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Resumen total Cursos realizados por el PDI de la 
Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.  

 

Análisis comparativo de la formación del PDI cursos 
realizados en la facultad de ciencias de la salud y del 
deporte. 
Durante el período académico analizado, la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte 
registró una significativa actividad formativa, realizándose un total de 94 cursos por parte 
del Personal Docente e Investigador (PDI). Como se refleja claramente en el gráfico, los 
valores se mantienen similares en los tres últimos años y aunque el resultado es positivo, 
se destaca la necesidad de continuar difundiendo la importancia de la formación continua 
en la mejora del desempeño y actualización de competencias de todo el personal 
involucrado en el ámbito docente de la Facultad. 
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Nº cursos realizados PDI FCCSD

Curso Matriculados 
inicialmente  

Abandonos o no 
cursado  

Finalizados  

2020/21  166  43  123  
2021/22  121  29  92  
2022/23  117  21  96  
2023/24 117 23 94 
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Cursos realizados por PDI de la Facultad de Ciencias 
de la Salud y del Deporte 
 
A continuación, se detalla una lista con cada curso realizado por el Personal Docente e 
Investigador (PDI) junto con la cantidad específica de participantes, reflejando así la 
participación e interés del personal en distintas áreas de formación docente, metodológica, 
tecnológica e innovadora dentro de la Facultad. 
 

• Formación para formadores en IA: curso introductorio (edición 1) – 3 participantes  
• Investigación basada en el diseño. Puente entre innovación docente e 

investigación educativa – 1 participante  
• La Inteligencia Artificial como herramienta interactiva de aprendizaje. Consejos 

sobre su uso – 1 participante  
• La inteligencia artificial como asistente para la investigación, programación y 

docencia – 3 participantes  
• Cómo aplicar el enfoque pedagógico Flipped Teaching y no morir en el intento – 2 

participantes  
• Jornada de trabajo en Educación Abierta: buenas prácticas con recursos 

educativos en abierto – 2 participantes  
• Explorando el universo de la IA: Herramientas avanzadas para la investigación y 

docencia – 2 participantes  
• Las funciones del y la docente en el contexto universitario – 3 participantes  
• Aspectos básicos de ADD/Moodle – 1 participante  
• Aprender a pensar y enseñar a pensar en la Universidad – 1 participante  
• Metodologías y evaluación docentes – 1 participante  
• El proyecto docente: diseño de la asignatura desde la guía docente – 3 

participantes  
• Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: trabajo en equipo – 1 

participante  
• Las píldoras formativas como recurso docente: elaboración, publicación y 

aspectos legales (edición T) – 1 participante  
• Las píldoras formativas como recurso docente: elaboración, publicación y 

aspectos legales (edición H) – 1 participante  
• Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: innovación y creatividad – 2 

participantes  
• Espacios colaborativos en educación para Unizar: Google – 1 participante  
• Videoconferencias con Microsoft Teams – 1 participante  
• Calendar de Google Workspace – 2 participantes  
• Gestión y publicación de calificaciones mediante Moodle. Aspectos básicos – 1 

participante  
• La Tarea como actividad de Moodle – 1 participante  
• Gestión y publicación de calificaciones mediante Moodle. Aspectos adicionales – 

1 participante  
• Estadística básica con R Commander – 1 participante  
• Gestión de conflictos – 1 participante  
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• Taller: Estrategias para incluir los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en la 
docencia universitaria – 2 participantes  

• ¿Y si hacemos un proyecto de innovación docente? – 1 participante  
• Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: autoaprendizaje permanente – 

2 participantes  
• Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: inteligencia emocional – 1 

participante  
• Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: pensamiento crítico – 5 

participantes  
• Aprender, comprender, razonar...: claves de un aprendizaje orientado a la 

comprensión profunda – 5 participantes  
• Science communication online for STEMM and Social Sciences – 1 participante  
• Taller: Cómo construir un perfil digital de investigador – 2 participantes  
• Cómo evaluar el impacto de una experiencia en el aula – 1 participante  
• La ética en la investigación y docencia con animales – 2 participantes  
• Transparencia en la investigación con animales – 1 participante  
• Evaluación para el aprendizaje: instrumentos – 2 participantes  
• Materiales docentes para la enseñanza no presencial (edición Huesca) – 1 

participante  
• Gamificación en el aula – 1 participante  
• Activar el aprendizaje en el aula (presencial/online): Método Aula Invertida 

Híbrida – 1 participante  
• Salud vocal para docentes – 1 participante  
• Cuestionarios como actividad de Moodle – 2 participantes  
• Creación de contenidos interactivos con ExeLearning – 1 participante  
• Software para la mejora de la accesibilidad – 2 participantes  
• Herramientas avanzadas de hojas de cálculo – 1 participante  
• RCommander avanzado – 2 participantes  
• Gestiona eficazmente tus redes sociales de colectivos universitarios – 2 

participantes  
• Lenguaje inclusivo con perspectiva de género (edición Zaragoza) – 2 participantes  
• II Plan de Igualdad en la UZ (edición online 2) – 2 participantes  
• Protocolo de Acoso de la UZ (edición online 2) – 4 participantes  
• Lenguaje inclusivo con perspectiva de género (edición online) – 4 participantes  
• Salud Mental: Atención a estudiantes con necesidades educativas especiales – 3 

participantes  
• Diversidad afectivo sexual: situación, reto y oportunidades – 3 participantes  
• Taller: Estrategias para incluir los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en la 

docencia universitaria – 3 participantes  
• Una mirada a vista de pájaro del mundo de la IA – 2 participantes  
• La Inteligencia Artificial como herramienta interactiva de aprendizaje. Consejos 

sobre su uso – 1 participante  
• Descripción de los contenidos del proyecto UNIDIGITAL_IASAC – 3 participantes  
• Criterios para la evaluación de la investigación en la ACPUA – 1 participante  
• Ciencia Abierta – 2 participantes  
• POUZ. Características e implementación (Zaragoza) – 2 participantes  
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• POUZ. Orientación del estudiante durante el grado (Zaragoza) – 2 participantes  
• POUZ. Integración de los estudiantes en la Universidad. Binomio Tutor-Mentor 

(Zaragoza) – 2 participantes  
• POUZ. Características e implementación (Huesca) – 2 participantes  
• POUZ. Integración de los estudiantes en la Universidad. Binomio Tutor-Mentor 

(Huesca) – 1 participante  
• POUZ. Orientación laboral y académica (Huesca) – 1 participante 


