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La Universidad de Zaragoza, siguiendo lo aprobado por la Asamblea General de Naciones 
Unidas en la resolución “Transformar nuestro mundo: agenda 2030 para el desarrollo sostenible” de 25 
de septiembre de 2015, ha elaborado y está implementando un ambicioso plan de trabajo para cumplir 
la denominada “Agenda 2030”. 

Desde el ámbito universitario se ha considerado de especial importancia el apoyo a esta 
agenda pues con la misma pueden conseguirse una serie de beneficios que, segun el informe de 
Ecodes publicado en mayo de 20181, y elaborado por dicha fundación para la Universidad de Zaragoza 
destacan: la demostración del impacto de la Universidad y su contribución al bienestar global y local, la 
atracción de la demanda de educación relacionada con los ODS como enfoque estratégico, la 
construcción de alianzas con nuevos socios tanto internos como externos mediante la creación de 
sinergias y colaboraciones,  y el acceso a nuevas fuentes de financiacion destinadas al cumplimiento 
de los ODS. 

En el ámbito concreto de cómo la Universidad de Zaragoza puede contribuir a la Agenda 
2030, el informe citado ya destaca el establecimiento de una serie de compromisos que posteriormente 
se concretan en cuatro áreas diferenciadas: Educación y aprendizaje; Gobernanza, cultura y 
actividades de la Universidad; liderazgo social; e investigación.  

Nuestra Facultad lleva tiempo realizando acciones y trasladando a nuestro estudiantado el 
interés por la contribución de nuestra formación universitaria en la solución de los problemas 
sociales y ambientales, y esto precisamente está en relación directa con los ODS y los ejes definidos 
por la Universidad de Zaragoza que aparecen recogidos en el informe elaborado por ecodes. Por ello, 
en nuestra Facultad animamos periódicamente a comunicar nuestra trayectoria y realidad en RSC y 
ODS a través del listado de actividades y acciones que el estudiantado, el profesorado, y personal de 
administración y servicios hemos o estamos realizando, y que están dirigidas a: 

 
• Contribuir al desarrollo sostenible, la seguridad, la salud y el bienestar social. 
• El respeto y la aplicación de las normativas en los ámbitos en los que los grados y 

másteres de nuestra Facultad desarrollan su actividad. 
• El mantenimiento de un comportamiento ético e íntegro. 
• El fomento de la transparencia en la gestión. 
• La implicación en forma de voluntariado para la promoción de acciones de promoción 

social y del medio ambiente. 
• La igualdad de género. 
 
En línea con este tipo de acciones, se ha desarrollado la primera Cátedra de Montaña de 

España, que nace con el objetivo de crear un marco de análisis y debate sobre las temáticas de interés 
económico y social para el territorio y las consecuencias que tiene, de manera directa, en el desarrollo 
                                                           
1 
https://oficinaverde.unizar.es/sites/oficinaverde/files/users/ofiverde/Agenda2030/la_universidad_de_zaragoza_a
nte_la_agenda_2030.pdf 
 

https://oficinaverde.unizar.es/sites/oficinaverde/files/users/ofiverde/Agenda2030/la_universidad_de_zaragoza_ante_la_agenda_2030.pdf
https://oficinaverde.unizar.es/sites/oficinaverde/files/users/ofiverde/Agenda2030/la_universidad_de_zaragoza_ante_la_agenda_2030.pdf
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social, cultural y económico de la provincia de Huesca. Esta Cátedra está formada por la Universidad 
de Zaragoza, Ayuntamiento de Huesca y Diputación Provincial de Huesca, y está dirigida por el Dr. D. 
Germán Vicente Rodríguez, catedrático y profesor de nuestra Facultad. 

 
Nuestra Facultad ha vuelto a colaborar en la organización de eventos deportivos que 

pretenden colaborar con el ODS 3. Salud y Bienestar, como la Carrera Nocturna de Huesca del 13 de 
mayo de 2023. En esta carrera, alumnos/as y profesores/as, de forma voluntaria, pretenden llamar la 
atención sobre los beneficios que aportan la Actividad Física y la Alimentación Saludables para la 
prevención de la hipertensión y de otras enfermedades de tipo metabólico, así como el carácter de 
evento CeroCO2 y solidario con la infancia. 
 
Otro ejemplo lo constituye la Biblioteca de nuestra Facultad que, en el contexto de la Biblioteca de 
nuestra Universidad (BUZ), promueve el concepto de Biblioteca Verde, con políticas de actuación que 
permitan avanzar en el respeto del Medio Ambiente y de un futuro sostenible, con medidas de reducción 
de consumo, reutilización y reciclaje. 
 
La página web de Calidad de nuestra Facultad cuenta con un apartado específico para visibilizar 
estas actividades de Responsabilidad Social Corporativa y de contribución a la consecución de los 
Objetivos de Desarrollo sostenible, organizadas por el personal de administración y servicios, el 
profesorado y el estudiantado: https://fccsyd.unizar.es/es/responsabilidad-social-corporativa 
 

Actividades orientadas a los centros de secundaria organizadas por la Facultad 

En la página web de la Facultad, se ha incorporado una sección que se llama "Visita virtual". En la misma 
se incluyen unos vídeos, en los que los futuros estudiantes pueden visitar "virtualmente" las 
instalaciones donde se imparte la docencia de nuestras titulaciones. https://fccsyd.unizar.es/es/visita-
virtual 
 

- Vídeo de Facultad: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte, Faculty of Health Sciences and 
Sport, Biblioteca Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte. 

- Vídeos del Máster Universitario: Máster en Evaluación y Entrenamiento Físico para la Salud; Máster en 
Evaluación y Entrenamiento Físico para la Salud (versión corta); Máster en Evaluación y Entrenamiento 
Físico para la Salud (versión larga). 

-  Vídeos de los Grados: Grado en Odontología; Grado en Ciencias de la Actividad Física y 
del Deporte; Grado en Medicina y Grado en Nutrición Humana y Dietética. 
 
Además, en esa misma sección, hay un enlace que da acceso a información sobre las titulaciones que 
se imparten en nuestra Facultad (acceso y admisión, perfiles de salida, que se aprende, plan de 
estudios, apoyo al estudiantado, profesores, calidad, encuestas y resultados, información gráfica del 
estudio, etc.). 
 
A todos aquellos futuros estudiantes y personas de institutos que se han puesto en contacto con la 
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Facultad preguntando por las Jornadas de Puertas Abiertas, se les ha dado la información anterior. 
 

Visitas pro/esorado a institutos 
 
Se han retomado este año las visitas de los institutos a la Facultad, tras años de pandemia donde se 
habían restringido. 
 
El Decano de nuestra Facultad forma parte de la Caravana UZ gestionada desde el Vicerrectorado de 
Estudiantes y que tiene una intensa agenda de visitas a los IES de toda  la comunidad autónoma, 
repartiéndose entre los centros UZ la práctica totalidad de IES. 
 
También se realizó una visita informativa por parte del Sr. Decano del Colegio Salesiano Santo 
Domingo Savio de Monzón. 
 

Actividades de la Biblioteca para la di/usión de los ODS 

La BUZ de nuestra Facultad ha difundido mensualmente un libro asociado a un ODS, incide en la 
importancia de una buena higiene postural, difunde la información reciclando y difunde novedades 
bibliográficas con una biblioteca móvil. 
 
El 14 de Mayo de 2019, la Universidad de Zaragoza se adhirió a los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) reflejados en la Agenda 2030 de las Naciones Unidas. La BUZ se alinea con esta adhesión y en 
este sentido, el objetivo principal de la Biblioteca de la Universidad de Zaragoza (BUZ) es trabajar, junto 
con sus aliados, en la consecución de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Uno de estos objetivos 
es favorecer el sistema de gestión de Buenas Prácticas como plataforma para articular acciones 
encaminadas a favorecer el logro de los ODS y promover su difusión. 
 
La Biblioteca de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte de Huesca considera las buenas 
prácticas como un elemento clave de la innovación y la mejora continua de sus actividades y servicios. 
En este sentido, contribuye con la realización de seis proyectos de mejora del servicio. Dichos servicios, 
son adaptaciones de buenas prácticas que se llevan a cabo en otras bibliotecas de centro de la 
Universidad de Zaragoza: 
 
. DIFUSIÓN MENSUAL DE UN LIBRO ASOCIADO A UN ODS 
 
Según el Mapa Estratégico de la BUZ, dos de las líneas de trabajo a seguir son: conseguir sensibilizar 
y difundir los ODS y proporcionar nuevas vías de comunicación a nuestros usuarios. 
 
La Biblioteca de la FCSD, selecciona y difunde un libro cada mes relacionado con un ODS.  La difusión 
virtual se hace una vez al mes a través de la página Web de la BUZ, en la sección de "Actualidad". Al 
no disponer de libre acceso, la difusión presencial del libro se realiza a través de un cartel. En dicho 
cartel aparece la portada del libro, los cubos ODS con los que se relaciona y un código QR para que 
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los alumnos puedan acceder directamente a la plataforma donde se encuentra dicho libro. 
 
El coste de esta buena práctica es de 5,68€. Incluye: un soporte de metacrilato (5€), 1 fotocopia en 
color y A3 de los ODS (0.20€) y 12 (0,48€) fotocopias en color y A4 del cartel correspondiente. 
 
Es importante aclarar que Según la Ley 2/2019, de 1 de marzo, por la que se modifica el texto refundido 
de la Ley de Propiedad Intelectual, al ser una reproducción con fines de investigación de una obra ya 
divulgada y que se realiza con fines de investigación y sin ánimo de lucro dentro de la propia 
Universidad de Zaragoza, no implica ningún perjuicio para el autor ni para la editorial. 
 
En conclusión, con esta difusión mensual de un libro asociado a un ODS, la Biblioteca de la FCSD 
muestra su compromiso con los objetivos incluidos en la Agenda 2030 de las Naciones Unidas y facilita 
la divulgación de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible. 
 

CUIDA TU POSTURA 
 
La Biblioteca incide en la importancia de una buena higiene postural en el estudio a través de pelotas 
(fitball). De momento, la Biblioteca cuenta con tres pelotas. Estas pelotas están disponibles en la sala 
de estudio de la Biblioteca junto con un cartel. 
 
Manteniendo una buena higiene postural entre los alumnos y trabajadores de la Biblioteca, contribuimos 
con el ODS número 3 de Salud y Bienestar. El coste de las pelotas asciende a 70,74€. 
 

DIFUSIÓN DE LA INFORMACIÓN RECICLANDO 
 
También difundimos las plataformas de libros electrónicos a través de carteles con el nombre de la 
plataforma y su código QR para que los alumnos entren directamente. Para sujetar estos pequeños 
carteles que colocamos encima de las mesas de la sala de consulta, utilizamos como soporte vasos de 
cartón para el café que reciclamos: 
 
Contribuimos así con el Objetivo de Desarrollo Sostenible nº 11: Reducción del impacto ambiental en 
ciudades. 
 

RECICLAJE DE MATERIAL DE ESCRITURA 
 
La oficina Verde nos propuso una colaboración con TerraCycle (https://www.terracycle.com/es-ES/), la 
cual consiste en el reciclaje de instrumentos de escritura como bolígrafos, subrayadores, tippex, etc. 
En esta página detalla la acción: 
 
https://oficinaverde.unizar.es/reciclaje-de-instrumentos-de-escritura 
 
La Biblioteca dispone de una pequeña caja/contenedor para este tipo de reciclaje. Cuando está llena, 

http://www.terracycle.com/es-ES/)
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la empresa TerraCycle viene a recogerla y la sustituye por otra. 
 

BIBLIOTECA MÓVIL 
 
La Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte imparte sus grados en tres edificios distintos 
repartidos por la capital de Huesca: en la Plaza Universidad 3, en el Pabellón Río Isuela y en el Camino 
Velódromo 3. Es por ello que difundir las novedades bibliográficas resulta muy complicado. 
 
Tras consensuar con el Decano y la Administradora de la Facultad, una vez al mes nos desplazamos 
con novedades y obras interesantes a l Centro de Odontología y al Pabellón de deportes para poder 
prestar estos libros a los alumnos in situ. Aprovechamos para animarles a saber dónde está la biblioteca 
y a que utilicen las bases de datos especializadas en sus disciplinas. Todo ello lo potenciaremos 
además a través de carteles informativos con sus respectivos códigos QR. 
 
La principal dificultad encontrada ha sido el escaso tiempo del que disponían los alumnos   y profesores. 
 
Con la implementación de esta buena práctica se han logrado los siguientes beneficios: 
 

• Se ha conseguido que el alumnado conozca la ubicación física de la Biblioteca de la 
Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte. 

 
• Se han difundido los servicios ofertados desde la biblioteca, haciendo hincapié en las 

bases de datos especializadas en sus disciplinas (Dentistry and Oral Science Source, 
PubMed y SportDiscus). 

 
• Se ha difundido y prestado las novedades bibliográficas tanto de Odontología como 

de Ciencias de la Actividad física y del deporte. 
 
Con la difusión de las novedades bibliográficas, contribuimos a la difusión de los ODS número 4 
(Educación de calidad) y 9 (Industria, innovación e infraestructuras). 
 
Hemos aprendido que es necesario, principalmente a principio de curso, acercar la biblioteca al resto 
de ubicaciones donde se imparten las diferentes titulaciones ofertadas por la Facultad de Ciencias de 
la Salud y el Deporte, ya que la distancia física entre los centros de la Facultad, hace muy difícil la 
difusión de la información. 
 
Otras actividades de proyección social y de sostenibilidad 

Las actividades que se realizan en nuestra Facultad con proyección social y sostenibilidad relacionadas 
con los ODS, son muchas, ya que las titulaciones que se imparten en el Centro están adscritas a las 
áreas de Ciencias de la Salud y Ciencias Sociales y Jurídicas por lo que son estudios de enorme 
importancia con respecto a la salud y vida saludable de las personas. Algunas de estas actividades se 
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suspendieron durante el curso 19-20 y otras no se retomaron con normalidad al completo en 20-21 y 
21-22. Actualmente ya no hay restricciones. 

- 3ª Edición 2022/2023 de Experto Universitario en Nutrición y Alimentación del 
Niño Vegetariano y Vegano. Organizado por la Facultad, se realiza entre el 6 de marzo al 
30 de mayo de 2023. https://eunavegano.unizar.es. 

- Lenguaje inclusivo en los documentos de Secretaría de Centro y Secretaría 
de Decanato. Curso 2021-2023. Se está haciendo un esfuerzo adicional para adaptar los 
impresos al lenguaje inclusivo. 

- Día de las Universidades Saludables. Desayuno saludable en el Campus. 5 
de octubre de 2022. Donación de sangre y reparto de fruta. Colabora: Facultad de Ciencias 
de la Salud y del Deporte. 

- Jornada de Rehabilitación multidisciplinar de patologías crónicas: adherencia 
a conductas de salud. Sesión en Huesca, noviembre de 2022. Organiza: Facultad de 
Ciencias de la Salud y del Deporte, Servicio de Actividades Deportivas y Asociación 
ARPER. 

- Día Internacional por la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres, 25 de 
noviembre, en la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte (puesta del Pabellón Río 
Isuela), una representante del estudiantado, matriculada en el doble grado de CAFD y 
NHyD, ha leído un manifiesto. Colabora: Campus Huesca. 

- Charla de Nutrición en Cadis Huesca. Fecha 10 de enero de 2023. Intervienen: 
Ana Ferrer, investigadora del Campus de Huesca de Unizar y Ana Cortés, dietista- 
nutricionista de Cadis Huesca. 

- Lectura del manifiesto 8M para conseguir una sociedad más igualitaria. Día 
internacional de las Mujeres. Marzo de 2023. Nuestra Facultad se une al compromiso de 
la Universidad de Zaragoza con la igualdad, la no discriminación y  la adaptación de la 
perspectiva de género. Colabora: Campus Huesca. 

- Trofeo Rector. Serán representantes del campus de Huesca: en baloncesto 
femenino: el equipo de Nutrición; en Fútbol sala femenino: el equipo de CCAFD; en Fútbol 
sala masculino: el equipo de CCAFD; y en Fútbol masculino, el equipo de CCAFD. 

- Ciclo de cine "Derechos de la infancia y la adolescencia: migración, 
desplazamiento, desarraigo": Mayo 2023. Colabora: Campus de Huesca. 

- Pint of Science Festival en Huesca: Organiza: Pint of Science Campus de 
Huesca (Universidad de Zaragoza), con la colaboración de IUMA-Unizar y Campus de 
Huesca, Bendita Ruina y Rondadora. Patrocinan: FMC y Vadillo asesores. Colabora: 
Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte. 

- Feria del Libro 2023. El Campus de Huesca lleva el libro universitario a la Feria 
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del Libro de Huesca. Mayo de 2023. José Antonio Adell, profesor muchos años de esta 
Facultad, participará firmando libros. 

- Participación de nuestros profesores y estudiantes en Congresos, Jornadas y 
Cursos ajenos a  nuestra Facultad. 

- Colaboración de nuestros estudiantes en carreras y pruebas deportivas. 

- Colaboración en la Carrera Nocturna que organiza el Campus de Huesca. 

- Nuestro Servicio de Prácticas Odontológicas atiende a pacientes con 
discapacidad y personas con pocos recursos económicos. 

- En el Acto en honor del Patrón de la Facultad, se invita a un ponente que 
imparte conferencia relacionada con la salud y la actividad física, de gran proyección 
social. 

- El Acto de Graduación de nuestros alumnos es en sí mismo una gran 
proyección social de nuestra Facultad hacia el exterior. 

 
Actividades especí/icas para el desarrollo de los ODS en la Facultad 

Acciones de los Servicios de la Facultad: 

- Fomentar el uso de la bicicleta y patinete eléctrico como medio de transporte 
para acceder a la Facultad, mediante campañas informativas. ODS 3-7-13-15. 
Responsable: todas las áreas. 

- Revisiones de los espacios y el equipamiento para asegurar que se 
encuentren en óptimas condiciones y para una utilización sostenible y responsable de los 
recursos. ODS 7-11-12-13. Responsable: Conserjería. 

- Fomentar el uso Online de las peticiones de materiales para los laboratorios 
Audiovisuales, Biomédicos y material deportivo, a través de la Web de la Universidad. 
ODS 12. Responsable: Laboratorios. 

- Satisfacción de nuestros pacientes. ODS 3. Responsable: Administración 
clínica. 

- Incorporar al expediente académico las solicitudes de reconocimiento de 
créditos en el plazo máximo de 5 días laborables desde la finalización del proceso. ODS 
16. Responsable: Negociado de Académico. 

- Tramitar las solicitudes de títulos: remisión al alumno del certificado del título 
y SET en 3 días laborables. ODS 16. Responsable: Negociado de Académico. 

 
- Tramitar las solicitudes de devolución de ingresos en el plazo máximo de 4 días hábiles 
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siguientes a su solicitud. ODS 16. Responsable: Negociado de Administración. 

- Contribuir al respeto a un entorno de trabajo saludable con la adquisición y 
cuidado de diferentes plantas de interior y exterior. ODS 9. Responsable: Conserjería 

- DVD con la colocación de contenedores adecuados para tal fin. ODS 13. 
Responsable: Conserjería. 

 
Acciones del profesorado 

- Valoración de los ODS en las guías docentes. Se ha llevado a cabo un análisis de la 
aparición de los ODS en las guías docentes de las asignaturas de los Grados que se 
imparten en nuestra Facultad. Este análisis nos indica: 

- Los cuatro grados y el máster tienen asignaturas en las que se nombra claramente los 
ODS en el que se trabaja. Solamente en el Grado de CAFD y en el Máster de Evaluación 
se observan asignaturas en las que no se cita específicamente en sus guías docentes, 
siendo en una asignatura de CAFD (5,3%) y en 9 del Máster (69,2%). 

- El ODS que más se trabaja en la FCSD es el ODS 3. Salud y bienestar. 

- Por Grados, los ODS que más se trabajan por el profesorado y que sobrepasan el 50% 
de las asignaturas son: 

- En el Grado de CAFD: ODS 4. Educación de calidad, seguido por el ODS 3. Salud y 
bienestar y el ODS 5. Igualdad de género. 

- En el Grado de Medicina: el ODS 3. Salud y bienestar seguido por el ODS 4. Educación 
de calidad. 

- En el Grado de Nutrición: el ODS 3. Salud y bienestar seguido por el ODS 12. 
Producción y consumo responsable. 

- En el Grado de Odontología: el ODS 3. Salud y bienestar seguido por el ODS 4. 
Educación de calidad. 

- En el Máster de Evaluación y Entrenamiento Físico para la Salud no hay ninguno que 
sobrepase el 50% pero los que más se trabajan son: el ODS 3. Salud y bienestar seguido 
por el ODS 4. Educación de calidad. 

- Charla "Derecho a la salud y barreras de acceso al sistema sanitario en España y 
Aragón. Semana de la cooperación unizar en FCCSD. 19 de abril de 2023. Impartida por 
Médicos del Mundo. Colabora: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte. 

- Objetivos del curso: 
 

- Reflexionar sobre la legislación referente al derecho a la salud 
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- Reflexionar sobre las dificultades y desigualdades para acceder al sistema 
sanitario 

- Conocer cómo una organización no gubernamental del ámbito de la salud 
trabaja la relación al derecho al acceso al sistema sanitario. 

ODS: Objetivo 3: Salud. Objetivo 4: Educación. Objetivo 5: Igualdad de 
género y empoderamiento de la mujer Objetivo 10. Reducción de las 
desigualdades. 

- Curso "Cambio Climático y Salud". Programa Huesca 2023.Cátedra de cooperación 
para el desarrollo Universidad de Zaragoza. Medicus Mundi. Espacio: Aula 1, 
Facultad de Ciencias Salud y del Deporte (Plaza Universidad, 1). Campus de 
Huesca. Horario: 16h a 20h. 3, 10,17,24 de febrero de 2023. 

- Objetivos del curso: 

- Reflexionar sobre las consecuencias de la globalización en la salud mundial. 

- Reflexionar acerca de los grandes retos actuales para la salud global, entre 
los cuales se encuentra el cambio climático. 

- Conocer y reflexionar sobre los principales aspectos de la relación entre el 
cambio climático y la salud, así como las inequidades que dicha relación 
implica. 

- Conocer alguna de las principales fuentes de información a nivel 
internacional sobre el impacto del cambio climático en la salud. 

- Conocer cómo una organización no gubernamental del ámbito de la salud 
trabaja la relación de ésta con el cambio climático. 

- Reflexionar sobre la inequidad geográfica del impacto del cambio climático 
en la salud a través de diferentes realidades y aprende cómo se pueden 
abordar en países empobrecidos de África y América. 

- Reflexionar sobre cómo el cambio climático afecta de distinta manera a la 
salud de las mujeres y la inequidad de género que ello implica. 

- Conocer herramientas prácticas para la medición de la emisión de gases de 
efecto invernadero en su actividad habitual y como profesional del ámbito de 
la salud y cómo reducirla. 

- Reflexionar sobre el rol de las redes sociales en la difusión y concientización 
acerca del cambio climático y su impacto en la salud y como herramienta 
para llamar a la acción. 
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ODS: Objetivo 3: Salud. Objetivo 4: Educación. Objetivo 5: Igualdad de 
género y empoderamiento de la mujer. Objetivo 13. Acción por el clima 

 
- Pongamos los ODS en danza. Actividad multidisciplinar en la que se usa el 
movimiento para expresar acciones-reto que ayuden a mejorar la sostenibilidad. 

Este proyecto de innovación docente interisciplinar tiene como objetivo la 
reflexión y compromiso de los estudiantes con los 17 ODS. La actividad 
consiste en que los estudiantes, en grupos de trabajo, deben expresar a través 
del movimiento con técnicas de danza, expresión corporal y gimnasia, un 
montaje coreográfico con acciones reto para desarrollar uno de los ODS. Tras 
la jornada de exposición, los estudiantes tienen un tiempo de reflexión y 
compromiso con acciones-reto reales y cercanas. 

ODS: Todos en general. 

Página web y redes sociales 

Desde el 5 de mayo de 2020 está vigente la "ITA-005_01 Instrucción técnica para la 
gestión de la página web del centro". En esta página web se recoge todo tipo de información 
relativa al Sistema de Garantía Interna de la Facultad. Su estructura contempla los apartados 
preceptivos para la web de Calidad de todos los centros de la Universidad de Zaragoza, pero 
incluye asimismo algunos que reflejan la especificidad e idiosincrasia de nuestra cultura, 
política y objetivos de calidad, como la Responsabilidad Social Corporativa: 

https://fccsyd.unizar.es/es/calidad. 
 
Ya en 2020 se incorporó el formulario para recoger todas las sugerencias relativas a la página 
web: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSduzIfoi55I64aXY_XBSnRd1bg4Wpdf
nO_4J9 2imbm10rHZOA/viewform 

Y en relación con estas sugerencias se ha ido elaborando un informe: 

https://drive.google.com/file/d/13GjukkReSr_0SN6dpdLPnXTr4i8nHYSr/vie
w?u sp=sharing    

y   se ha   procedido a  incorporar las  mejoras solicitadas. 

Como consecuencia de la necesidad de dar cumplimiento a la acción de mejora EA-5A10 sobre 
la estabilidad de la plantilla de profesorado de la Facultad con la que se pretende incentivar al 
profesorado a conseguir méritos que ayuden a la acreditación a través de generar un espacio 
en la web donde mostrar recursos que ayuden en esta línea, se ha procedido a incorporar la 
nueva entrada web sobre oportunidades de I+d+i 

(https://fccsyd.unizar.es/es/oportunidades-en-idi). 

https://fccsyd.unizar.es/es/calidad
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Asimismo, se ha mejorado el acceso a la información de los programas de doctorado 
relacionados con la actividad investigadora del profesorado de la Facultad: 
https://fccsyd.unizar.es/es/programas-de-doctorado La vía de acceso en 
https://fccsyd.unizar.es/es en el menú Estudios, en el despegable que se abre, ir a la pestaña 
" Programas de Doctorado". 

Paralelamente, la Facultad gestiona la comunicación con el conjunto de grupos de interés 
(estudiantado, profesorado, personal de administración y servicios, empleadores, entidades 
culturales y sociales, centros y servicios de la Universidad de Zaragoza, etc.) a través de tres 
redes sociales: 

- Facebook: https://www.facebook.com/FCCSD.Unizar 

- Twitter: https://twitter.com/FCSD_Unizar 

- Instagram: https://www.instagram.com/fccsd.unizar/ 
Recopilando periódicamente informes de su funcionamiento: 
https://drive.google.com/drive/folders/1KrFhxuLeDqxpCMYcnTyFN4qoyz3oop Hb?usp=sharing 

http://www.facebook.com/FCCSD.Unizar
http://www.instagram.com/fccsd.unizar/
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