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El presente informe se constituye como una herramienta integral para la revisidn
exhaustiva de nuestro Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC). En este sentido,
no solo facilita un analisis detallado y un balance anual de las actividades realizadas,
sino que también proporciona una evaluacion critica de nuestro desempefio con el
propdsito de identificar dreas de mejora continua en la calidad de nuestra Facultad.
Asimismo, este informe se erige como el mecanismo principal para el seguimiento
externo realizado por la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragdn
(ACPUA), cuya funcidn es verificar y certificar la adecuaciéon de nuestro SIGC al
programa PACE, asegurando que cumplimos con los estandares de calidad exigidos a
nivel institucional. De esta manera, garantizamos la transparencia y la rendicién de
cuentas en todos los ambitos de gestidn, contribuyendo al fortalecimiento y prestigio
de nuestra Facultad dentro del sistema universitario.

El Informe de Gestidn correspondiente al afio académico 2023-2024 ha sido elaborado
siguiendo rigurosamente las directrices establecidas por los Estatutos de la
Universidad de Zaragoza (Articulo 77) y en base al procedimiento PREQO3, disefiado
especificamente para este propdsito. Este informe cumple con la obligacién anual de
informar a la comunidad universitaria sobre los avances y desarrollos en diversas
areas, incluyendo la académica y docente, infraestructuras, planificacion, economia, y
actividades especificas de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte. Cada
aspecto presentado en el informe esta respaldado por datos concretos y evidencias,
lo que garantiza su veracidad y fiabilidad. Esta transparencia y precision no solo
permiten una vision clara y detallada del funcionamiento de nuestra Facultad, sino que
también facilitan la toma de decisiones informadas para la mejora continua y el
desarrollo sostenido de nuestras actividades y recursos.

Conforme a los procedimientos establecidos por el Area de Calidad de la Universidad
de Zaragoza, nuestro documento incluye:

o Informe de Revision del SIGC. Seguimiento pormenorizado de las iniciativas de
innovacién y mejora llevadas a cabo durante el afio y respuesta al Informe de
Seguimiento del Programa PACE-SIGC de la ACPUA.

o Analisis y Balances:

Balance del Programa de Actuacidn: Revisidn detallada del progreso y los resultados
obtenidos del Programa de Actuacion implementado.

Andlisis y seguimiento del Plan Anual de Innovacién y Mejora del Centro: Punto
abordado de manera conjunta al Informe de Revision del SIGC.

o Rendicion de cuentas por dmbitos de gestion del propio centro: Desglose
detallado de la gestién en diferentes areas como la ordenaciéon académica,
internacionalizacion, movilidad, estudiantado, practicas externas, proyeccion social,
infraestructuras, servicios, biblioteca, entre otros. Este apartado incluye un andlisis
especifico de los datos relacionados con el programa de ordenaciéon académica y
docente, ademas de la informacion académica del curso y el informe econémico anual.
. Programa de Actuacion del curso 2024-2025: Presentacién de las lineas
prioritarias y estrategias planificadas para el préximo afio académico, alineadas con los
objetivos de mejora continua y desarrollo institucional.
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En el contexto actual de la Universidad de Zaragoza (UZ), donde la calidad y la mejora
continua se erigen como pilares fundamentales, la Facultad de Ciencias de la Salud y del
Deporte (FCCSD) esta comprometida con la revision y optimizacion de su Sistema de
Garantia Interno de Calidad (SGIC). Este informe tiene como objeto evaluar la
implementacién y eficacia de nuestro sistema, garantizando el cumplimiento de
nuestros objetivos educativos y la satisfaccion de los diferentes grupos de interés. La
revision del SGIC resulta para nosotros esencial, ya que asegura que las practicas
educativas y los procedimientos internos se mantengan no sélo alineados con las
expectativas y necesidades de nuestra Comunidad Académica, sino también con los
estandares de calidad establecidos a nivel nacional.

Para la elaboracion de este documento se han tenido en cuenta el Informe de
Seguimiento del Programa PACE-SGIC de la ACPUA, de 2 de noviembre de 2023. Por ello,
el analisis del cumplimiento de dicho informe, asi como los procedimientos PRE-003
(Elaboracion del Informe de Gestidn y Programa de Actuacién) y el PRA-004 (Revision
del Sistema Interno de Garantia de Calidad) han sido la base para la elaboracién de esta
revision. Ademas, la elaboracién de este informe se ha fundamentado en un anélisis
exhaustivo de diversos ejes criticos que reflejan nuestro compromiso con la calidad y la
mejora continua. Se ha examinado la adecuacion y eficacia de la politica y objetivos de
calidad de la FCCSD, tomando en cuenta las necesidades y expectativas de nuestros
grupos de interés, evidenciadas a través de encuestas de satisfaccidn, sugerencias,
reclamaciones, y su participacién en la implantacién. Hemos también priorizado la
rendicidon de cuentas hacia estos grupos, analizando los resultados de los procesos y
procedimientos del propio sistema, incluido el estado de la implantacién de procesos,
indicadores, y el control de cambios. Se ha revisado el estado de las acciones de mejora
tanto de la FCCSD como de sus titulos académicos, considerando las recomendaciones
de recibidas por ACPUA a modo de informe de seguimiento, los informes de evaluacion
de la calidad y los planes de innovacién y mejora de las titulaciones (PAIM). Esto asegura
un enfoque holistico y detallado que guia nuestras acciones hacia la excelencia
educativa.

En este ejercicio de revision, fueron identificados dos aspectos clave que han requerido
de atencién prioritaria. En primer lugar, se ha realizado un analisis detallado de los
apartados de mejora sefialados en el Informe de Gestion del curso 2022-2023, para de
ese modo se garantice que las acciones de mejora propuestas han sido debidamente
integradas y evaluadas en el presente ciclo académico. Y, en segundo lugar, destacamos
la exitosa implementacién del procedimiento PRE-004, el cual ha sido acompafiado por
la publicacién del resultado de los indicadores de cada procedimiento que demuestran
el correcto funcionamiento de nuestro SGIC. La implementacidn de este procedimiento
ha permitido no solo una mayor transparencia en la gestion de la calidad, sino también
una mejor comprension y participacién de todas las personas involucradas en el proceso
educativo.
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Dimensidn 1: Politica y Objetivos de Calidad
Criterio 1.1: establecimiento de una cultura de calidad.

El nucleo de nuestro SGIC en este curso académico 2023-2024 sigue centrado en el
cumplimiento efectivo y la meticulosa revisién de los objetivos de calidad. Este
compromiso se ve reforzado por la actualizacion del procedimiento PRE-001;
Procedimiento de elaboracién y revision de Politica y Objetivos de Calidad de la Facultad,
una accién clave dentro de nuestro Plan de Mejora. Dicha revisidn, llevada a cabo con
rigor en cuanto a procedimiento y firmado en fecha abril de 2024, fue formalmente
aprobada en la sesién de la Comision de Calidad y presentado en Junta de Facultad el 11
de abril de este mismo afio. La versién mas reciente de este procedimiento crucial
subraya que la operacionalizacién de los objetivos de calidad se realizard mediante los
Programas de Actuacién, delineando claramente los objetivos generales y especificos a
través de acciones precisas destinadas a su logro, responsables de la implementacién y
seguimiento de estas acciones, e indicadores y metodologia de calculo para determinar
el grado de su cumplimiento. El desglose de los objetivos de calidad en acciones se
expone a continuacion en la Tabla 1. Ademas, en el Programa de Actuacion 2024-2025,
adjunto a este Informe de Gestidn 2023-2024, se compilan, junto con los indicadores,
todas las iniciativas derivadas de la revision del SGIC, del andlisis de los procedimientos
en vigor y del Plan de Accidn para la Mejora e Innovacién (PAIM) de la Facultad.

Tabla 1: Desglose de acciones que certifican los objetivos de calidad y la politica de
calidad

1o}
o
(@]
o
[o0]
I C)
—— )
N
_§ 1 sistema interno de Garantia decaligad |
S 5GIC 1 Mejora de SGIC para su certificacién
N PRIORIZACION
——— O €oDIGO DESCRIPCION DE LA ACCION ORIGEN DE LA ACCION INDICADORES / EVIDENCIA
% DE LA ACCION
(=]
— _,‘E
— % SGIC-1.1.1 Re de los objetives de la Facultad Equipo Decanal Nueva version del PREOOL. 1
[eo]
&
—
q
% SGIC-1.1.2 msﬁn:;:;:‘ﬂiﬂirt::nde“ Equipo Decanal Mueva versidn de los procedimientos. 1
=3
—
—
—
—_— Consolidar la implantacién del procedimiento PRAOO4.
— SGIC-1.1.3 Control de indicadores Plan de mejora 2021 Nueva versidn del procedimiento PRADOA. 1
—
—
—
—
— Reestructurar el sistema de recogida de evidencias Implantacién de una codificacién de evidencias que facilite
— SGIC-1.1.4 estableciendo una codificacién y un responsable de su Equipo Decanal la recogida y evaluacién de las acciones planteadas porel 1
— seguimiento. plan de actuacién.
—
—
—
Abordar la adecuacidn de la adaptacidn de la estructura Adaptacién de la estructura del plan de actuacidn actual al
SGIC-1.15 del plan de actuacién actual al Programa PACE-S1GC. Equipo Decanal Programa PACE-SIGC !
Distribucién de los objetivos de calidad ubicados dentro del
" Balance del Programa de documento de Politica y Objetivos de Calidad de nuestra
SGIC-116 fevisarlos objetrvas y politics de calidad actuacin curso 22-23. Facultad en dos niveles. 1. Objetivos de Calidad. 2. !
Objetives Estratégicos.
Elaborar nuestro PR-000 para disefiar nuestras lineas
SGIC-1.1.7 estratégicas de actuscién, Equipo Decanal Wersitn del procedimiento PRADOO. 1
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SGIC 2 Difundir la politica, objy de calidad e inf én rel da con el SIGC de nuestra facultad
copiGo DESCRIPCION DE LA ACCION ORIGEN DE LA ACCION INDICADORES / EVIDENCIA
Campafia de informaciény/concienclacién de la
importancia de la participacion estudiantil en el Sistema

PAIM 21_22. Con

N de los les ha llegado la
antecedentes de la accién en L fega

5GIC-1.2.1 Interno de Calidad mediante la visita de los programas 21 campa fia* 100/ Nimero total de grupos de la titulacitn y e- 1
representantes de la Direccidn del Centro a los 12y 2223) I do 3 los alumnos para la informacidn.
diferentes curscs de la titulackon
Establecer una campafa de carteles para dar difusidn a
SGIC-12.2 la web de calidad de nuestra facultad, asi como la Balance del Programa de Evidencia de las acclones por medio de imdgenes de los N
- utilizacién de comeos informativos a alumnos, PNy actuackén curso 22-23. carteles, redes sociales, comens electrénicos enviados.
PAS y redes sociales para este fin.
Modificar la pigina web de Calidad, haclendo visible y Enlace a la pagina web de Calidad + comeos de difusién
dlarificando la documentacién de nuestro Sistema sobre PDI, PAS sobre el cambio realizado en el portal de la
N Balamce del Programa de
SGIC-1.23 Interno de Garantla Facultad z

actuacién curso 22-23.

SGIC 3 Inf ala dad yala dad de las en de calidad
cODIGO DESCRIPCION DE LA ACCION ORIGEN DE LA ACCION INDICADORES / EVIDENCIA

Implementar visita de la coordinacidn de la titulacidn a
todos los grupos para informar de las posibilidades de

PAIM 21_22. Con
antecedentes de la accidn en | Comeos enviados a los alumnos gue certifiguen la visita de

5GIC-1.3.1 participacitn 2
los ramas [21- les inf los ah .
estudiantil y procescs de eleccidn de Prog 22y22.23) ¢ para informara fos alumnes.
delegadas/os ¥
SGICL32 | sokosenmaetedecobdauesshovanents | Eroodocane | 24208 elconagnsdeacsors e caldad s veb
S g auipo becana de calidad de la facultad. !
facultad.
Informarvia mail al alumnado/PDI y PAS de nuestra Comeos electrénicos enviades a alumnos /PDI / PAS de las
5GIC-1.3.3 facultad de todos los cambios que se producen enla Equipo Decanal acclones llevadas a cabo en la web de calidad de nuestra 2
web de calidad de nuestra facultad. facuttad.
SGIC-4 Asegurar que los i el PDIy el PAS ©on apoyo y para completar y hacer mas sup de fi
cODIGO DESCRIPCION DE LA ACCION ORIGEN DE LA ACCION INDICADORES / EVIDENCIA
Crear um acceso sencillo al procedimiento de
SGIC-14.1 comunicacién de quejas, incidencias y reclamaciones PAIM 21_22 C,oneode|nfom|aciéna|alumnado¢#uecciénwebdel N
establecido porla Facultad. Fomentary difundir el nuevo formato de presentacidn de quejas y sugerenclas.

procedimiento al alumnado.

PAIM 21_22. Bazsadoenella

Aumentar la calidad de los equipamientos docentes ‘aocién “Continuar
Acciones realizadas sobre los posible nueves espacios
SGIC-1.4.2 para la docencia: conexfn wif, mesas, lar ; creados ectados para la mejora de las 1
S enchufes, ete. Facilitar el proceso de reserva de estabilizacién de espacio para ¥ pm‘l‘nfraestm:amras o
instalaciones dentro de FEGAP. la FOCS D™ conseguida por el )

anterior Equipo Decanal.

PAIM 21-22 meos inf tivos del nto de
Comunicar al Vicedecano de Calidad e Infraestructuras PAIM 21_22 (presente ; :co armatives Sl seguimie
‘ sciones de i cturas;

SGIC-1.4.3 lar de seg las turasy | tambidn el PAIM 18-20y 20- o X X 1
equipamiento del Centro. 21) Ejem; goteras en odontologia, placas en el pabelidn Rio

Isuela...seguimiento de las mejoras gue se acometen.

Adecuar los nombres de determinados espacios de la

facultad ala ley del deporte actualy ala realidad de la Fotos de los cambios de nombre en los carteles de entrada

SGIC-1.4.4 profesién. Ejemplo de la accidn; cambiar &l nombre de Equipo Decanal + ratificacién del cambio en junta de foultad 2
los espacios laboratorio biomédico y sala de
musculacién.
SGIC-1.4.5 Gestidn de la formacién del PDI y PTGAS de nuestra Anteriores PAIM 19-20y 20- | Presentacién de los programas ofrecidos a los POy PAS N

facultad. 21 de nuestra facultad.

Todas las acciones presentadas en esta tabla se encuentran evidenciadas en el siguiente enlace;
https://drive.google.com/drive/folders/1th15TWfI2pt60bdyCSTeUrMq68gQoEh-?usp=share link

Ademas de todo lo expuesto, el Equipo Decanal, en este su primer ano real de trabajo
integro en relacion con lo que suponen atender a un Informe de Gestidon, Revisién del
SGIC y Plan de Actuaciéon propio, ha trabajado intensamente para revisar y elaborar
respuestas a las recomendaciones del informe de seguimiento recibido,
especificamente en este apartado a lo referente a la dimensidn de Politica y Objetivos
de Calidad. Este proceso se ha llevado a cabo con la finalidad de asegurar que nuestra
Facultad no solo atiende a las sugerencias recibidas, sino que, ademas, las incorpore de

CSV: laedb258ae8c3fa0a302c7672c98d9da Organismo: Universidad de Zaragoza Pagina: 7 / 127

Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha

CARLOS MARIA PLANA GALINDO Decano Facultad Ciencias de la salud y deporte 17/06/2024 09:25:00




Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/1aedb258ae8c3fa0a302c7672c98d9da

laedb258ae8c3fa0a302c7672c98d9da

manera efectiva en nuestras estrategias y trabajo diario. El siguiente segmento del
informe se dedica a detallar cémo cada recomendacion ha sido considerada y las
acciones especificas que se han implementado para fortalecer la calidad y la eficiencia
de nuestra FCCSD;

Relacidn del registro y analisis con los planes anuales de mejora; Hemos estrechado la
conexion entre el registro y analisis resultante del PRA-004; Procedimiento para el
control de indicadores y los Planes Anuales de Mejora. Esto se ha conseguido definiendo
claramente los objetivos y acciones de mejora, y vinculdndolos con indicadores
cuantificables del plan de actuacion (Cédigo SGIC 1.1.3; Consolidar la implantacion del
procedimiento).

Definicion de Objetivos de Calidad y lineas estratégicas: En concordancia con las
recomendaciones, hemos revisado y alineado los objetivos de calidad y se han detallado
de manera especifica las lineas estratégicas dando como resultado la nueva version del
documento Politica y Objetivos de Calidad publicado en nuestra pagina web. Asimismo,
se han incluido dentro de la modificacion del procedimiento PRE-001 para especificar
que el despliegue de los objetivos de calidad se realiza a través de los Planes de
Actuacion, garantizando asi una coherencia total entre los objetivos estratégicos y las
acciones programadas, asi como su denominacién. Y, ademas, lo hemos vinculado como
accioén propia de nuestro Plan de Actuacién; SIG-1.1.1.

Completitud en la definicion de objetivos y acciones de mejora: Hemos completado la
definicion de las acciones de mejora, identificando indicadores cuantificables con
relacion a la numeracién 1, 2 y 3 teniendo en consideracion que 1 es de importancia
maxima, 2 media y 3 complementaria. Creemos que este sistema de clasificacidon nos
permite identificar y clasificar las acciones en funcién de su urgencia, importancia y
potencial impacto en el cumplimiento de los objetivos de calidad. Esta priorizacion
permite que la Facultad concentre sus recursos y esfuerzos en aquellas areas que
requieren atencién inmediata o que ofrecen la oportunidad de lograr avances
significativos en la calidad.

Implementacién completa del PRE-004 y PRA-004:

Se harealizado la implantacién completa del procedimiento PRE-004 (Revision del SGIC),
como evidencia de su cumplimento en la elaboracion del presente Informe de Gestion
2023-2024 donde se ha incluido el punto dedicado plenamente al Informe de Revision
del SGIC vinculado a las dimensiones y criterios sefiados en el programa PACE-SGIC y
conforme a los directrices establecidas en el Anexo | del procedimiento PREOO3 Informe
de Gestidn y Programa de Actuacion.

Con respecto al procedimiento PRA 004 (Control de indicadores), durante este curso, se
ha logrado su plena implantacién mediante la elaboracion, registro y archivo de los
siguientes anexos:

Anexo | (Ficha de indicadores)

Anexo Il (Catalogo de indicadores)

Anexo lll (Ficha de seguimiento)

Anexo IV (Resultados de indicadores).
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Todos los Anexos se encuentran archivados en el gestor documental de Calidad de la
Facultad y ademas los Anexos Il y IV se encuentran disponibles en la pagina web de la
Facultad en la seccién de Calidad tal como se indica el procedimiento PRA00O4. La
culminacion de la implantacion de este procedimiento permitird que se puedan efectuar
revisiones periddicas de los indicadores y, si se considera necesario, actualizar el
catdlogo de indicadores incorporando o eliminando indicadores dependiendo de la
valoracidn y el analisis previo realizado sobre los resultados de los datos obtenidos. De
la revisidn y evaluacién de los datos obtenidos derivaran nuevas acciones de mejora que
seran estudiadas y valoradas para su posible inclusién en el siguiente programa de
actuacion.

Esta accidon se ha logrado mediante la revisién exhaustiva de los procedimientos
existentes, la actualizacion de la documentacidn pertinente, garantizando asi el
seguimiento y control efectivo de los indicadores de calidad.

Optimizacion y coherencia en el Programa de Actuacién 2022-2023: Con respecto a la
valoracién que se refiere a la identificacidén de ciertos errores en el documento Programa
de Actuacién 2022-2023, asi como la inclusidon de lineas de accién no integradas
correctamente o la duplicidad de lineas correspondientes a una misma accion, aspecto
que refleja cierta discrepancias entre el documento publicado en la pagina web y el Plan
de Actuacién real, hemos tomado medidas efectivas para solventar estas inconsistencias
como han sido la actualizacion de la Politica y Objetivos de Calidad y del procedimiento
PREOO1 asegurandonos de que las acciones de mejora se han elaborado y actualizado
conforme los procedimiento de nuestro SGIC PRE-003. Procedimiento revisado dentro
del curso académico 2023-2024 y presentado en Junta de Facultad en fecha 11 de abril
de 2024. Esta revisién del documento nos ha permitido corregir y clarificar cualquier
confusién derivada de la presentacion previa, eliminando duplicidades y garantizando
una alineacion precisa entre las acciones e indicadores que aparecen perfectamente
definidos en su propio procedimiento PRE-004 y PRA-004.

Integracion y transparencia en la presentacion del Programa de Actuacion 2023-2024:
Con relacion al apunte realizado por ACPUA relativo la ausencia de publicacién en la
pagina web del Programa de Actuacion para el curso 2023-2024 indicar que actualmente
esta subido a la web ; Programa de Actuacion 2023-2024

Es cierto que, durante el periodo anterior, el Informe de Gestién y el Plan de Actuacién
fueron presentados de manera separada en linea con las recomendaciones dadas por el
area de calidad de la Universidad de Zaragoza. Decisién tomada en fecha junio de 2023
en consideracidn con nuestra reciente incorporacién como equipo decanal y el limitado
marco temporal disponible para cumplir con todas las responsabilidades asignadas de
manera efectiva. Sobre ello y en relacién con el afio académico 2023-2024, hemos
asegurado que el Plan de Actuacion esté debidamente publicado en la plataforma web
correspondiente en fecha junio de 2024 unificando con el Informe de Gestion, Plan de
Actuacioén y la Revisién del SGIC, conforme a lo estipulado en el procedimiento PRE-003;
Procedimiento de elaboracién del informe de gestiéon y programa de actuacién y
alinedndonos con las recomendaciones del informe de seguimiento proporcionado
ACPUA en fecha 2 de noviembre de 2023.
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Alineacidn del Plan de Actuacion con PRE-001, Objetivos de Calidad: El nuevo Plan de
Actuacion se encuentra plenamente alineado con los Objetivos de Calidad estipulados
en la nueva version actualizada del documento Politica y Objetivos de calidad. Este
alineamiento incluye la adopcién de la nomenclatura especificada en dicho
procedimiento para cada dimensidon y sus respectivos objetivos, garantizando
coherencia y claridad en la definicidn y seguimiento de nuestras metas de calidad.

Hemos incluido un andlisis detallado sobre la trazabilidad de objetivos, acciones e
indicadores entre los distintos Programas de Actuacidn. Este analisis estd documentado
y almacenado de manera segura en el Gestor Documental de la Facultad, permitiendo
el acceso autorizado para su consulta. Esta disposicion asegura la transparencia y facilita
la evaluacion continua de la efectividad de los programas implementados.

Para acceder a su consulta; https://drive.google.com/drive/folders/110dYU sUO-
AAc3XjzBTIIIAdBFez1YJI?usp=share link

Tabla 2: Resumen de acciones desarrolladas para solventar recomendaciones de
seguimiento

Aspectos especiales de Accion desarrollada
seguimiento

Se ha fortalecido la conexion entre el registro y analisis del PRA-004 y los planes
anuales de mejora asegurando la definicion y vinculacién clara de objetivos y
acciones de mejora con indicadores cuantificables.

Relacion del registro y analisis con los
planes anuales de mejora

Los objetivos de calidad y las lineas estratégicas han sido revisados y alineados,
integrandolos en el procedimiento PRE-001 para asegurar coherencia entre los
objetivos estratégicos y las acciones cotidianas.

Definicion de Objetivos de Calidad y
lineas estratégicas

Se ha logrado una completa definicion de las acciones de mejora, identificando
indicadores cuantificables y estableciendo un sistema de clasificacion por
importancia, lo que permite priorizar las acciones segun su urgencia e impacto.

Completitud en la definicion de
objetivos y acciones de mejora

La implementacién de los procedimientos PRE-004 y PRA-004 ha sido completada,
incluyendo el ANEXO IIl para el seguimiento de indicadores, garantizando asi un
control efectivo de la calidad.

Implementacién completa del PRE-004
y PRA-004

Se han corregido errores identificados en el Programa de Actuacién 2022-2023,
como lineas de accidn no integradas correctamente y duplicidades, asegurando una
alineacidn precisa entre acciones e indicadores.

Optimizacién y coherencia en el
Programa de Actuacidn 2022-2023

El Programa de Actuacion para el curso 2023-2024 ha sido publicado en la web,
siguiendo recomendaciones previas y unificando el Informe de Gestion y la Revision
del SGIC, mejorando asi la transparencia y accesibilidad.

Integracién y transparencia en la
presentacion del Programa de
Actuacion 2023-2024

El nuevo Plan de Actuacion se alinea plenamente con los Objetivos de Calidad
definidos en PRE-001, adoptando la nomenclatura especifica para cada dimensién y
objetivos, garantizando claridad en la definicidn y seguimiento de metas.

Alineacion del Plan de Actuacién con
PRE-001, Objetivos de Calidad

En relacidn con las auditorias internas y basdndonos en el PRA-003; Procedimiento de
auditorias internas, afiadir que ha sido un procedimiento revisado, simplificado en
forma y ajustado al lenguaje inclusivo, aprobado en Comisién de Calidad y presentado
en Junta de Facultad en fecha marzo de 2024. A pesar de que en el anterior Programa
de Actuacién no habia acciones propias referentes a las auditorias internas, segun lo
establecido en el Procedimiento Q215 de la Universidad de Zaragoza, nuestra Facultad
no sera sometida a la propia revision interna de Unizar ya que segun dicho
procedimiento; para los centros que dispongan de certificacidon del SGIC, como es el caso
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de la FCCSD, las auditorias se llevardn a cabo al menos con seis meses de antelacion a la
fecha de vencimiento del certificado vigente.

Anticipandonos al curso académico 2024-2025, hemos establecido acciones proactivas
de crear una comisiéon dedicada exclusivamente a la auditoria interna de nuestra
Facultad, tal como indica el propio procedimiento PRA-003. Este equipo tendra la tarea
fundamental de supervisar y garantizar la adecuacion y efectividad de nuestros procesos
internos, asegurando que nuestra instituciéon no sélo cumpla con los estandares mas
altos de calidad educativa, sino que también los supere. Ademas, como parte de nuestro
esfuerzo continuo por fomentar la transparencia y el compromiso con nuestra
Comunidad Académica, desarrollaremos y publicaremos un cronograma detallado de
auditorias en nuestra pagina web que quedara materializado como accién dentro de
nuestro Programa de Actuacidn para el curso 2024-2025. Este paso, alineado con el
procedimiento PRA-003, tiene como objetivo principal ofrecer una visiéon clara y
accesible de todas las auditorias programadas, permitiendo asi a todos los interesados
seguir de cerca el proceso de mejora continua en la gestion de la Facultad

Por ultimo, hay que indicar que todo lo descrito en este apartado responde claramente
con cada uno de los aspectos claves sefialados en relaciéon con el cumplimiento de
aspectos especiales de seguimiento de esta primera dimension; Politica y Objetivos de
Calidad. Aunque inicialmente se identificaron desafios en la eficacia de ciertas acciones
de mejora y en la evidencia de la implantacidn de procedimientos clave como el PRE-
003 y el PRE-004, hemos adoptado medidas correctivas significativas. Estas acciones han
permitido no solo una clara definicién y estructuracién del Informe de Gestion sino
también la implementacion efectiva de los procedimientos anuales requeridos,
asegurando una trazabilidad completa de objetivos, acciones e indicadores. Nuestros
esfuerzos han culminado en la creacién de un Plan de Actuacién coherente y bien
fundamentado para este afio 2024-2025, que refleja con precisidon los Objetivos de
Calidad y las acciones propuestas, alineandose plenamente con las recomendaciones
estipuladas por ACPUA y los procedimientos de nuestro propio SGIC.

Dimensidn 2: Gestidon del disefio de los programas
Criterio 2.1: garantia de la calidad de los programas formativos

La supervisiéon de los programas académicos de la FCCSD se realiza siguiendo las
directrices de los procedimientos Q212; Informe anual de evaluacion de calidad, y Q214;
Desarrollo del Plan Anual de Innovacion y Mejora (PAIM). Ademas, se aplica el
procedimiento PRE-002 para asegurar una gestién unificada de los programas mediante
la revision conjunta de los PAIMs en las reuniones de la Comision de Calidad.

En respuesta a la recomendacién de establecer objetivos concretos medibles a través
de indicadores cuantificables en los PAIM y de garantizar una correcta trazabilidad entre
el contenido de los IEC y los PAIMs y/o entre dichos planes consecutivos, es relevante
destacar que desde el Area de Calidad y Mejora de la Universidad de Zaragoza se
llevaron a cabo importantes modificaciones en la elaboracion de los IEC y PAIM del curso
2021-2022, consistentes principalmente en la simplificacion y modificacion de sus
estructuras. Las innovaciones mads significativas y relacionadas directamente con las
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recomendaciones de ACPUA son por un lado la incorporacion en la estructura del IEC de
un nuevo apartado denominado 0-Seguimiento del PAIM del curso anterior donde las
personas Coordinadoras de las titulaciones deben cumplimentar una vez analizado el
estado de la accidon de mejora propuesta en el PAIM del curso anterior y por otro lado
en referencia a la estructura de los PAIM se han afadido para cada una de las acciones
propuestas un identificador numérico Unico y automdtico, un nuevo apartado para
cumplimentar los indicadores necesarios para la medicion del cumplimiento de las
acciones y otro espacio para introducir los valores a alcanzar y poder constatar y
controlar los resultados obtenidos, con todo ello se pretende conseguir una trazabilidad
efectiva y un seguimiento eficaz entre el contenido de ambos documentos, asi como
favorecer el analisis y evaluacion de los resultados que se obtengan de dichos
indicadores.

Ademas, desde la FCCSD se han establecido medidas notables en relacién a las
recomendaciones de ACPUA, que han sido reflejadas en el Programa de Actuacién del
curso 2023-2024. En la estructura del Programa de actuacion se incluye un apartado
denominado “origen” y una codificacidn Unica para cada accién relacionada con objetivo
al que hace referencia, todo ello con el propédsito de conseguir una trazabilidad mas
efectiva de las acciones de mejora que se encuentran en proceso o que se ha
considerado continuar con su realizacion en el siguiente programa de actuacion y entre
las que se encuentran las propuestas de mejora procedentes del PAIM de centro, con lo
que se consigue garantizar un seguimiento y control de las acciones mds preciso. Hemos
implementado un sistema de clasificacion de indicadores cuantificables, asignando
niveles de importancia del 1 al 3, donde 1 indica maxima importancia, 2 importancia
media, y 3 importancia complementaria. Esta metodologia nos permite priorizar las
acciones de acuerdo con su urgencia, relevancia y potencial impacto en el logro de
nuestros objetivos de calidad.

La implantacién de este sistema de clasificacion de indicadores cuantificables permite
evaluar de manera mas precisa el grado de implementacidon de cada accién dentro del
Plan de Actuacién en funcién de su categoria de importancia. Asi, somos capaces de
cuantificar qué porcentaje de las acciones de maxima importancia, importancia media
o acciones complementarias han sido efectivamente implementadas. Este enfoque nos
brinda una perspectiva detallada del progreso alcanzado en nuestras acciones,
asegurando que los esfuerzos se concentren en las dreas de mayor relevancia y potencial
de impacto. De este modo, la Facultad puede ajustar y reasignar recursos de manera
dindmica para maximizar la efectividad de su Plan de Actuacion, enfocandose en lograr
un avance significativo hacia los objetivos de calidad establecidos

Asimismo, en la revisidn y actualizacién del procedimiento PREOO3 Informe de gestidny
programa de actuacion se ha determinado de forma detallada la estructura que el
Informe de Gestidn debe seguir, enfocdndose en sus principales puntos de desarrollo y
fundamentada en las recomendaciones del informe de la ACPUA de noviembre de 2023
y donde se ha considerado positivamente la incorporacién de un nuevo apartado
dedicado al analisis y seguimiento del Plan Anual de Innovacion y Mejora del centro
(PAIM de centro) para curso académico.
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Por ultimo, en base a las recomendaciones dadas referentes a la mejora de la
trazabilidad y el seguimiento de las acciones de los Programas de Actuacion, planteamos
la opcion de anadir un sistema de identificacion (ID) para las acciones de los PAIM que
permitan una trazabilidad mas efectiva. El objetivo de esta accidn es trasladar el sistema
a los Coordinadores de Grado y Master de nuestra FCCSD para que, al cumplimentar la
seccidn de seguimiento en sus informes, empleen el ID creado. Esta accidn facilitaria
considerablemente la evaluacién precisa y sistematica de las iniciativas de mejora
continuada dentro del ciclo académico 2024-2025, asegurando asi una implementacion
y seguimiento mas estructurado de las acciones en nuestro SGIC, consiguiendo la propia
trazabilidad de las acciones. Este planteamiento quedara materializado como accién
especifica dentro del PA del curso 24-25.

Dimensidn 3: Imparticion de los programas formativos
Criterio 3.1: Orientacion de sus ensefianzas a los estudiantes

De los procedimientos destinados la gestion académica y promocion del aprendizaje
centrado en el estudiantado nos encontramos con que el PRE-002; Procedimiento de
gestion de la calidad de las titulaciones y el PRC-003; Procedimiento para la elaboracién
de los horarios de clase y del calendario de examenes en la Facultad de Ciencias de la
Salud y del Deporte han sido redactados nuevamente, revisados y ajustados a lenguaje
inclusivo. Aprobados en Comision de Calidad y presentados en Junta de Facultad en
fecha mayo de 2024. EI PRC-002; Procedimiento de elaboracidn, evaluacién y gestién de
los trabajos de fin de estudios se encuentra pendiente de revisidn debido a la situacién
actual referente a la creacion de los nuevos planes de estudios, por lo que aparecera
como accidn a abordar en futuro, curso 2024-2025 o 2025-2026. Los ITC-001, 002 y 003
se contemplan como acciones de revisidon y mejora del plan de actuacidn para el curso
2024-2025. A pesar de esta situacidon viva y sometida a continuo analisis y reflexion son
las herramientas en las que se sustenta este criterio de analisis.

En el marco del Plan de mejora del SGIC establecido por el centro y dentro del proceso
de seguimiento periddico de la certificacién de la implantacién del SGIC, se actla en
consecuencia para demostrar la puesta en marcha y la eficacia de los siguientes
aspectos que han sido destacados como de especial seguimiento: 1) La Facultad ha
realizado actualizaciones significativas en los informes sobre los perfiles de ingreso y
egreso, las cuales vya estdn disponibles en nuestra pagina web;
https://fccsyd.unizar.es/es/estudios-de-insercion-laboral-0 2)La definicidn y revision de
perfiles de ingreso/egreso, PRCO05, ha sido revisado y aprobado en Junta de Facultad
en fecha mayo de 2014. 3) En relacidn con la evaluacion de las practicas externas, hemos
intentado recoger feedback a través de un cuestionario enviado a los tutores externos.
https://fccsyd.unizar.es/es/informes-de-evaluacion-del-practicum. A pesar de estos
esfuerzos, la tasa de respuesta ha sido tan baja que no nos ha permitido obtener
conclusiones claras. Este resultado subraya la necesidad de revisar y posiblemente
mejorar nuestras estrategias de comunicaciéon y compromiso con los tutores externos,
para asegurar una recoleccién de datos mas efectiva en el futuro.

Criterio 3.2: Garantia y mejora del personal académico y de apoyo a la docencia
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Atendiendo a la recomendacidén del informe de seguimiento de ACPUA (noviembre de
2023) de Incluir de forma explicita en la politica de calidad del centro el compromiso con
la calidad del personal de apoyo a la docencia y el analisis de los datos relativos a dicho
colectivo, que pueda resultar, en la propuesta de acciones de mejora. Se ha revisado el
documento Politica y Objetivo de Calidad de acuerdo el PRE-001 y se han incorporado
tanto en el punto relativo a directrices de calidad como en la tabla descriptiva de los
objetivos propios calidad; EA 6y el RA 2. Posteriormente se ha informado y presentado
en Junta de Facultad e informado a la Comunidad Universitaria siguiendo el PRA-005.

En referencia a la recomendacién de incluir la evaluacién periddica y sistematica de la
actividad y el desempefio del personal de apoyo a la docencia, mediante resolucién de
20 de junio de 2023, de la Universidad de Zaragoza, se publicé en el Boletin Oficial de
Aragén de fecha 30 de junio de 2023, el Reglamento del sistema de evaluacion del
desempefio del Personal de Administracidon y Servicios de la Universidad de Zaragoza el
cual fue aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, en sesion
celebrada el 30 de marzo de 2023 con el objeto de establecer las reglas del Sistema de
Evaluacion del Desempefio del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad
de Zaragoza, atendiendo a la potestad de auto organizacién de la Universidad de
Zaragoza.

Por otro lado, desde la FCCSD se resuelven, analizan y valoran las sugerencias y quejas
presentadas por los usuarios de los servicios desarrollador por el personal de apoyo a la
docencia de la Facultad, mediante servicios de gestion académica, administrativa,
recursos, espacios, materiales, servicio de practicas odontoldgicas, informacion vy
consulta etc. La presentacion de sugerencias y quejas de los servicios de ha establecido
con caracter general por la Universidad de Zaragoza a través de la Sede Electrénica de
la Universidad de Zaragoza (https://sede.unizar.es) o bien mediante la cumplimentacion
del formulario disponible en la web del Centro de Informacién Universitaria-CIU
(https://www.unizar.es/ciu/sugerencias-quejas-y-felicitaciones). Los resultados
obtenidos se reflejan anualmente en el informe de seguimiento de las cartas de servicios
disponible en el siguiente enlace https://fccsyd.unizar.es/es/cartas-de-servicios

Criterio 3.3: Garantia y mejora de los recursos materiales y servicios

Nuestra Facultad presenta mecanismos de disefio, gestion y mejora de nuestros
servicios y recursos materiales para el adecuado desarrollo del proceso de ensefanza
aprendizaje de del estudiantado mediante un sistema de sugerencias, quejas y
reclamaciones (https://fccsyd.unizar.es/es/sistema-de-garantia-interna-de-la-calidad-
sgic).

Dichos sugerencias, quejas y reclamaciones quedan recogidos ademas en las fichas de
seguimiento de los indicadores y resultados propios del PRA-005. En referencia a la
garantia y mejora de los recursos materiales y servicios en nuestra Facultad se desarrolla
un proceso exhaustivo de seguimiento y evaluacién de los resultados de los indicadores
del PRA-001 para el fomento de un adecuado proceso de ensefianza-aprendizaje del
estudiantado. Las fichas indicadas anteriormente I-PRA-005 de la 04 a la 06 y I-PRA-001
de la 01 ala 11 se encuentran ubicadas de manera publica en la web de nuestra Facultad
con el resultado correspondiente obtenido.
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(https://fccsyd.unizar.es/sites/fccsyd/files/archivos/CALIDAD/Anex0%201V%20PRA 00
4%20Resultados%20indicadores%202022 2023.pdf).

Por otro lado y conforme al aspecto de especial seguimiento redactado por ACPUA de
valorar la elaboracién e implantacién de los informes de seguimiento de los servicios y
recursos materiales para establecer planes de mejora propios, se expone que desde el
afo 2020 se viene elaborando el informe de seguimiento de los servicios de la Facultad
(https://fccsyd.unizar.es/es/cartas-de-servicios) donde se analizan y valoran los
resultados de los indicadores de los compromisos adquiridos en las cartas de servicios,
ademas se exponen las sugerencias y quejas en relacidon al funcionamiento de los
servicios, asi como la gestidn para su resolucion. De la evaluacion y andlisis exhaustivo
del seguimiento de la carta de servicios se obtienen las acciones de mejora propuestas
que se llevaran a cabo durante el siguiente afio.

Dimension 4: Resultados
Criterio 4.1: Andlisis de resultados

En respuesta a la preocupacidén sobre la accién EA-2A3-V2 del Programa de Actuacién
2022-2023, reconocemos que, aunque hemos implementado estrategias como
recordatorios periddicos y la dedicacion de tiempo en clase por parte del profesorado
para la cumplimentacidon de encuestas, el aumento en las respuestas puede no ser
evidente. Este fendmeno podria explicarse por la saturacién de encuestas dadas al
alumnado, ya que hemos observado y asi no los han comunicado, que existe fatiga hacia
esta metodologia repetitiva y constante lo que puede limitar el aumento de
participacién. Para mejorar, hemos sugerido a modo de accién en el Programa de
Actuacion la revision de los métodos de andlisis y seguimiento de las encuestas,
considerando la calidad de las interacciones y posiblemente introduciendo incentivos o
preguntas mas atractivas que fomenten una participacion mas activa. Ademas, es crucial
implementar un sistema de retroalimentacion que permita ajustar continuamente
nuestras estrategias basadas en las opiniones de estudiantes y profesorado, buscando
de esta manera el equilibrio entre la frecuencia de las encuestas y la necesidad de
obtener feedback significativo.

En relacidn con la observacién del Informe de Gestién del Centro sobre la omisién de
datos de insercién laboral en los analisis de las titulaciones, hemos tomado medidas
para rectificar esta situacion. Siguiendo la recomendacion previa, hemos actualizado y
recopilado los datos de insercién laboral, los cuales ahora estan disponibles para
consulta publica en nuestra pagina web. Pueden acceder a estos datos actualizados a
través del siguiente enlace: Estudios de Insercién Laboral - FCCSD Universidad de
Zaragoza. Esta actualizacion asegura que nuestra Comunidad Académica y los
interesados puedan evaluar la efectividad de nuestras titulaciones en términos de
oportunidades laborales para nuestros egresados.

Del mismo modo, el centro ha revisado el catdlogo de indicadores anterior (v1.0
28/04/2020) e informamos que la versidn actualizada del catélogo de indicadores (v2.0
14/12/2023), junto con los resultados de indicadores anteriores y su histérico, se
encuentra publicada en red: Indicadores del SGIC - FCCSD Universidad de Zaragoza.
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Le invitamos a revisar esta seccidn para acceder a la informacidn mas reciente y
completa respecto a nuestros indicadores y procedimientos. Ademas, queremos
comunicar que se llevaran a cabo revisiones adicionales de los indicadores en los meses
de abril y junio de 2024. Esta decisién se debe a la identificacion de duplicidades, ciertas
incoherencias en algunos de los indicadores previos, asi como la necesidad de
actualizacidn debida a la reciente revisién de los procedimientos. Como resultado, se
desarrollard una nueva version de los indicadores, la V3.0, la cual esta pendiente de ser
publicada en nuestra pagina web y que sera de aplicacién para la recopilacién de los
datos indicadores del curso 2023-2024.

Finalmente, y en respuesta a las observaciones sobre aspectos de especial seguimiento
en relacién recomendaciones recibidas queremos confirmar que hemos adaptado todas
directrices sugeridas, logrando una implementacién total o encontrdndonos en la fase
final de su implementacidon. Hemos mejorado significativamente la accesibilidad a las
evidencias que demuestran la consecucion de los resultados, facilitando asi la
verificacion y el seguimiento por parte de toda persona interesada. Estas evidencias
estan organizadas y disponibles en nuestro Gestor documental de calidad que es
plenamente accesible previa solicitud al responsable competente. Su reorganizacién
estructural y nominal ha permitido que el acceso y consulta a la informacidn almacenada
sea mas intuitiva y favorezca su evaluacién y analisis posterior.

Dimensidn 5: Gestidn de la informacién

Criterio 5.1: Andlisis y uso de la informacion generada

La Facultad de Ciencias de la Salud y de Deporte (FCCSD) dispone de procedimientos
establecidos especificos para el analisis de informacién sobre sus actividades y
programas educativos, incluyendo detalles sobre oferta formativa, objetivos vy
planificacidn de las titulaciones, politicas de acceso y orientacidn estudiantil, asi como
metodologias de ensefianza, aprendizaje y evaluacién, movilidad, programas de
practicas externas, y resultados de evaluaciones externas asi como certificaciones y
renovaciones de acreditacion. (https://fccsyd.unizar.es/es/resultados-de-encuestas-e-
informes)

También se cubren las reclamaciones y sugerencias, la utilizacion de recursos materiales
y servicios, y los resultados de aprendizaje y satisfaccidn de los grupos de interés con
herramientas especificas para tal fin (pinchar para acceder);
e |Impreso de sugerencias, quejas y reclamaciones para la mejora de
las Titulaciones FCCSD.
e Sugerencias, quejas y reclamaciones en las Instalaciones de la FCCSD
e Valoracion y Sugerencias sobre la Pagina web FCCSD
e Incidencias sobre los Medios Audiovisuales FCCSD
e Procedimiento general sugerencias, quejas y felicitaciones sobre
los Servicios que presta la Universidad de Zaragoza.

En respuesta a las posibles acciones incluidas en el Plan de Mejora presentado por
nuestra Facultad, hemos desarrollado un nuevo documento de Objetivos y Politica de
Calidad. Documento que incluye una reformulacién de algunos objetivos, basada en las
recomendaciones del informe de ACPUA recibido, y se han incorporado objetivos
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estratégicos adicionales para alinear mejor nuestras practicas con los estdndares de
calidad deseados. Ademas, se ha realizado una exhaustiva revisiéon del SGIC en
consonancia con las dimensiones y criterios establecidos en el programa PACE-SGIC.
Respecto a las auditorias y evaluaciones externas, se han actualizado y completado las
fichas de los indicadores especificos en esté area.

En respuesta a la recomendacidon de garantizar una correcta trazabilidad entre el
contenido de los IEC y los PAIMs y/o entre dichos planes consecutivos y tal como se ha
indicado en apartado Criterio 2.1: garantia de la calidad de los programas formativos, el
Area de Calidad y Mejora de la Universidad de Zaragoza ha efectuado relevantes
modificaciones en la cumplimentacion de los IEC mediante la incorporacién un nuevo
apartado denominado 0-Seguimiento del PAIM del curso anterior, asi como la
ampliacion de la estructura de los PAIMS con nuevos criterios para cada una de las
acciones de mejora propuestas. ademds desde la FCCSD se ha incluido en la estructura
del programa de actuacion un espacio para cumplimentar el origen de la accidn, asi
como una codificacién simplificada uUnica para cada accidn, ademds es importante
destacar que la estructura del informe de gestion 2023-2024 se ha complementado con
un nuevo epigrafe denominado Andlisis y seguimiento Plan Anual de Innovacién y
Mejora del centro todo favorece que se pueda realizar un mejor seguimiento de las
acciones propuestas, garantizando la trazabilidad entre documentos y recopilando,
analizando y utilizando la informacién obtenida para la posterior toma de decisiones.

Criterio 5.1: Publicacion de la informacion sobre sus actividades y programas

En referencia al procedimiento relativo a la informacion; PRA-005 debemos de indicar
que se ha realizado una nueva actualizacién del procedimiento presentado en junta en
mayo de 2024. Se ha realizado una simplificacién y mejora de la informacién relativa a
las acciones necesarias para la revision periddica de la pagina web, el analisis de la
informacion publicada y su actualizacion, y se ha realizado una adecuacién a un lenguaje
inclusivo.

Asimismo, y de manera periddica se sigue informando al profesorado sobre
actualizacion del CV en SIDERAL, incidiendo en que identifiquen aquellos apartados mas
destacables de sus respectivos perfiles académicos para su difusién a través de la web
del Centro. Ademas, todo ello se complementa con las acciones propias de la dimension
de investigacion que se pretende dar difusion a todo lo relativo al contexto investigador
de nuestra investigar. Se ha nombrado un profesor adjunto al Decano en labores de
investigaciéon y se estd consiguiendo;

e Que se dé difusion a los diferentes ambitos de investigacion en los que centra su
interés el profesorado de la Facultad.

e Que se detecten aquellos dmbitos vinculados con la docencia de la Facultad en
los que la investigacion esté menos desarrollada.

e Y que se establezcan acciones que potencien la investigacion en aquellos
ambitos en los que esté menos desarrollada: organizar reuniones con el personal
responsable del area para potenciar la investigacion en ese contexto concreto.
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Evolucion de documentos y procedimientos del SGIC de la FCCSD

A pesar de que en secciones previas de este documento se ha procedido a discutir la
aprobacién y modificacién de los procedimientos del SGIC de la FCSSD, se adjunta a
continuacién una tabla que resume la evolucién histérica de estos documentos vy
procedimientos, proporcionando asi un panorama detallado y comprensivo de las
actualizaciones realizadas. A continuacion, se indica la ubicacién de los procedimientos
e instrucciones de nuestro sistema de garantia de calidad.

e Los Procedimiento e instrucciones técnicas del SGIC FCCSD vigentes se
encuentran publicados en la pagina web de la FCCSD

e Procedimientos e instrucciones técnicas obsoletos se encuentran archivados en
el Gestor Documental de Calidad de la FCCSD.

La fecha indicada para cada versién corresponde a la de aprobacidn del procedimiento
o instruccién técnica por el drgano competente.

Ma.nual del Sistema de Garantia Interna de la 09/06/2020|11/03/2021
Calidad
Reglamento de la Comisidon de Calidad 16/06/2020(29/06/2023

PRE-001 Procedimiento para la elaboracién y
revision de la Politica y Objetivos de Calidad

de la Facultad de Ciencias de la Salud y del 27/07/2020|13/07/2021|09/04/2024
Deporte

PRE-002 Procedimiento de gestién de la

calidad de las titulaciones 22/05/2020 09/04/2024

PRE-003 Procedimiento de elaboracion del

informe de gestion y del programa de|2/06/2020 | 9/07/2021 |09/04/2024
actuacién

PRE-004 Revision del SGIC 22/05/2020|09/04/2024

PRC-002 Procedimiento de elaboracion,

examenes en la Facultad de Ciencias de la
Salud y del Deporte

evaluacion y gestidon de los trabajos de fin | 27/07/2020 {19/11/2021|16/01/2023
de estudios
PRC-003 Procedimiento para la elaboracion
los h i | | cal i
de los horarios de clase y del calendario de 22/05/2020 |26/04/2022|07/05/2024
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PRC-QQEIB Procedlrr?lent.o de establecimiento 13/07/2021 |07/05/2024
y revision del perfil de ingreso y egreso
ITC-001 Instruccién técnica para la gestion
de sugerencias, quejas y reclamaciones |22/05/2020 | PA 24-25
para la mejora del titulo
ITC-002 Instruccion técnica para la gestion 22/06/2020 | PA 24-25
del Programa Erasmus+
ITC-003 Instruccion técnica para la gestion
del Programa de Practicas de Cooperacion | 22/06/2020 | PA 24-25
al Desarrollo

001 — >
PRA-00 Proceqlmlento dg gestlon de los 22/05/2022 |07/05/2024
recursos materiales y servicios
PRA-002 Procedimiento para la gestién de la
documentacién del SGIC de la Facultad de 2/06/2020 [07/05/2024
Ciencias de la Salud y del Deporte
PRA-003 P dimiento d ditori.
. rocedimiento de auditorias 22/05/2020 |07/05/2024
internas
PRA-004 P imi | I
PRA 004 Procedimiento para el control de 28/07/2020 |13/07/2021| 9/04/2024
indicadores
PRA-005 P dimiento d icacio
! rocedimiento de comunicacion 1 55 /06/2020 |13/07/2021(07/05/2024
interna y externa
ITA-001 Instruccidn técnica para la gestidon
de la seguridad en practicas docentes 22/05/2020 | PA 24-25
realizadas en espacios deportivos
ITA-002 Instruccién técnica para climatizacién
en espacios del Pabelldn Rio Isuela 22/05/2020 | PA 24-25
ITAOO3 Instruccién técnica de la gestidon de
los laboratorios del Grado Odontologia 28/01/2021 | PA24-25
ITAOO4 Inst idn técnica del regl t

: nstruccién ‘ecnlca g reglamento 28/01/2021 | PA 24-25

de préstamo material deportivo
ITA-005' Ir\struccién técnica para la gestion 22/06/2020 | PA 24-25
de la pagina web del centro
ITAOO6 Normativa uso de taquillas 28/01/2021 | PA 24-25
ITAOO7 In‘struc.cllon técnica del Reglamento 28/01/2021 | PA 24-25
Sala de Diseccion
ITAOO8 Instruccidn técnica de la normativa 28/01/2021 | PA 24-25
sala de recursos
ITAOO9 I‘n§trucaor’1 técnlca dela n'or'matlva 28/01/2021 | PA 24-25
del Servicio de Practicas Odontoldgicas
ITAOlOIIn.'strucuon tecnlc.a para los N 28/01/2021 | PA 24-25
procedimientos de trabajo de las oficiales
dentales de almacén y de esterilizacién de la
FCCSD
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ITAO11 Instruccion técnica uso del

Laboratorio de Enseianza y Observacion.

28/01/2021

PA 24-25
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Facultad de
Ciencias de la Salud
y del Deporte - Huesca

Universidad Zaragoza

FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA SALUD Y DEL DEPORTE

BALANCE DEL PROGRAMA
DE ACTUACION

CURSO 2023-2024
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2.1. BALANCE DEL PROGRAMA DE ACTUACION

El Balance de Gestién del curso 2023-2024 se presenta como una evaluacion exhaustiva de
las actividades y logros alcanzados durante el afio académico. Este andlisis integral tiene
como objetivo no solo destacar los éxitos y progresos realizados en diversas areas, sino
también identificar las oportunidades de mejora que se han manifestado a lo largo del
periodo. El balance se centra en las dimensiones fundamentales de nuestra Politica y
Objetivos de Calidad, abarcando todos y cada uno de los objetivos que configuran cada una
de sus dimensiones. Al proporcionar una vision detallada y basada en evidencias, este
balance de gestién refuerza nuestro compromiso con la transparencia y la rendicién de
cuentas, sirviendo como una herramienta fundamental para la toma de decisiones
informadas y la planificacidn futura.

En la tabla siguiente se presenta el Balance de Gestion del curso 2023-2024, incluyendo
un analisis inicial del grado de cumplimiento y ejecucién de las acciones propuestas para
alcanzar los objetivos establecidos. Como resumen, podemos indicar que en el Programa
de Actuacidn del curso 2023-2024 se propusieron un total de 69 acciones. De estas, el 80%
se llevaron a cabo de manera satisfactoria, cumpliendo con los indicadores establecidos
en tiempo y forma. Un 17% de las acciones se encuentran en proceso de ejecucion,
mientras que un 2 % no se han realizado. Dentro de este 17% de acciones en proceso, es
importante destacar que las acciones identificadas bajo los cédigos EA_1.1, EA 1.2,
EA_1.3yEA_1.4, aunque han estado en desarrollo continuo desde el inicio de septiembre
de 2024, no alcanzardn su completa ejecucidon para la fecha de cierre del presente
informe. A pesar del progreso significativo y sostenido en estas acciones, se proyecta su
culminacidn integral para mediados de julio del aifio en curso. Esta proyeccién se alinea
con la necesidad imperativa de implementar las aprobaciones correspondientes a los
nuevos planes de estudio. Por consiguiente, y considerando el estado de estas acciones a
junio de 2024, se ha optado por clasificarlas como "en proceso", reflejando asi de manera
precisa su estado actual y anticipando su conclusion satisfactoria en el corto plazo

Todas las evidencias que respaldan el balance presentado se encuentran archivadas en
una carpeta de Drive gestionada por la Jefa de Negociado de Calidad de nuestra Facultad.
Tanto ella como el Vicedecano de Calidad e Infraestructuras estdn a disposicidon para
facilitar el acceso a estas evidencias a todas las personas interesadas en su revision.
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2.2. ANALISIS Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE INNOVACION Y

MEJORA DEL CENTRO

El Andlisis y Seguimiento del Plan Anual de Innovacién y Mejora del Centro se ha
abordado en el Punto 1. Se ha creido conveniente desarrollarlo dentro de la Revision del
SIGC ya que todos los puntos a tratar dentro de este apartado aparecen dentro de la
respuesta a las cuestionas planteadas por el Informe de Seguimiento del Programa
PACE- SIGC elaborado por ACPUA.
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD Y DEL DEPORTE

RENDICION DE CUENTAS POR
AMBITOS DE GESTION

CURSO 2023-2024
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1. ORDENACION ACADEMICA

En este apartado se presentan las principales actividades relacionadas con la ordenacién
académica y llevadas a cabo en el curso 2023-2024.

1.1. Planes de estudios y titulaciones

En la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte durante el periodo 2023-24 se estan
impartiendo:

e Grado en medicina (los dos primeros cursos)

e Grado en odontologia

e Grado Nutricién Humana y Dietética

e Grado en ciencias de la actividad fisica y del deporte

e  Programa Conjunto en Nutricién Humana y Dietética y Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte

El programa conjunto en Nutricidon y Dietética y Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte se
aprobd por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza el 21 de enero de 2019, y
se comenzo a implantar este curso 2019-2020. Durante el curso 2023-24 hemos implantado
el quinto curso.

1.2. Estudios propios

En la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte durante el periodo 2023-24 se estan
impartiendo los siguientes Masteres propios:

e Master Propio en Endodoncia
e Master Propio en Periodoncia e Implantologia oral

e Master Propio en Medicina de Urgencia y Rescate en Montafia Ademas del curso propio
de:

e Experto Universitario en Nutricion y Alimentacion del Nifio Vegetariano y Vegano
1.3. Madsteres oficiales

En la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte y desde el curso 2014-15 se estd
impartiendo el Master Universitario en Evaluacién y Entrenamiento Fisico para la Salud.

1.4. Gestion de las titulaciones

En marzo de 2024 fue revisado y aprobado por la Comisién de Calidad de la Facultad la
nueva version del “PRE-002 Procedimiento de gestidon de la calidad de las titulaciones”.
Mediante este procedimiento se describen los pasos que se han de dar en nuestra Facultad
para el desarrollo y seguimiento de la calidad de las titulaciones de grado y master, a partir
del Reglamento de la organizacién y gestion de la calidad de los estudios de grado y de
master universitario de la Universidad de Zaragoza (UZ)
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y los procedimientos generales de la UZ, de modo que sea posible avanzar en una gestion de
calidad coherente e integrada en el centro, y en la rendicidon de cuentas a los diferentes
grupos de interés. Al igual que el conjunto de procedimientos e instrucciones técnicas del
SGIC, estd publicado en la web de Calidad de la Facultad Sistema de Garantia Interna de la
Calidad (SGIC).

1.5. Novedades relevantes en los titulos

La novedad de este curso es la implantacion del quinto curso del programa conjunto en
Nutricidn y Dietética y Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte, aprobado por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza el 21 de enero de 2019. Se oferta a 10 alumnos que
durante sus estudios compatibilizan los estudios de ambos Grados.

Seguimos aplicando el PCR-002; Procedimiento para la elaboracién, evaluacion y gestién de
los trabajos de fin de estudios, aprobado por la Comision de Calidad en junio de 2020. Este
afo marca la cuarta aplicacion de dicho procedimiento. Se anticipa una revisién de este el
proximo afio, en anticipacién a las posibles modificaciones que el nuevo plan de estudios
podria requerir. Es por ello, que, a pesar de una extensa revisién y firma de nuevas versiones
de los procedimientos, el Equipo Decanal ha querido mantener este procedimiento a
expensas de la aprobacion de los nuevos planes de estudios de los diferentes grados.

1.6. Calendario académico

La elaboraciéon de los horarios de clase se realizado atendiendo a la nueva version del
procedimiento PRC-003 “Procedimiento para elaboracién de calendarios de clase y
calendarios de examenes de la FCCSD”. Este nuevo procedimiento describe el nuevo
simplificado proceso para la elaboracién de los horarios de clase y del calendario de exdmenes
de las titulaciones de la Facultad. Al igual que el conjunto de procedimientos e instrucciones
técnicas del SGIC, estd publicado en la web de Calidad de la Facultad PRC-003 Procedimiento
horarios.

El calendario académico de la Facultad de Ciencias para el curso 2023-24, se corresponde
con el calendario oficial de la Universidad de Zaragoza con las adaptaciones pertinentes.

Las principales adaptaciones fueron las siguientes:
e Los festivos de la ciudad de Huesca y de la Facultad.

e Establecimiento de fechas para las defensas de los TFG para las convocatorias de enero,
mayo y junio.

e Adaptacion del calendario de clases para los masteres que requieran un comienzo
adelantado/diferido del periodo de clases del primer semestre, dicho periodo comienza el 4
de septiembre del 2024 con el Master propio de Endodoncia y finalizara el 30 de junio del
2025.

. El calendario del Master Universitario en Evaluacidn y Entrenamiento Fisico para la
Salud pueden consultarse  en la pagina web  especifica del propio
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estudio: https://fccsyd.unizar.es/es/masterdeportesalud/master-ueef

. El calendario del Master Propio en Medicina de Urgencia y Rescate en Montafia
comienza en enero y esta organizado por semestres. Todos los detalles del master pueden
consultarse en la pagina web especifica del propio estudio: https://mrescate.unizar.es/

1.7. Horarios y calendario de

exdamenes

Para la elaboracién de los horarios se siguid el procedimiento PRC0O03 de la Facultad, que
conlleva reuniones previas con todas las partes implicadas en la imparticién del titulo que
recogen los Coordinadores/as y se lo trasladan a la Vicedecana de Ordenacién Académica.
Los calendarios para cada titulacion estan disponibles en la pagina web:

https://fccsyd.unizar.es/es/academico/horarios-y-calendarios

1.8. Conferencias de decanos

Durante el curso 2023-2024, las siguientes conferencias de decanos han contado con
representacion de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte:

Humana y Dietética

Tipo de reuniéon Lugar y fecha IAsistente

Conferencia de

Decanos Ciencias de [Desde el 19 de mayo de 2023 no han convocado Conferencia de
la Actividad Fisica y [Decanos

del Deporte

Conferencia de [Telematica, 23 de marzo [Rocio Mateo Gallego, Vicedecana y
Decanos Nutricién |de 2024 Coordinadora del Grado en Nutricion

Humana y Dietética

Conferencia de
Decanos Odontologia

Presencial en Madrid, 25
de octubre de 2023

Francesca Monticelli, Vicedecana vy
Coordinadora del Grado en
Odontologia

Conferencia de
Decanos de CCAFD

Telematica, 31 de mayo
de 2024

Carlos Plana Decano de la Facultad y
Luis Garcia Coordinador del Grado en
CCAFD

1.8. Trabajos fin de titulacion

En la siguiente informacidn se puede ver tanto la matricula y distribucién de trabajos fin de
estudios de todas las titulaciones en el Ultimo curso completo, como su evolucion respecto
del curso anterior, no observandose diferencias sustanciales.
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GRADO DE ODONTOLOGIA CURSO 22/23
Matriculas 33

Octubre 2

Junio 29

Julio1

Sicue 1

GRADO DE ODONTOLOGIA 23/24
Matriculas 32

Enero 2

GRADO CAFYD 22/23
Matriculas 83
Octubre 17

Junio 33

Julio 27

GRADO CAFYD 23/24
Matriculas 76

Enero 3

GRADO NUTRICION 22/23
Matriculas 57

Octubre 19

Junio 22

Julio 15

Sicue 1

GRADO NUTRICION 23/24
Matriculas 60
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Enero 2

1.9. Actividades culturales, deportivas y cientificas complementarias

Tipo de actividad 19-20 20-21 21-22 22-23 23-24
lornadas 5 1 6 5 3
Cursos 1 3 2 4 3
Charlas 1 0 5 3 8
IActos académicos 2 1 3 1 3
Otros 2 9 4 7 5
TOTAL 11 14 20 20 22

10 de junio de 2023

Acto de Graduacidon del estudiantado del Grado en Odontologia, Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, Grado en Nutricion Humana y Dietética y Master U.
Evaluacion y Entrenamiento Fisico para la Salud. Organiza: Facultad de Ciencias de la Salud
y del Deporte.

4 de septiembre de 2023

Jornada de acogida al estudiantado.

29 de septiembre de 2023

La Noche Europea Investigadores e Investigadoras. Organiza: Unidad de Cultura Cientifica
de la Universidad de Zaragoza. Colabora: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte,
Escuela Politécnica Superior (EPS), Facultad de Empresa y Gestidon Publica, Facultad de
Ciencias Humanas y de la Educacién, Laboratorio Subterrdaneo de Canfranc y con la
participacién de investigadores monologuistas del grupo RISArchers de la Universidad de
Zaragoza. Conversando sobre la Ciencia: Ponencia “Actividad fisica para la sostenibilidad”
impartida por D. German Vicente Rodriguez, catedratico de la Universidad de Zaragoza y
profesor de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.

9 de octubre de 2023

Charla-Debate “Competencia laboral en el ambito de las actividades fisico-deportivas: Plan
Estratégico para los alumnos del Grado CCAFD. Ponentes: D. Carlos Plana Galindo (Decano
de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte de la UZ y profesor del Grado CCAFD; D.
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Javier Alvarez Medina, Director del Departamento de Fisiatria y Enfermeria de la UZ y
profesor del Grado CCAFD; D. Isaac Lopez Laval, Vicedecano de Calidad e Infraestructura y
profesor Grado CCAFD, D. Raul Martinez Campos, Jefe del Departamento de Actividades
Fisico Deportivas en el ciclo de Ensefianza de Animacién Socio-Deportiva y Director de la
Escuela de Entrenadores de la RFAF y D. Alberto Campo Gémez, Responsable de Formacién
en PRAMES S.A. Organiza: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.

17 de octubre de 2023

Presentacion del Proyecto UNIDIGITAL_IASAC por el Sr. Catedratico de la Universidad de
Zaragoza, D. Francisco José Serdn Arbeloa (area de Lenguajes y Sistemas).

10 de noviembre de 2023

Taller tedrico-practico “Ejercicio fisico y apoyo psico nutricional en pacientes con dolor
persistente”. Organiza Asociacion ARPER y Universidad de Zaragoza y participan PDI y
estudiantado de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.

22 de noviembre de 2023

Acto académico Festividad San José de Calasanz, Festividad de la Facultad. Leccion
magistral “Odontologia contempordnea: Como han cambiado nuestro dia a dia las nuevas
tecnologias y la inteligencia artificial”. Ponente: Hugo Baptista Sanchez. Organiza: Facultad
de Ciencias de la Salud y del Deporte.

19 de diciembre de 2023

Calendario Solidario de "Luces por Etiopia". Recogida de fondos. Organiza: Asociaciéon
Entarachen Bosco Global. Colabora: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.

21 de diciembre de 2023

XXVII Torneo Voleibol 2023. Organiza: Alumnos 12 curso Grado en Ciencias de la Actividad
Fisicay del Deporte.

12 de enero de 2024

Acto de Graduacion de la 42 Promocion y Bienvenida a la 52 Promocion de Master Propio
(Formacion Permanente) en Medicina de Urgencia y Rescate en Montafia y entrega de los
premios “CdM Awards” de la Ciatedra de Montafia de la Universidad de Zaragoza.
Conferencia impartida por D. Laurentino Cefa Coro, Teniente General y Vocal de Seguridad
de la Federacidon Aragonesa de Montafiismo. Titulo de la conferencia: “El helicoptero y el
socorro en montafa”. Organiza: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.

Campaiias solidarias: Olimpiada solidaria de Estudio. Organiza: Olimpiada Solidaria de
Estudio. Colabora: Biblioteca de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.
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21 de marzo de 2024

Curso: Deporte, garantia de salud para la mujer. Director: German Vicente Rodriguez,
profesor de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte. Organiza: UIMP Sede Pirineos.
Colabora: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.

22 al 29 de marzo de 2024

Semana de la Odontologia Espafiola: Participa D. Miguel Beltran Guijarro, profesor del
Grado en Odontologia de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte, impartiendo la
ponencia “Trabajando con provisionales”. Organiza: Maxillaris Formacidn by Edra y colabora
la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte de la Universidad de Zaragoza.

8,15y 22 de abril de 2024

Certificacién Internacional en Cineantropometria. Isak-Nivel 1. Instructor: Dr. Angel
Matute Llorente (Antropometrista ISAK Nivel 3, Profesor Contratado Doctor en la Facultad
de Ciencias de la Salud y del Deporte de la Universidad de Zaragoza). Organizan y colaboran:
Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte, Fundacién Empresa-Universidad de Zaragoza
(FEUZ), ISAK, EXER GENUD Research Group Growth, Exercise, Nutrition and Development.

13 de abril de 2024

Pint of Science Festival en Huesca:
Conferencia:

éQué separa a los campeones de los organizadores? Ponente: Alejandro Gonzdlez de
Agiliero Lafuente, profesor de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.

Organiza: Pint of Science Campus de Huesca (Universidad de Zaragoza). Colabora: Facultad
de Ciencias de la Salud y del Deporte.

15 al 19 de abril de 2024

Exposicion “Yo cuido la salud del planeta”- Medicos Mundi. Organiza: Catedra de
Cooperacién para el Desarrollo de la Universidad de Zaragoza, en asociacién con la
Federacién Aragonesa de Solidaridad (FAS). Colabora: Facultad de Ciencias de la Salud y del
Deporte.

27 de abril de 2024

Tradicion e inclusidn. Jornada de juegos populares aragoneses. Organiza: Facultad de
Ciencias de la Salud y del Deporte de la Universidad de Zaragoza y colaboran el Club
Natacién Zoiti 89, la Asociacion Down de Huesca y el Colegio de Educacién Infantil y Primaria
San Vicente.
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30 de abril de 2024

Il Jornada “Pongamos los ODS en Danza”. Coordinadoras: M2 Rosario Romero Martin y
Carmen Mayola Pi, profesoras de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte. Participa
estudiantado de 12 curso Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y Programa
Conjunto en Nutricién Humana y Dietética-Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
Organiza: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.

8,15, 23 y 30 de mayo de 2024

50 ANIVERSARIO COLEGIO UNIVERSITARIO-FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL
DEPORTE (UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA) 1974-2024. CICLO DE CONFERENCIAS:

Miércoles, 8 de mayo de 2024:

“Traumatismos dentales. ¢Cémo debemos actuar?”. Ponente: Luis Oscar Alonso Ezpeleta.
Presenta: Francesca Monticelli.

Miércoles, 15 de mayo de 2024:

“Nutricién y cocina. Una ayuda para el paciente”. Ponente: Montserrat Martinez Pineda.
Presenta: Rocio Mateo Gallego.

Jueves, 23 de mayo de 2024:

“Felicidad, bienestar, salud...éDe qué estamos hablando realmente?”. Ponente: Francisco
Javier Olivera Pueyo. Presenta: José Puzo Foncillas.

Jueves, 30 de mayo de 2024:

“La Universidad motor de desarrollo de la cultura deportiva de una comunidad: 50 afos de
experiencias en el campus oscense”. Ponente: Eduardo Generelo Lanaspa. Presenta: Luis
Garcia Gonzalez.

Organiza: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte en estrecha colaboracién con las
DPH, Ayuntamiento de Huesca y Colegio de Médicos)
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2 INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD

A continuacién, se resumen las acciones de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
relacionadas con la internacionalizacién y movilidad del alumnado y personal de la Facultad,
asi como de las distintas acciones para el desarrollo de la internacionalizacidn del centro
llevadas a cabo durante el presente curso académico 2023-2024.

2.1 Acciones de internacionalizacion

Durante el curso académico 2022-23, se solicitéd financiacién a través del Programa de
Proyectos de Internacionalizacién financiado por la Universidad de Zaragoza, para el
desplazamiento del coordinador del Master Universitario en Evaluacidon y Entrenamiento
Fisico para la Salud a la Universidade du Maia (Portugal), con el objetivo de valorar la
instauracion de un Doble Titulo de Master. Si bien dicho desplazamiento no se pudo llevar a
cabo, siguieron las conversaciones y se firmé un acuerdo de movilidad para estudiantes de
master entre ambas instituciones. La posibilidad de la instauracién del Doble Titulo de
Master se seguird valorando en préoximos cursos académicos.

Asi mismo, se solicitd invertir la ayuda econdémica concedida en el Programa para la
realizacién por parte del Decano de la Facultad al Instituto Politécnico de Beja (Portugal) con
el fin de comenzar a restablecer nuevas lineas de accién conjuntas entre ambas
instituciones. Entre los objetivos de la visita se encontrd la renovacion del acuerdo de
movilidad de profesorado vigente, y la ampliacién de dicho acuerdo al estudiantado de
ambas universidades, algo que se pretende hacer en un futuro préoximo.

Por otro lado, la visita permitié valorar la posibilidad de creacién de un mdster comun
vinculado con la actividad fisica y la salud, a partir de los dos masteres que actualmente
vienen impartiéndose en ambas universidades (Master Universitario en Evaluacién vy
Entrenamiento Fisico para la Salud de la Universidad de Zaragoza y Master en Actividad
Fisica y Salud de la Universidad de Beja). Adicionalmente, dada la importancia que tienen los
Deportes en la Naturaleza, tanto en el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
de la Universidad de Zaragoza, como en la Licenciatura en Desporto, en el caso de la
institucidon portuguesa, también se valord la posibilidad de crear un titulo de postgrado
profesionalizante que permitiera dar respuesta a las necesidades de formacion
complementaria a los actuales Graduados en Ciencias del Deporte.

En la convocatoria del Programa de Proyectos de Internacionalizacidn financiado por la
Universidad de Zaragoza, del curso 2023-24 se solicitd financiacion para el desplazamiento
de un profesor del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte a la Universidad de
Antioquia de Medellin (Colombia) con el objetivo de firmar acuerdos de movilidad entre el
estudiantado y profesorado de ambas instituciones. Entre los objetivos de dicha visita,
prevista para noviembre de 2024, no solo se encuentran la firma de nuevos convenios con
los distintos estudios de grado impartidos en nuestra Facultad, sino también la valoracién de
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realizacién de practicas internacionales de cooperacién, la posibilidad de ampliar los
acuerdos a estudios de postgrado, establecer relaciones académicas y de investigacion entre
ambas instituciones universitarias con la idea de fomentar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y académicos, asi como Organizar reuniones de investigacion para
la creacién de una red Iberoamericana.

2.2 Acuerdos bilaterales de movilidad

Entre otras acciones, desde la FCCSD, siguiendo lo establecido en los objetivos de
internalizacidon marcados para este curso, se ha revisaron todos los acuerdos vigentes en los
distintos programas de movilidad. A partir de ellos, tanto desde el Videcanato de
Internacionalizacién y Movilidad, como de iniciativas personales de profesores del centro, se
han ampliado los acuerdos a los siguientes destinos:

® Para este mismo curso académico se han firmado acuerdos con la Universita degli
studi di Brescia (ltalia) para alumnado y profesorado del Grado en Odontologia. Asi
mismo, para proximos cursos se valora ampliar dicho acuerdo a estudiantes del
Grado de Nutricion Humana y Dietética (Programa ERASMUS+).

® Asi mismo, también se ha firmado un convenio de movilidad para profesorado con la
Facultatea de Medicind de la Universitatea Transilvania Brasov (Rumania) (Programa
ERASMUSH+).

Cabe destacar que ambas instituciones forman parte del consorcio UNITA. Desde la FCCSD, y
siguiendo las directrices marcadas por la Universidad de Zaragoza, se estd trabajando para
ampliar las relaciones con todas las universidades que forman parte de dicho consorcio.

e Como se ha indicado anteriormente, también se ha renovado el acuerdo de
movilidad de profesorado con el Instituto Politécnico de Beja (Portugal) para el Grado
en Ciencias de Actividad Fisica y del Deporte, con prevision de ampliaciéon al
estudiantado (Programa ERASMUS+).

e Se ha firmado un nuevo acuerdo con la Universidade du Maia (Portugal) para la
movilidad de estudiantes del Master Universitario en Evaluacidon y Entrenamiento
Fisico para la Salud (Programa ERASMUS+).

Por otro lado, se ha rescindido el acuerdo bilateral de movilidad con las siguientes
universidades:

e Universita degli Studi di Roma Tor Vergata (Italia) - del Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte (Programa ERASMUS+).

e Universita degli Studi di Messina (ltalia) - del Grado en Odontologia (Programa
ERASMUS+).

e Universita degli studi di Foggia (ltalia) - del Grado en Odontologia (Programa
ERASMUS+).

Entre las razones que justificaron la rescisién de dichos acuerdos se encontraron los
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problemas experimentados en la organizacién y coordinacién de los alumnos que eligieron
dichos destinos de manera reiterada a lo largo de los cursos académicos, asi como la escasa
formacién tedrico-practica observada, asi como escasez de medios propios de los
estudiantes que venian a nuestra Facultad, y que dificultaban el desarrollo normal de las
asignaturas. El bajo nivel de conocimientos observado también llevd a valorar que no eran
destinos apropiados para enviar a nuestro propio estudiantado.

Enmarcado en el Programa Iberoamérica, si bien se ha tenido contacto con distintas
universidades, en concreto de Brasil y México, no se ha firmado ningln nuevo acuerdo en el
marco de este programa.

Se ha mantenido el destino consolidado en Piura (Peru) para el desarrollo del Programa de
Practicas de Cooperacién Internacional al que accede alumnos principalmente de
Odontologia. Durante el curso 2023-24 se ha ofrecido una beca para la realizacién de dichas
practicas de cooperacidn, a cuya convocatoria se han presentado 3 estudiantes, habiéndose
seleccionado a una alumna, la cual estd previsto que realice las practicas en el verano de
2024.

2.3 UNITA

Entre los distintos objetivos del consorcio UNITA se encuentra el lograr oportunidades de
movilidad para estudiantes y personal, incorporando la movilidad como caracteristica
estructural en todos los niveles de la alianza, haciendo hincapié en la intraalianza y la
movilidad rural. Para ello, periddicamente se organizan reuniones y jornadas entre los
distintos miembros del consorcio, para dar forma a distintos tipos de alianzas y movilidad.

En este sentido, la vicedecana de internacionalizacién y movilidad asistié en noviembre a las
jornadas ICTU organizadas en Turin (Italia). En ellas se terminé de dar forma a dos BIPs
(Blended Intensive Program) en los que han participado estudiantado de nuestra Facultad.

e Scientific methodology in thesis writing in health sciences - BIP organizado por la
Universita degli studi di Brescia (ltalia), en el que podian participar estudiantes de los
Grados de Odontologia y Nutricidn Humana y Dietética. Abril-mayo 2024. Finalmente
participaron en este programa 2 estudiantes de 42 curso del Grado en Nutricién
Humana y Dietética

e Sprint to Wellness: Nurturing Health by Understanding Human Development - BIP
organizado por Universitatea de Vest din Timisoara (Rumania), destinado a todo el
estudiantado de nuestra Facultad, pero especialmente al del Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte. Las fechas de celebracién eran entre marzo y mayo de
2024. Cabe destacar que, aunque se ofrecid, ningun estudiante participd en dicho
BIP.

e Bioanalytical (Tele) Monitoring for Life Sciences — Medicine, Food Control,
Environmental Monitoring- BIP organizado por Universitatea Transilvania Brasov
(Rumania), destinado a todo el estudiantado de nuestra Facultad, pero especialmente
al del Grado en Nutricion Humana y Dietética. Este BIP estd planteado para el préoximo
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curso académico, y en él, ademas de estudiantado, también participaran como
docentes dos profesores de la FCCSD.

2.4 Programas de movilidad

La participacion en los programas de movilidad, tanto nacional (Programa SICUE) como
internacional ha estado en la linea del curso anterior, y en nivel pre-pandemia. A
continuacion, se muestran la participacién en cada uno de ellos.

2.4.1 Programa SICUE/Séneca

El Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles (SICUE), permite a los
estudiantes de Grado realizar una parte de sus estudios universitarios en universidades
espafolas distintas a la suya, con reconocimiento académico y de aprovechamiento, asi
como de adecuacion a su perfil curricular. En el presente curso académico, 2023-24, hubo un
total de 10 estudiantes de nuestra Facultad que participaron en el programa, y 5 estudiantes
de otras universidades nacionales que fueron acogidos en nuestro centro. Los intercambios
realizados han sido los siguientes:

Alumnos OUT (procedentes de nuestro centro)

Titulacion Universidad procedencia 22-23 23-24
Universidad Pablo de Olavide 2
de Sevilla
Universidad de Granada 1 1

Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte (CCAFD)

Universidad de Cadiz 1
Universidad de Sevilla 1
Universidad de Las Palmas de 2

Gran Canaria

Universidad de La Laguna 1 2
Nutricion Humana y Dietética | Universidad — Autonoma de 1 1
(NHD) Madrid
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Universidad de Alicante 2
Universidad de Granada 2
Universidad del Pais Vasco 1
Programa Conjunto NHD y CCAFD Universidad de Las Palmas de 2
Gran Canaria
Odontologia Universidad Cardenal Herrera 2
- CEU
Universidad de Granada 2
Total alumnos OUT 14 10
Alumnos IN (llegados a nuestro centro)
Titulacion Universidad procedencia 22-23 23-24
Universidad de Las Palmas de Gran 2
Canaria
Ciencias de la Actividad Fisica Universidad del Pais Vasco/Euskal 2
Herriko Unibertsitatea
y del Deporte
Universitat de Valéncia (Estudi 1 1
General)
Universidad de Ledn 1
Total alumnos IN 2 5
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2.4.2 Programa ERASMUS+

Entre los programas de movilidad internacional, el programa ERASMUS+ es el que mayor demanda
presenta. Erasmus+ es el programa de la Comisidon Europea en Educacion Superior que pretende
reforzar la dimension europea de la ensefianza universitaria, fomentando la cooperacién
transnacional entre los centros de educacidn superior y promoviendo la movilidad de los estudiantes

y del personal docente.

Durante el curso 2023-24 hubo un total de 24 estudiantes de nuestra Facultad que participaron en el
programa, y 14 estudiantes de universidades europeas que fueron acogidos en nuestro centro.

Alumnos OUT (procedentes de nuestro centro)

Toulouse Il

Titulacion Universidad de destino 22-23 23-24
Universidade do Porto 2 2
Universita degli Studi di 1 1
Firenze
Universita degli Studi di Pavia 2
Universita degli Studi di Roma 3 2
'Tor Vergata'

Ciencias de la Actividad Fisica y del

Deporte (CCAFD) Universita degli Studi di Torino 3 2
Université de Savoie Mont 2 1
Blanc
Université  Grenoble Alpes 2 1
(UGA)
Université Paul Sabatier - 1
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Université de Nantes 1
Techsnische Universitat 1
Minchen
Universiteit Gent 2
Harakopio University of 2
Athens, Grecia
Nutricion Humana y Dietética
(NHD) Universita degli Studi di Pavia 1
Universiteit Gent 1
Odontologia Universita degli  Studi di 1 1
Trieste
University of Eastern Finland 1
Universita degli Studi di Torino 1
Programa conjunto en NHD vy
CCAFD
Universita degli Studi di 1
Firenze
Universiteit Gent 3
Universidade do Porto 1
Master Universitario en Evaluaciéon | Université de Pau et des Pays 1
y Entrenamiento Fisico para la | de I'Adour
Salud (MUEEFS)
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Total alumnos OUT ‘ 19 ‘ 24
Alumnos IN (llegados a nuestro centro)

Titulacion Universidad procedencia 22-23 23-24
Université d'Artois 1 1
Universita degli Studi di 2
Firenze
Universita degli Studi di Pavia
Universita degli Studi di Roma
'Tor Vergata'

Ciencias de la Actividad Fisica y del

Deporte (CCADF) Universita degli Studi di Torino 2 5
Université de Savoie Mont 1
Blanc
Universiteit Gent 1
Techsnische Universitat 1
Miinchen
Carl Von Ossietzky-Universitat 1 1
Oldenburg

Odontologia Universita degli  Studi di 1 1
Trieste
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Universita degli Studi di Foggia 3

Universita degli Studi di Foggia 1
Nutricion Humana vy Dietética | Universiteit Gent 2
(NHD)
Master Universitario en Evaluaciéon | Université de Pau et des Pays 1
y Entrenamiento Fisico para la | de |'Adour
Salud (MUEEFS)
Total alumnos IN 11 15

2.4.3 Programa lberoamérica

Este programa pretende fomentar la movilidad de estudiantes con instituciones de
educacion superior iberoamericanas en beneficio de los estudiantes de ambas partes. Este
tipo de programa desea potenciar la cooperacion en un marco de desarrollo vy
fortalecimiento de las relaciones culturales entre Espafia y distintos paises de Iberoamérica.
A continuacién, se muestra el resumen de la participacion en dicho programa en el presente
curso, 2023-24, y a modo comparativo, del curso inmediatamente anterior.

Alumnos IN (llegados a nuestro centro)
Titulacion Universidad procedencia 22-23 23-24
Odontologia Universidad de Chile 2
Universidad Intercontinental 1
(México)
Nutricion Humana vy Dietética Universidad de Colima 2
(NHD) (México)
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Universidad Catdlica del Norte 1

Total alumnos IN 2 a4

Cabe destacar que en el curso 2023-24 no ha habido movilidad de alumnos OUT desde
nuestra Facultad en dicho programa.

2.4.3 Programa de movilidad con Norteamérica/ Asia / Oceania

A finales del curso 2022-23 se publicd, desde Vicerrectorado de Internacionalizacién vy
Cooperacién de la Universidad de Zaragoza, la convocatoria del Programa de ayudas de
Movilidad en estudios oficiales de Grado Universidad de Zaragoza-Norteamérica, Asia,
Oceania” con el objeto de conceder ayudas econdmicas a estudiantes de la Universidad de
Zaragoza para que puedan realizar parte de sus estudios oficiales de grado en universidades
de paises de las areas geograficas mencionadas, durante el siguiente curso académico. Se
trata de una convocatoria competitiva con el resto de los alumnos de la Universidad de
Zaragoza, y que cuenta con un nimero muy reducido de ayudas. Durante el presente curso
académico, 2023-24, no se ha llevado a cabo ninguna movilidad bajo este programa por
parte del alumnado de nuestra Facultad.

2.4.4 Movilidad de profesorado

Ademads del estudiantado, el PDI y PTGAS también pueden optar a convocatorias de
movilidad publicadas anualmente por la seccidn de Relaciones Internacionales tanto para
impartir docencia (Staff Mobility for Teaching) como para formarse (Staff Mobility for
Training) dentro del programa ERASMUS+. Se trata de movilidades que permiten el
desplazamiento a instituciones con las que el centro tiene conviene, para el desarrollo de al
menos 8 horas de docencia o para formacion a lo largo de una estancia de entre 2 y 5 dias
financiados.

Si bien es una convocatoria no gestionada directamente por el centro, se tiene constancia
que a lo largo del presente curso académico hemos recibido la visita docente de varios
profesores:

Titulacion de destino Universidad procedencia Beneficiarios | Fechas

Ciencias de la Actividad Fisica y del | Vasile Alecsandri University
Deporte (CCAFD) of Bacau, Rumania 2 Abril 2024
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Szkota Glowna Gospodarstw
Nutricion Humana vy Dietética a Wiejskiego 1 Marzo 2024

(NHD) . . .
Warsaw University of Life

Sciences, Polonia

2.5 Acciones y programas de cooperacion

Dentro de las acciones de cooperacién al desarrollo que se convocan desde la Universidad
de Zaragoza se desarrolla el programa de “Ayudas para Practicas Internacionales de
Cooperacion Universitaria al Desarrollo”. Este programa esta enfocado a estudiantes de la
Universidad de Zaragoza que deseen realizar estancias de cooperacidon universitaria al
desarrollo en las instituciones que nuestro centro tiene convenio. En concreto, nuestro
centro tiene convenio con la Universidad de Piura en Perd, con convenio para la
participacién de alumnos de Odontologia y Nutricion Humana y Dietética, con el objetivo de
desarrollar acciones de cooperacién en entornos desfavorecidos de Piura (Peru). El curso
pasado, desde Vicerrectorado de Internacionalizacién y Cooperacion se concedieron a
nuestro centro 1 beca para desarrollar estas practicas en verano de 2023. Sin embargo, y a
pesar de que hubo varios estudiantes interesados que presentaron solicitud, finalmente
todos ellos renunciaron al ayuda debido o bien a cuestiones personales o a la situacion de
inestabilidad politica que habia en el pais de destino en el momento de realizar la estancia.

Sin embargo, durante este curso, se ha vuelto a publicar la convocatoria, habiendo de nuevo
1 Unica beca y varias personas interesadas. Finalmente, una de ellas fue seleccionada y se
espera que realice sus practicas de cooperacién este proximo verano 2024.

Este curso académico no se ha ofertado la convocatoria de acciones de cooperacién al
desarrollo “Clara Sampietro” que tradicionalmente habia sido desarrollada en nuestra
Facultad hasta su interrupcion debido a la pandemia de COVID-19. La idea para proximos
cursos es retomar una convocatoria de movilidad propia o complementar la financiacion
para las acciones de la convocatoria de Practicas de Cooperacién al desarrollo.

Asi mismo, se esta valorando la opcion de impartir formacién especifica en la materia para
situaciones de emergencia y cooperacién, con el fin de que nuestro estudiantado pueda
adquirir los conocimientos necesarios para poder participar en programas de cooperacion
con otras instituciones, ONG, etc. tanto durante su formacion académica como en su
desarrollo profesional. Ademds, y como ya se ha mencionado anteriormente, en el proyecto
de internacionalizacion solicitado para este curso se incluye como objetivo establecer
nuevos convenios de cooperacion internacional con Universidad de Antioquia de Medellin
(Colombia).
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3 ESTUDIANTADO Y PRACTICAS EXTERNAS

En la Universidad de Zaragoza existe el Plan de Orientacién Universitarias en el que se hallan
incluidas la mayor parte de las actividades dirigidas a orientar y asesorar al estudiantado de
los diferentes cursos que integran los Grados y los Masteres que se imparten. Nuestra
Facultad participa en dicho plan, que en la actualidad estd coordinado por la profesora
Nerea Estrada y que cuenta con un nutrido grupo de tutores y mentores que acompafan a
los estudiantes a lo largo de todos los cursos en los que se estructuran los estudios que
realizan.

Ademas de las actividades recogidas en el POUZ, existen otras propuestas a iniciativa de la
Direccion del Centro, del profesorado, del estudiantado, de los Colegios Profesionales o de
otras entidades propias y ajenas de la Universidad de Zaragoza que se desarrollan
principalmente a lo largo del curso académico. Resulta de interés destacar las siguientes:

3.1. Plan de Orientacion Universitaria

Desde hace varios cursos, como se ha sefialado, la Facultad participa del Plan de Orientacién
Universitaria que se ofrece en la Universidad de Zaragoza (POUZ). Para desarrollarlo en
nuestra Facultad existe una coordinadora de dicho plan y una serie de tutores y mentores
que reciben una formacidon especifica previa para luego desarrollar sus labores de
acompafiamiento del estudiantado.

El objetivo general del POUZ se concreta en “favorecer la integracion, educacion y

desarrollo de los estudiantes en la universidad, asi como su insercién en el mundo laboral”.
Para lograrlo se integran en él todos los servicios y actividades de apoyo y orientacién que
pone la universidad a disposicién de los estudiantes.

Con la puesta en marcha del POUZ se pretende en primer lugar la integraciéon de los
estudiantes que acceden a la universidad, para posteriormente llevar a cabo una serie de
acciones de orientacion y de apoyo también a los estudiantes de segundo y tercer curso, asi
como con la orientacion laboral y académica para los estudiantes de ultimo curso. Cada
centro elabora su propio plan de orientacion y desde sus inicios se recogen anualmente en
un documento las lineas de actuacion de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
para establecer su plan de orientacién especifico (POU-FCCSD). La coordinacion del POUZ en
la Facultad recae en la Coordinadora del programa del centro, que cada afio elabora el plan
de actuacién correspondiente al nuevo curso y presenta la memoria de las actividades
realizadas en el mismo que se envia Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo para que tenga
constancia de las acciones realizadas y dé el visto bueno a las mismas.

Las acciones desarrolladas por el POU en el curso 2023-24 en nuestra Facultad han sido

realizadas también de forma coordinada con otras personas responsables de la gestion del
Centro. Por citar algunas de ellas haremos referencia a los diferentes coordinadores de los
Grados y de los Masteres (oficiales y propios), la Vicedecana de Internacionalizacion y
Movilidad, el Vicedecano de Ordenacidon Académica, etc.; lo que pone de manifiesto el

52

CSV: laedb258ae8c3fa0a302c7672c98d9da

Organismo: Universidad de Zaragoza

Péagina: 57 /127

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

CARLOS MARIA PLANA GALINDO

Decano Facultad Ciencias de la salud y deporte

17/06/2024 09:25:00




laedb258ae8c3fa0a302c7672c98d9da
Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/1aedb258ae8c3fa0a302c7672c98d9da

interés que existe en nuestra Facultad por generar una formacion globalizada en la que cada
accién cobra sentido en el conjunto del proceso en el que se integra.

Jornadas de acogida:

Una de las actividades a la que le dedicamos especial atencidn es a esta recepcién a nuestro
estudiantado el primer dia, diferenciado en dos sesiones para los que llegan por primera vez
a nuestra Facultad (alumnado de primer curso) y para los que ya han pasado al menos un
curso con nosotros. En este curso 2023-2024, estas sesiones se han realizado de modo
presencial. La primera de las sesiones tuvo lugar el dia 4 de septiembre de 2023, a las 17:30
horas en el Salén de actos de la Facultad de Empresa y Gestion Publica que es el espacio que
suele utilizar nuestra Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte por carecer en la
actualidad de Salén de Actos y ser necesario un espacio amplio con capacidad para acoger al
numero de personas que asisten a este evento.

El desarrollo del acto se inicié con el saludo del Decano y posteriormente se proyecté un
primer video titulado “Estudiar en Unizar” http://www.unizar.es/conocenos y a continuacion
otros videos sobre nuestra Facultad en concreto elaborados por el personal del Servicio de
Medios Audiovisuales del Centro https://fccsyd.unizar.es/es/visita-virtual

A continuacidn se presentd informacién sobre diferentes proyectos que se desarrollan en la
Universidad de Zaragoza. Un primero vinculado a los Objetivos de Desarrollo Sostenible y su
forma de abordarlos desde nuestra Universidad https://comprometidosods.unizar.es/, El
observatorio de Igualdad y las acciones que desarrolla,
https://observatorioigualdad.unizar.es/, los boletines informativos institucionales
lunizarhttp://www.unizar.es/actualidad/iunizar.php y el Sistema de Garantia Interno de la
Facultad: https://fccsyd.unizar.es/es/sistema-de-garantia-interna-de-la-calidad-sgic,

alojado en la pagina web de nuestro Centro. También se presenté la informacién sobre las
redes sociales en las que se expone la informacién sobre la Facultad (Facebook y Twitter), y
diversas informaciones y sobre el funcionamiento y la organizaciéon del Centro. De todos
estos aspectos se encargaron Carlos Maria Plana Galindo, decano del centro, e Isaac Loépez
Laval, Vicedecano de Calidad e Infraestructuras, en colaboracién con Victor Murillo Lorente,
Vicedecano de Ordenacién Académica.

La responsable de la biblioteca Begofia Vicén presentd el funcionamiento y los servicios
ofrecidos por la biblioteca de la Facultad.

Posteriormente la Coordinadora del POUZ, Nerea Estrada, presentd dicho programa
https://webpouz.unizar.es/, comunicando al alumnado los tutores y mentores de cada
titulacién para el curso académico 2023-24.

La Vicedecana de Internacionalizaciéon y Movilidad en el centro, Montserrat Martinez Pineda,
presenté el dambito de las relaciones internacionales, asi como Angel Abds Catalan, como
responsable del programa SICUE, dio unas pinceladas sobre el funcionamiento y
posibilidades del mismo.
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Pilar Arregui presentd la oferta de cursos del Centro de Lenguas Modernas, y Juan Carlos
Casterad hizo lo propio con el Servicio de Actividades Deportivas de la Universidad vy
presentd las posibilidades que ofrece dicho servicio en cuanto a becas de colaboracion.

A continuacidn, el Decano hizo la presentacidon de los coordinadores de los Grados y del
Master Universitario y del Responsable Servicio Practicas Odontoldgicas:

- Grado en NHyD: Rocio Mateo Gallego

- Grado en Medicina: José Puzo Foncillas

- Grado en CCAFyD: Luis Garcia Gonzalez

- Grado en Odontologia: Francesca Monticelli

- Master U. en Evaluacién y Entrenamiento Fisico para la Salud: German Vicente
Rodriguez

- Responsable Servicio Practicas Odontoldgicas: Luis Oscar Alonso Ezpeleta

Posteriormente se distribuyé a los alumnos por titulaciones y, acompafiados por cada uno
de los coordinadores, realizaron una visita a las instalaciones de la Facultad en las que
desarrollarian su formacion. Resaltar que la presencia de alumnado en alguna titulacidn
como Odontologia era muy escasa, debido en gran medida a que en la fecha de realizacion
de la jornada de acogida gran parte del alumnado definitivo del grado no estaba
matriculado.

Una vez finalizada la presentacion al estudiantado del primer curso, se realizd la
presentacion al resto de estudiantes de los otros cursos, siguiendo un esquema similar en el
que se obvid la visita a las instalaciones, pues los estudiantes estan ya familiarizados con
ellas.

Siguiendo la estrategia puesta en marcha el curso anterior en relacién con el avance en el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, toda la informacién expuesta se
transfirié al estudiantado en formato digital, con el propésito de ahorrar papel (favoreciendo
el consumo responsable) y de agilizar la utilizacion del correo electrénico que la Universidad
pone al servicio de cada estudiante.

3.2. Programa tutorizacion-mentorizacion:

Este programa, cuya coordinadora dirige de forma completamente altruista pues no recibe
ningun tipo de complemento ni descarga especifica por desarrollarlo, se recoge anualmente
en un informe que se presenta al final de este documento como anexo. Presentamos en este
apartado un resumen de lo que se desarrolla de forma mds amplia en dicho informe.

En este curso 2023-2024; El Programa de tutorizacién y mentorizacién de la Facultad de
Ciencias de la Salud y del Deporte se desarrollé de forma similar a los cursos anteriores,
siguiendo la estela de Gabriel Lozano, coordinador del programa el pasado curso y cuya
labor fue muy extensa y provechosa.

Todo el estudiantado de los Titulos que imparte la Facultad ha tenido asignado un tutor/a. El
alumnado de primero ha tenido ademas un mentor/a que es un estudiante de los cursos
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superiores y que voluntariamente colabora en este programa formando un binomio tutor-
mentor.

Todos los estudiantes de primero han tenido un minimo de tres reuniones grupales de

tutorizacién-mentorizacion. Los estudiantes de segundo y cursos superiores han tenido un
minimo de dos reuniones de tutorizacidn grupales.

Las tutorias personalizadas las realizan a demanda a sus tutores/as. Algunas reuniones

individuales han sido presenciales y otras, para facilitar la coincidencia de horarios y evitar
los desplazamientos, han sido realizadas por videollamada. Todas las reuniones son
programadas con suficiente antelacion. La primera la proponen los tutores y mentores en la
reunion de coordinacion y suele ser en las primeras semanas de curso; mientras que las
otras son consensuadas con el estudiantado. La asistencia es voluntaria.

Durante el curso 2023-24, se ha contado con 6 estudiantes que han ejercido de mentores del
alumnado perteneciente a los primeros cursos.

Ha quedado vacante una plaza de mentor en nuestro centro en este curso académico en el
primer curso de Nutricion Humana y Dietética. Han sido 20 los tutores/as con los que se ha
contado, aunque ha habido un curso sin tutorizar (42 de Odontologia). La profesora Lucia
Calleja comenzd el curso siendo tutora de primer curso del grado en Nutricion Humana y
Dietética, pero cambid una vez iniciado el curso a tutorizar primer curso de Odontologia para
que asi el alumnado de dicha titulacién no quedase desatendido, de forma que en nutricion
hubo una Unica tutora en vez de dos (Beatriz Puisac Uriol). Hemos crecido con un nuevo
curso en el Programa Conjunto en Nutricion Humana y Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte. Todos los estudiantes de primero han tenido, al menos, tres reuniones grupales de
tutorizacién-mentorizacion. Los estudiantes de segundo y cursos superiores han tenido
como minimo dos reuniones de tutorizacion grupales. Todas las reuniones son programadas
con suficiente antelacién, la primera se realiza habitualmente en el inicio del curso y las
otras son consensuadas con el estudiantado siendo siempre la asistencia voluntaria.

3.3. Perspectiva Curso 2024-2025
El Programa de tutorizacién y mentorizacidn de la Facultad de Ciencias de la Salud y del
Deporte del curso 2024-25 va a seguir contando con un nimero de mentores elevado.

Aungue algunos estudiantes que ejercen esta funcidn terminan sus estudios y abandonardn
la Facultad préximamente, existe interés por parte de otros nuevos en asumir este rol.
Desde el Decanato se promueve la incorporacidn de nuevos estudiantes al programa y en las
reuniones de tutorizacion se aborda el tema con los tutores para que animen a sus tutorados
para que asuman esta funcion.

Asi mismo, se estd trabajando en buscar nuevos tutores que puedan asumir el
acompafiamiento de los dos grupos que el curso pasado han estado sin tutor. Entre los
objetivos de mejora planteados para el curso 2024-2025, se propone, como en cursos
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anteriores, establecer acciones que permitan mejorar el conocimiento que los estudiantes
tienen del programa POU; y también el incremento de la participacion del

alumnado en las reuniones; conseguir el compromiso de los tutores y mentores a finales del
curso actual y que se realice una reuniéon de coordinacidn entre los profesores de ambos
Grados que imparten docencia en los cursos del Programa Conjunto en la que los tutores
propongan un plan de actuacién que intente poner prever las necesidades de coordinacion
entre ambas titulaciones, evitando de este modo los desajustes detectados a lo largo de este
curso que ahora finaliza.
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4 RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA (RSC) Y OBJETIVOS DE

DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

El presente apartado del informe de gestidn tiene como objetivo el presentar las acciones
llevadas a cabo en la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte en el presente curso para
avanzar hacia la implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Nuestra
Facultad comunica de forma periddica las actividades y eventos que la comunidad
universitaria lleva a cabo en materia de sostenibilidad y responsabilidad social y que
progresivamente, se van desarrollando en mayor amplitud y diversidad y que aparecen
recogidas en la pagina web de la Facultad (https://fccsyd.unizar.es/es/responsabilidad-
social-corporativa). Estas acciones ponen de manifiesto el compromiso y responsabilidad de
la Facultad y miembros de la comunidad universitaria que la integran para con los ODS como
enfoque estratégico.

4.1. Acciones que desarrollan de forma especifica la implementacion de los ODS en la
Facultad

En el presente curso, se ha continuado trabajando o se han llevado a cabo nuevas acciones
gue trabajan especificamente los ODS en el dmbito docente. Por ejemplo, a través de la
adscripcidn de las asignaturas que conforman las titulaciones a uno o varios ODS y/o a través
de la innovacién docente. En este sentido, el objetivo que se trabaja mas intensamente es el
ODS 3. Salud y bienestar. No obstante, otro ODS que también se desarrolla de forma
importante en este ambito es el ODS 4. Educacién de calidad. Otros son: ODS 5. Igualdad de
géneroy ODS 12. Produccién y consumo responsable.

Actividades formativas en planes de estudio

La inclusién de los ODS en las guias docentes (GD) de las diversas asignaturas que confirman
una titulacién es la principal accién llevada a cabo en este dmbito para visibilizar los ODS en
el quehacer docente diario y su traslacion al estudiantado. Esta actividad estd enraizada en
la propia normativa de la Universidad de Zaragoza en la que se viene indicando la
adscripcién de las asignaturas a uno o varios ODS desde hace varios afios. En este curso, se
ha realizado un andlisis de aparicion de los ODS en las GD de las asignaturas de las
titulaciones que se imparten en la Facultad y se ha observado que los cuatro grados vy el
master tienen asignaturas en las que se nombra especificamente los ODS que se trabajan en
el plan formativo establecido para dicha asignatura. De hecho, la adscripcion de las
asignaturas de los grados de la Facultad a uno/varios ODS estd practicamente instaurado en
su totalidad (>95%).

De cara al préximo curso, se ha incentivado al profesorado a un proceso de reflexién mayor
sobre la implementacién de los ODS en las GD sugiriendo la inclusién de informacién con
mas nivel de detalle.
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Innovacion docente

Se han llevado a cabo varios proyectos de innovacidon docente que trabajan de forma
especifica los ODS y giran en torno a este cometido. En concreto, se ha llevado a cabo el
proyecto de innovacion docente “Pongamos los ODS en danza”, que tiene continuidad con
las actividades desarrolladas en afos anteriores. Se trata de una actividad multidisciplinar en
la que se usa el movimiento para expresar acciones/reto que ayuden a mejorar la
concienciacion sobre sostenibilidad. Su objetivo es fomentar la reflexién y el compromiso de
los estudiantes con los 17 ODS. La actividad consiste en que los estudiantes, en grupos de
trabajo, expresen a través del movimiento con técnicas de danza, expresién corporal y
gimnasia ademas de un montaje coreografico con acciones reto para desarrollar uno de los
ODS. Tras la jornada de exposicidn, los estudiantes tienen un tiempo de reflexidon y
compromiso con acciones-reto reales y cercanas. En esta actividad, se trabajan todos los
ODS en general.

Ademads, se ha presentado un proyecto de innovacidon docente que pretende mapear y
analizar la implantacion de los ODS en la Facultad. Bajo el marco de este proyecto (MOODS-
UP), se pretende establecer un analisis de fortalezas, debilidades y posibles acciones de
mejora en torno a tres dimensiones (docencia, investigacidén y gestion) para avanzar en la
implantacion de los ODS en la Facultad en los proximos afios. En el marco de este proyecto,
se pretenden trabajar todos los ODS de forma global.

Igualmente, la Facultad ha contribuido a los ODS a través de la realizacidn y participacion de
cursos de formacion especificos y jornadas que tratan sobre sostenibilidad y ODS. Por
ejemplo, la | Jornada de retos y sostenibilidad de la Universidad de Zaragoza (2 mayo 2024).
Ademas, se ha distribuido entre el alumnado la oferta del | Plan de Formacién online para
estudiantes de grado del G9 con 27 cursos con tematicas relacionadas con los ODS. Por otro
lado, a finales de marzo 2024, se ha nombrado a una profesora como responsable de los
ODS en la Facultad con el cargo de adjunta al decano para los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS).

Servicios de la Facultad y ODS

La concienciacién de toda la comunidad universitaria con los ODS queda patente también en
varias acciones desarrolladas desde los Servicios de la Facultad. A continuacién se detallan
otras actividades que se vienen realizando en los ultimos afios y han tenido continuidad el
presente curso. En el apartado siguiente, se detalla de forma individualizada, la participacion
del servicio de Biblioteca.

Estas actividades estdn plenamente alineadas con uno o varios ODS vy los desarrollan de
forma especifica:

- Fomento del uso de la bicicleta y patinete eléctrico como medio de transporte para
acceder a la Facultad, mediante campaiias informativas.

- Revisiones de los espacios y el equipamiento para asegurar que se encuentren en
Optimas condiciones y para una utilizacién sostenible y responsable de los recursos.
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- Fomento del uso online de las peticiones de materiales para los laboratorios
Audiovisuales, Biomédicos y material deportivo, a través de la Web de la Universidad.

- Satisfaccion de nuestros pacientes.

- Incorporacion al expediente académico las solicitudes de reconocimiento de créditos
en el plazo maximo de 5 dias laborables desde la finalizacién del proceso.

- Tramitacion de las solicitudes de titulos: remision al alumno del certificado del titulo
y suplemento europeo al titulo en 3 dias laborables.

- Tramitacion de las solicitudes de devolucién de ingresos en el plazo maximo de 4 dias
habiles 8 siguientes a su solicitud.

- Contribucién al respeto a un entorno de trabajo saludable con la adquisicion y
cuidado de diferentes plantas de interior y exterior.

- DVD con la colocacién de contenedores adecuados para tal fin.

- Visibilizacion del Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) y actualizacion de
manuales, procesos y procedimientos conforme se produzca su aprobacion. Se
incluyen también los informes de gestidon del curso precedente y programa de
actuacién del curso actual asi como los apartados especificos de Calidad de los
Servicios y las Titulaciones y formularios de sugerencias, quejas y reclamaciones.

Biblioteca y los ODS

La biblioteca de la Facultad trabaja activamente los ODS en conjunto con otras bibliotecas de
los diversos centros de la Universidad de Zaragoza. Estas acciones estdn organizadas y
estructuradas en varios proyectos para mejora continua de sus actividades y servicios. A
continuacion se detallan los mas relevantes y que se han continuado realizando el presente
curso académico en la Facultad:

- Difusiédn mensual de un libro asociado a los ODS

- Cuida tu postura

- Difusidn de la informacion reciclando

- Reciclaje del material de escritura

- Biblioteca movil

- XX Olimpiada Solidaria con el lema “Estoy donde puedo ayudar” y Objetivo 2024:
Formacién de profesionales en salud mental para el restablecimiento psicolégico de
las mujeres, nifios y supervivientes, victimas de los conflictos bélicos de la Provincia
de Kivu Sur (R. D. del Congo), desde el 15 febrero al 15 de marzo de 2024.

Esta informacién, se encuentra ampliada y mas detallada en el apartado correspondiente de
“Biblioteca” del presente documento.

4.2. Acciones de caracter transversal que fomentan la concienciacién para con los ODS

A lo largo del presente curso, nuestra Facultad ha desarrollado un amplio abanico de
eventos, acciones y actividades diversas que fomentan la concienciacion y formacién en
materia de sostenibilidad no solo entre el estudiantado sino también entre toda la
comunidad universitaria y sociedad en general.
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Con motivo del 50 aniversario del Colegio Universitario de Huesca, embrién del actual
campus oscense, la Facultad ha promovido un ciclo de conferencias a lo largo del mes de
mayo y que cuenta con el apoyo del Colegio de Médicos, Diputacién Provincial y
Ayuntamiento de Huesca y Universidad de Zaragoza. Las charlas que se llevaran a cabo en
este marco estaran impartidas por profesores de la Facultad:

Traumatismos dentales: éComo debemos actuar? (impartida por Luis Oscar Alonso,
grado en Odontologia). 8 de mayo de 2024.

Nutricidn y cocina: Una ayuda para el paciente (impartida por Montserrat Martinez
Pineda, grado en Nutricién Humana y Dietética). 15 de mayo de 2024.

Felicidad, bienestar, salud...ide qué estamos hablando realmente? (impartida por
Javier Olivera, grado de Medicina). 23 de mayo de 2024.

Promocién de la actividad fisica y de la cultura deportiva que ha desarrollado el
Campus oscense en Huesca (impartida por Eduardo Generelo, grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y Deporte). 30 de mayo de 2024.

A continuacion se detallan algunas de las actividades mas relevantes realizadas:

Actividad “De mi para ti: Punto de intercambio para desperdicio 0” cuyo objetivo es
la creacidon de un espacio de intercambio de libros, material deportivo, de oficina,
etc.

52 edicién de Diversario (Festival Inclusivo de Creatividad) organizado por Cadis
Huesca, 26, 30 de abril y 3 y 5 de mayo de 2024.

Convocatoria de premio para Trabajos Fin de Grado (TFG) y Trabajos Fin de Master
(TFM) relacionados con la sostenibilidad en el &mbito deportivo

Participacion en el dia de las Universidades Saludables. Donacién de sangre y reparto
de fruta. 4 de octubre de 2023.

Lectura de manifiesto con motivo del Dia Internacional por la Eliminacién de la
Violencia contra las Mujeres (25N) de una representante del estudiantado. 24 de
noviembre de 2023.

VIl Jornadas de Salud “Activate” en Cadis Huesca con motivo del Dia Internacional de
las familias, charla de Nutricion: “Importancia de la Alimentaciéon en las primeras
etapas de la vida” con la participacion de la alumna del grado en Nutricién Humana y
Dietética. 14 y 16 de mayo de 2024

Lectura del manifiesto 8M para conseguir una sociedad mas igualitaria. Dia
internacional de las Mujeres. 8 de marzo de 2024. Nuestra Facultad se une al
compromiso de la Universidad de Zaragoza con la igualdad, la no discriminaciony la
adaptacion de la perspectiva de género.

Acto académico en honor del Patrén de la Facultad, conferencia impartida por Hugo
Baptista sobre la influencia de nuevas tecnologias y de la inteligencia artificial en la
transformacion de la practica odontoldgica, de gran proyeccion e impacto social a
nivel local. 22 de noviembre 2023

Acto académico Master de Montafia
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Desarrollo de la catedra de Montafia, donde se han realizado jornadas, conferencias,
convocado varios premios, entre otras actividades encaminadas a atender a los fines
propios de creacion de dicha catedra

Colaboracién en la organizacion de eventos deportivos

Actividades orientadas a los centros de secundaria y visitas de profesores a institutos:
videos de “visita virtual” de la Facultad y de las titulaciones de Grado y del Master
Universitario en la pdgina inicial de la Facultad, asi como informaciéon sobre las
titulaciones impartidas en la Facultad (plan de estudios, perfiles de salida, acceso y
admisidn, etc), organizacion de Jornadas de “Puertas Abiertas”

Participacién en diversos eventos como: Trofeo Rector, ciclo de cine de Huesca, Pint
of Science Festival en Huesca (13, 14, 15 de mayo de 2024), feria del libro (abril
2024), carrera nocturna de Huesca, etc.

Otras actividades incluyen también la colaboracidn y participacién de nuestros
profesores y estudiantes en Congresos, Jornadas y Cursos ajenos a nuestra Facultad
asi como en carreras y pruebas deportivas. Ademas, nuestro Servicio de Practicas
Odontoldgicas atiende a pacientes con recursos econémicos limitados y el Acto de
Graduacidn de nuestros alumnos es en si mismo un evento de gran proyeccion social
hacia el exterior de nuestra Facultad.

Por otro lado, otras acciones de caracter vertebrador que contintan llevandose a cabo y nos
permiten avanzar hacia un mayor desarrollo de los ODS en la Facultad son:

evitar el uso de pldsticos en los eventos y jornadas organizados y promovidos por la
Facultad de, en aras de minimizar el impacto ambiental de nuestras actividades
formativas en aras de mejorar la sostenibilidad

adaptacion al lenguaje inclusivo en los documentos de la Facultad, secretaria de
centro y secretaria de decanato

reciclaje de diversos materiales de uso habitual en la Facultad a través de la
instalacién de contenedores especificos (papel, pilas, instrumentos de escritura,
toners).
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5 INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS

En el presente punto del Informe de Gestidn, abordaremos las intervenciones recientes en
infraestructura y equipamiento que se han llevado a cabo en la Facultad de Ciencias de la
Salud y del Deporte. Este capitulo detalla tanto las mejoras realizadas en instalaciones
existentes como los proyectos de expansidon y modernizacion emprendidos para adecuar
nuestros espacios a las exigencias actuales de ensefianza, investigacién y bienestar de la
comunidad universitaria. A continuacion, se presentara una vision general de los principales
proyectos de infraestructura. Estos esfuerzos reflejan nuestro compromiso continuo con la
mejora de las condiciones y la sostenibilidad de nuestras instalaciones universitarias

5.1. Optimizacién y Mantenimiento del Sistema de Calefaccion en el Edificio de Plaza
Universidad: Acciones y Mejoras Implementadas

Durante el curso académico, se detectaron problemas significativos en el sistema de
calefaccidn del edificio de Plaza Universidad, tras el retorno de las vacaciones. Los radiadores
mostraban un rendimiento inconsistente, con temperaturas inadecuadas en varias zonas,
generando multiples quejas del personal y estudiantes. En respuesta, nuestro equipo de
Servicio de Mantenimiento procedid al purgado integral de los radiadores para eliminar las
bolsas de aire que obstaculizan la distribucion adecuada del calor.

Se realizé una evaluacion técnica detallada del sistema por parte de especialistas externos,
quienes proporcionaron un diagndstico exhaustivo. Basandonos en estas recomendaciones,
se efectuaron reparaciones especificas y ajustes en el sistema para mejorar su eficiencia y
rendimiento. Se sustituyeron componentes defectuosos y se recalibraron los controles,
mejorando asi la funcionalidad del sistema de calefaccion y el confort térmico en el edificio.

Ademas, se establecid un canal directo de comunicacién con los usuarios afectados para
facilitar la retroalimentacion continua sobre las mejoras implementadas y garantizar una
respuesta rdpida a nuevos inconvenientes. Se ha programado un mantenimiento preventivo
regular para mantener el sistema en éptimas condiciones y evitar futuras disfunciones. Estas
medidas no solo han optimizado la calefaccidn en el edificio, sino que también han reforzado
nuestro compromiso con el bienestar y el desempefio académico de nuestra comunidad
universitaria.

5.2. Climatizacion del Pabellon Rio Isuela

El Pabellén Rio Isuela enfrenté problemas significativos con su sistema de climatizacién, lo
que desencadend una serie de acciones inmediatas para abordar la situacidn. Tras una queja
especifica recibida el 3 de octubre de 2023, donde se reporté una temperatura inadecuada
de 27 grados durante una practica de laboratorio, que provocé malestares fisicos en los
estudiantes, la administracién actué con rapidez. Se solicitdé la intervencion urgente de
técnicos especializados, quienes, junto con ingenieros del Servicio de Mantenimiento, se
dedicaron a tiempo completo para diagnosticar y resolver los problemas del sistema de
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renovacion de aire, que parecia funcionar pero no con la eficacia necesaria.

Durante las evaluaciones técnicas, se identificd que las obras recientes de mejora podrian
haber contribuido a la disfuncionalidad observada. En respuesta, se implementaron ajustes
técnicos profundos y se inicidé una revision exhaustiva para asegurar que el sistema no solo
se restaura, sino que también se optimizara para prevenir futuras incidencias. Este enfoque
proactivo buscé estabilizar la temperatura y la calidad del aire dentro del pabelldn, con el
objetivo de crear un ambiente éptimo para las actividades académicas y de investigacion
que alli se desarrollan.

A lo largo de este proceso, se mantuvo una comunicacién constante con el personal y los
usuarios afectados para informarles sobre los avances y las medidas correctivas en curso. La
administracién extendid disculpas formales por las molestias causadas y reiterd su
compromiso con una resolucién rdpida y eficaz. La situacion en el Pabelldn Rio Isuela se
sigue de cerca, asegurando que las mejoras no sdlo resuelvan los problemas a corto plazo
sino que también fortalezcan el sistema contra futuros desafios, garantizando asi la
satisfaccion y seguridad de todos los involucrados.

5.3. Reforma y Adecuacién de las Instalaciones de Cocina para Practicas de Nutricién
Humana y Dietética en la Facultad

Se identificd una discrepancia significativa entre los aforos calculados por la Unidad de
Prevencion de Riesgos Laborales (UPRL) para las cocinas utilizadas como laboratorios de
practicas y su uso real. Los aforos establecidos eran de 1, 2 y 2 estudiantes respectivamente
para las cocinas 1, 2 y 3, mientras que en la practica se asignaban entre 3-4 estudiantes por
cocina, totalizando 10-12 estudiantes por grupo de practicas. Este desajuste presentaba un
problema de seguridad y logistica considerable, ya que excede los limites de aforo
permitidos, poniendo en riesgo la continuidad y la calidad de las practicas docentes.

La UPRL propuso dos soluciones iniciales: ajustar el aforo total permitido a 19 personas para
todo el espacio de la antigua vivienda del conserje, dejando en manos de la facultad la
distribucién interna sin superar este limite; y como medida mas permanente, sugerir la
eliminacidon de los tabiques entre las cocinas para crear un Unico espacio didfano que
facilitara el cumplimiento futuro del aforo. Sin embargo, la resolucién efectiva del problema
vino con el aumento especifico del aforo en tres espacios clave del edificio de Plaza
Universidad, adaptdndose a las necesidades reales:

e El aforo del Laboratorio de Farmacologia y del Laboratorio de Alimentos se
incrementd a 12 alumnos mas personal docente e investigador (PDI) para cada uno.

e La Sala de Diseccién amplid su capacidad a 36 alumnos mas PDI.

Estas modificaciones resolvieron las preocupaciones sobre la seguridad y el cumplimiento
normativo, y aseguraron la continuidad de practicas educativas efectivas en un entorno
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seguro y adecuadamente regulado. Ademds de los ajustes de aforo realizados en el edificio
de Plaza Universidad, se presentéd una solicitud de obra menor para la reforma de las
instalaciones de la zona de cocinas ubicadas en la planta sétano de la Facultad. Esta accidon
se justifica por la necesidad de rehabilitar el espacio destinado a cocinas para apoyar la
realizaciéon de précticas especificas en la titulacion de Nutricion Humana y Dietética. La
propuesta de reforma busca transformar las cocinas en un espacio que cumpla con los
requerimientos técnicos y de seguridad para las prdcticas educativas, asegurando asi una
formacién adecuada y efectiva para los estudiantes. La decision de proceder con esta
rehabilitacidn responde a las limitaciones impuestas por los aforos previamente calculados y
la necesidad de adaptar estos espacios a las demandas actuales de la titulacién.

Esta iniciativa no solo pretende resolver el problema inmediato del aforo insuficiente sino
también mejorar la calidad de la infraestructura educativa para soportar adecuadamente las
actividades académicas. Con esta obra menor, la facultad se asegura de proporcionar un
entorno que favorezca el aprendizaje préctico y especializado, crucial para el desarrollo de
habilidades en el campo de la nutricién y la dietética.

5.4. Solucidn a las Problemas de Infiltraciones en el Edificio de Odontologia

En respuesta a los recurrentes problemas de goteras y deterioro estructural en diversas
areas del edificio de Odontologia, se tomaron medidas urgentes y efectivas para abordar y
resolver la situacién. Los espacios mas afectados incluian el Aula 1, Aula 4, el Pasillo del aula
informatica, asi como el Laboratorio de Preclinica, el Laboratorio Protésico, la zona de
Desinfeccién y varios despachos y boxes. La gravedad de la situacién era tal que en algunas
areas, como el Laboratorio de Preclinica, se habia suspendido la docencia debido al riesgo
que representaba la acumulacion de agua, la caida de placas del techo y el deterioro del
suelo, poniendo en peligro incluso la instalacién eléctrica subyacente.

La administracion, reconociendo la gravedad del problema vy la frustracién de la comunidad
universitaria afectada, intervino de manera decisiva. Se realizé una inspeccion detallada de
las cubiertas del edificio junto con la empresa mantenedora, donde se identificaron las
deficiencias que contribuyen a las filtraciones. La necesidad de reparaciones fue comunicada
claramente a la empresa, la cual fue instada a actuar de inmediato para remediar la
situacién. Se establecid un compromiso firme para asegurar que las reparaciones se
priorizaron y se supervisan de cerca hasta su completa resolucién.

Finalmente, la intervencién de la empresa externa logré sellar efectivamente las goteras,
ofreciendo una solucidn que, hasta el momento, parece haber resuelto el problema de
manera satisfactoria. Esta accién ha permitido que las actividades docentes y administrativas
se reanuden en un ambiente seguro y adecuado, protegiendo la infraestructura y el
equipamiento critico del edificio. Se continta observando la efectividad de las reparaciones
para asegurar que no se repitan incidentes similares en el futuro.
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5.5. Refuerzo de Sujeciones de Placas del Techo en el Pabellén Rio Isuela

En el Pabellédn Rio Isuela, se reportaron incidentes relacionados con la caida de placas del
soporte del techo, lo cual representaba un riesgo significativo para la seguridad de alumnos
y profesores durante la imparticién de clases. Este problema no solo afectaba la integridad
estructural del edificio, sino que también comprometia la seguridad de todos los usuarios del
pabelldn.

En respuesta a estos incidentes, se iniciaron trabajos de revisién y refuerzo de las sujeciones
de las placas del techo. Estos trabajos fueron programados meticulosamente para asegurar
la estabilidad y seguridad de las instalaciones. Segun las previsiones, los trabajos en la pista 2
del pabelléon se completaron el viernes 15 de septiembre. Posteriormente, se iniciaron
intervenciones similares en la pista 3 el lunes 18 de septiembre, con una fecha de
finalizacidn proyectada para el viernes 22 de septiembre.

5.6. Mejoras y Ampliacion de la Sala Fitness en el Pabellén Rio Isuela

En el marco de la mejora continua de las infraestructuras destinadas a la promocion de la
salud y el deporte, se ha llevado a cabo una significativa ampliaciéon de la Sala Fitness en el
Pabellén Rio Isuela. Este proyecto surgié como evolucidn de la propuesta inicial de crear un
espacio de promocion de la salud en el actual Aula Sanitaria, discutida durante una reunion
de coordinacion a la que asistieron destacados miembros de la Facultad de Ciencias de la
Salud y del Deporte y representantes del Vicerrectorado del Campus de Huesca.

Tras evaluar las necesidades y el uso actual de los espacios, se decidié ampliar la Sala de
Musculacion y Fitness, integrando el drea que inicialmente se habia contemplado para el
"aula saludable". Esta decision fue respaldada por el profesorado y técnicos del Pabellon
Polideportivo, quienes coincidieron en que la ampliacién facilita y descongestiona las
actividades desarrolladas en este espacio, beneficiando tanto a las practicas docentes como
al entrenamiento fisico de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria.

La reubicacion del "Aula Saludable" se planificé para el primer piso del edificio, en un espacio
abierto frente al ascensor y la escalera de acceso. Este nuevo emplazamiento ofrece varias
ventajas, como mayor amplitud, mejor iluminacién natural, y una atmdsfera mas intima que
la ubicacién original. El espacio ya utilizado por el estudiantado como zona de convivencia
serd adaptado con facilidades minimas para cumplir su nueva funcién, incluyendo
instalaciones eléctricas adecuadas y acceso facil a servicios de agua.

Las obras de ampliacidn de la Sala Fitness se iniciaron el lunes 20 de noviembre, tras recibir

la aprobacion necesaria. La finalizacién de este proyecto no solo amplia la capacidad y
funcionalidad de la Sala Fitness, sino que también refuerza el compromiso de la universidad
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con la salud y el bienestar fisico de su comunidad, asegurando que los espacios deportivos
no solo respondan a las necesidades actuales, sino que también anticipen las futuras
demandas.

5.7. Desarrollo y Finalizacion de la Sala de Informatica de Simulacidn en el Edificio de
Plaza Universidad

Con el objetivo de actualizar y expandir las capacidades educativas y tecnoldgicas de la
universidad, se inicid el proyecto para disefiar una nueva Sala de Informatica de Simulacién
ubicada en el edificio de Plaza Universidad. Este proyecto fue concebido para mejorar
significativamente la infraestructura tecnolégica disponible para estudiantes y profesores,
especialmente en areas que requieren simulaciones avanzadas y herramientas informdticas
de alto rendimiento.

La fase inicial del proyecto comenzd con una reunién convocada para el lunes 15 de mayo de
2023, donde se discutieron aspectos clave del disefio y la funcionalidad de la sala. Durante
esta reunidn, que tuvo lugar en la actual Sala de Estudios de Plaza Universidad, se presenté
un borrador preliminar del disefio por parte del Técnico de Audiovisuales. Ademas, se
abordaron temas criticos como el mobiliario, para el cual asistié el proveedor oficial de la
universidad, la infraestructura de comunicaciones y los equipamientos informdticos, asi
como el equipamiento audiovisual, elementos fundamentales para alcanzar los objetivos
pedagdgicos de la sala.

Tras la aprobacion del disefio y especificaciones durante la reunién, se solicitd y aprobd la
realizacidon de una obra menor para llevar a cabo la instalacién y configuracién de la Sala de
Informatica de Simulacidon. Este proceso incluyd la adecuacion del espacio fisico, la
instalacion de infraestructura tecnolégica avanzada y la integracién de sistemas
audiovisuales que son esenciales para la simulacién y el aprendizaje interactivo. La
finalizacidon de esta sala no solo proporciona un espacio altamente especializado para la
simulacién y la formacion en tecnologias informaticas avanzadas.

5.8. Inicio de la Instalacion de Paneles Fotovoltaicos para Autoconsumo en la
Universidad de Zaragoza

La Universidad de Zaragoza ha emprendido un proyecto ambicioso para mejorar su
sostenibilidad y eficiencia energética mediante la instalacién de paneles fotovoltaicos en 8
de sus edificios. Este proyecto, que abarca un total de 500kWp destinados al autoconsumo
fotovoltaico, incluye también la instalacion de baterias de almacenamiento en el Edificio
Lorenzo Normante. El Gobierno de Aragdn financia el 96.06% de este proyecto, lo que
subraya la importancia y la envergadura de esta iniciativa en términos de apoyo
gubernamental y compromiso con las energias renovables.
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David Cambra, Técnico de Energia y Medio Ambiente de la Unidad Técnica de
Construcciones (UTC), ha comunicado oficialmente el comienzo del suministro e instalacion
de los paneles fotovoltaicos. Entre los edificios seleccionados para esta mejora se encuentra
el Pabellon Polideportivo Rio Isuela, destacando asi la inclusién de instalaciones deportivas
en el esfuerzo por promover la sostenibilidad energética en el ambito universitario.

Este proyecto no solo refleja un paso significativo hacia la reduccion de la huella de carbono
de la universidad, sino que también establece un modelo de eficiencia energética y
sostenibilidad ambiental para otras instituciones educativas. La implementacion de estos
sistemas no solo ayudara a disminuir los costes energéticos, sino que también fortalecerad la
infraestructura de la universidad con tecnologias limpias y renovables, beneficiando a toda la
comunidad universitaria y al medio ambiente.

5.9. Proyecto de Rehabilitacidn del Ala Oeste de la Antigua Residencia

El proyecto de rehabilitacidon del ala oeste del edificio de la Antigua Residencia Provincial de
Nifios en la Universidad de Zaragoza es un esfuerzo significativo destinado para modernizar y
adecuar las instalaciones para fines educativos avanzados. Esta futura intervencién esta
orientada a acomodar los nuevos estudios de Medicina, aprovechando fondos europeos y
apoyos institucionales.

El proyecto fue motivado inicialmente por la necesidad de captar fondos europeos, con el
apoyo undnime de entidades como el Patronato, que incluye la Diputacién Provincial de
Huesca, el Ayuntamiento, y el Gobierno de Aragdn. En junio de 2023, se concedieron tres
millones de euros para la reforma del ala oeste del edificio, con un plazo de ejecucién que
culmina en marzo de 2026.

En abril de 2023, se propuso la implantacién completa del Grado de Medicina en Huesca, lo
que, tras las elecciones municipales y autonémicas de mayo de 2023, llevd a un cambio
politico que favorecié la utilizacion del espacio reformado para albergar los estudios de
Medicina y Enfermeria. Esta decisidon se tomé sin redefinir el proyecto inicial para cumplir
con los plazos establecidos por los fondos PIRED.

La redaccion del proyecto tiene un presupuesto de 500,000 euros, con el borrador de pliegos
preparado para octubre de 2023 y la tramitacién administrativa y publicacién de licitacién en
noviembre de 2023. Se espera la entrega del proyecto completo en enero de 2024. Las
obras, con un presupuesto de 7,3 millones de euros, seguirdn un calendario que comienza
con el borrador de pliegos en mayo de 2024 y la firma del contrato de ejecucién en
diciembre de 2024. Las obras iniciaran en enero de 2025 y se prevé su finalizacién en marzo
de 2026.
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El espacio rehabilitado contara con 8 aulas, 4 seminarios, una sala de informatica, dos zonas
de trabajo en grupo, un espacio de delegacién estudiantil, y un centro de simulacién, que
incluira salas para habilidades précticas, espacios de simulacién como quiréfanos y salas de
urgencias, y areas de debriefing. Ademas, incluird un laboratorio compartido, una sala de
microscopia, varios despachos para el profesorado, salas de reuniones, y espacios
administrativos.

5.10. Otras obras menores en proceso de realizacion

A continuacion, se detallan las intervenciones menores llevadas a cabo en la Universidad de
Zaragoza para mejorar la seguridad y funcionalidad de sus instalaciones, enfocandose
principalmente en los riesgos identificados en varios edificios y areas especificas.

1. Mejoras en la Sefializacién de Acceso a Cubiertas:

e Se han realizado trabajos para actualizar y mejorar la sefializacién de las lineas de vida en
los accesos a las cubiertas, incluyendo la colocacién de planos de posicionamiento y
acceso, instrucciones sobre el uso obligatorio de arneses de seguridad, y placas de
identificacion con la revisidn actualizada. Estas intervenciones auln estan en ejecucion,
pendientes de finalizar con la inclusidn del nimero de usuarios permitidos por linea de
vida.

2. Reparacion del Techo Apuntalado del Almacén (55.150):

® Se ha abordado el riesgo de desprendimientos de partes del techo apuntalado y combado
del almacén. La estabilidad del techo esta siendo reparada, y se ha prohibido su uso hasta
que esté completamente arreglado. Esta tarea también se encuentra en ejecucién.

3. Adecuacion de la Altura de Proteccion de Ventanas:

e En varias zonas del edificio, se esta trabajando para elevar la altura de proteccién en las
ventanas, asegurando que alcancen los estandares de seguridad requeridos. Esta
intervencion afecta a varios despachos y pasillos y esta actualmente en ejecucion.

4. Modificacion de la Posicién de Puertas de Acceso:

e Para prevenir riesgos de caida en altura, se esta modificando la posicion de las puertas de

acceso a la planta baja, de modo que no abran directamente sobre los escalones. Esta

modificacién asegura la inclusidn de un “descansillo” adecuado.

Instalacion de Barandillas y Pasamanos en Escaleras:

e Varias escaleras por desniveles superiores a 55 cm estdn siendo equipadas con
pasamanos y barandillas adicionales para facilitar el acceso seguro. Esta tarea incluye la
instalacién de pasamanos en el exterior de una escalera de caracol que recorre desde la
planta semisétano hasta la tercera planta.

6. Ampliacion del Ancho de Escalones (E11):

e Se estd ampliando la anchura de los ultimos peldafios de la escalera E11 para mejorar la
seguridad en el transito, ademas de la recomendacién de instalar una barandilla adicional
para prevenir caidas.

b
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Cada una de estas intervenciones menores es supervisada por el Jefe de Servicio de
Mantenimiento y esta en diversas etapas de ejecucion. Se han enviado comunicaciones para
reclamar la finalizacion de las tareas pendientes, y se espera concluir todas las
intervenciones para mejorar significativamente la seguridad y la funcionalidad de los

espacios universitarios.
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6 SECRETARIA

6.1. Procesos electorales

Todos los cursos académicos durante el mes de octubre se inicia el proceso electoral para
elegir a la representacion estudiantil en los diferentes cursos. Asimismo, normalmente a
partir del mes de noviembre tienen lugar los procesos para renovar la representacién del
estudiantado y del profesorado en las Comisiones de Garantia y de Evaluacidon de la Calidad
de los estudios impartidos en la Facultad, y del Personal Técnico, de Gestién y de
Administracion y Servicios (PTGAS) en las Comisiones de Garantia, de acuerdo con la
normativa vigente.

Este curso académico se ha continuado con la labor iniciada afios atras, promoviendo la
utilizacién del registro oficial electronico mediante la solicitud de presentacion de
candidaturas, escritos y reclamaciones referentes a los procesos electorales utilizando dicho
registro, fomentado la utilizacién de la pagina Web de la Facultad y mejorando en
transparencia, al informar de todo lo derivado de los procesos electorales mediante difusidn
a través de la pagina Web.

Todos los procesos electorales se han desarrollado adecuadamente gracias al ingente e
inestimable trabajo del personal de la Secretaria de la Facultad y de la Junta Electoral del
Centro.

6.2. Eleccidn de los/las delegados/as y subdelegados/as de curso de los grados y del
mdster universitario

El proceso para la eleccion de la representacion estudiantil de curso de los Grados y del
Master Universitario se inicido en septiembre de 2023 vy finalizé a principios de octubre de
2023. Para promover la presentacion de candidaturas entre el estudiantado se conté con la
colaboracién de los delegados y delegadas del curso anterior, de los Coordinadores y las
Coordinadoras de los Grados y del Master Universitario, asi como del responsable del
servicio de practicas odontolégicas.

Tras finalizar el proceso electoral, quedaron cubiertos todos los puestos de delegacién y
subdelegacion en el Grado de Odontologia (excepto la subdelegaciéon del primer curso), en el
Programa Conjunto y en el Master Universitario. Quedaron desiertos el puesto de
delegacion y subdelegacion del cuarto curso del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte, del primer curso del Grado en Medicina y del tercer curso del Grado en Nutricién
Humana y Dietética que quedaron sin representacion.
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Numero de representantes de curso: delegacidn y subdelegacidon de curso.

Titulaciones 2019- 2020-
2020 2021

Grado en Medicina 4 4

Grado en Odontologia 10 9

Grado en Nutriciéon Humana y Dietética 8 7

(NHD)

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica 7 3

y del Deporte (CCAFD)

Programa Conjunto en NHD y CCAFD (1) 2 4

Master Universitario en Evaluacion 2 2

y Entrenamiento Fisico para la

Salud

2021-  2022-
2022 2023
3 4
9 10
6 8
4 3
5 8
2 2

2023-
2024

2

10

Nota () : se inicié en 2019-2020 y en el curso 2023-2024 estaba implantado hasta quinto

curso.

6.3.  Eleccion del consejo de estudiantes de la facultad

En octubre de 2023 se celebrd la sesion del plenario de estudiantes. Tras constituirse la
delegacion de estudiantes del centro, tuvo lugar la eleccién del consejo de estudiantes del
centro (delegada, subdelegado, secretaria, tesorero y un vocal). Se ratificé el representante
del Consejo de Estudiantes en el Consejo de la Universidad.

En la misma sesién se eligié la representacion del estudiantado en las Comisiones de
Evaluacion de la Calidad y en las Comisiones de Garantia de la Calidad de los distintos

grados.
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6.4. Eleccién de los representantes del profesorado, del personal de administracion y
servicios y del estudiantado en las diferentes comisiones

En este curso 2023-2024 se han renovado la representacion del sector del estudiantado del
Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios y del Personal Docente e
Investigador de las comisiones de Garantia y de Evaluacién de la calidad. El proceso se inicié
en noviembre y finalizd6 en diciembre simultdneamente con las de las comisiones de
garantia.

El proceso fue difundido a través del correo electréonico y mediante publicacién en la web de
la Facultad. Como novedad con respecto a procesos anteriores y con el objetivo de facilitar
jornada electoral y evitar un nimero elevado de urnas el voto se realizd presencialmente en
la Secretaria.

6.5. Comisiones de evaluacion de la calidad

La representacion del Personal Docente e Investigador en las comisiones de Evaluacion de la
Calidad del Master Universitario y el Grado en Odontologia quedd desierta. En los grados de
Medicina y Nutricion Humana y Dietética se eligié un nuevo representante y no prorrogé
ninguno anterior por lo que en ambas solo queda un representante. En el grado de Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte se renueva la mitad y queda con dos representantes.

Se presentaron tantas candidaturas como puestos a cubrir por lo que no fue necesaria la
votacion.

Esta representacion continuara hasta el 2025. Odontologia lleva desde el curso 2019/20 sin
representacion

La representacion del estudiantado en las CEC de los Grados y del Master Universitario se
eligio de entre las delegaciones y subdelegaciones de curso en la sesién del plenario de
estudiantes (apartado 6.1.2.), quedando cubiertos todos los puestos en las comisiones de
Medicina y CCAFD. No se han cubierto todos los puestos en la Nutriciéon y Master. En
Odontologia solo se ha cubierto un puesto de los tres que forman la representacién
estudiantil.

Representantes del estudiantado en las Comisiones de Evaluacién de la Calidad.

Titulaciones 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2020 2021 2022 2023 2024
Grado en Medicina 3 3 3 2 3
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Grado en Odontologia 3 3 3 1 1

Grado en Nutricién Humana y 3 3 2 3 2
Dietética (NHD)

Grado en Ciencias de la 2 3 3 3 3
Actividad Fisica y del
Deporte (CCAFD)

Madster Universitario en 3 3 2 3 2
Evaluacién y Entrenamiento
Fisico para la Salud

Nota: el Programa conjunto en NHD y CCAFD no tiene Comisién propia.

6.6. Comisiones de garantia de la calidad

Con el mismo calendario y sistema de votacién que las elecciones de las comisiones de
evaluacidn se realizé el proceso electoral para renovar los representantes del PDI y PTGAS de
las comisiones de Garantia de Nutricion, CCAFD y Odontologia, quedando cubiertos los 4
puestos de PDI el de PTGAS en todas excepto el PDI de Odontologia que queda con un solo
representante. En esta titulacién no se han ocupado los puestos del profesorado desde el
2020.

Se presentaron tantas candidaturas como puestos a cubrir por lo que no fue necesario
realizar votacién, excepto en CCAFD donde se presentaron mds candidaturas.

En el caso de las Comisiones de Garantia de Medicina y Master Universitario es la Junta de
Facultad quien elige sus representantes. En el caso del Mdaster se eligieron las tres vacantes
del sector PDI, el cuarto puesto, la representacién del PTGAS y del estudiantado no habian
finalizado su mandato por lo que continlian este curso. En el caso de Medicina se procede a
la eleccidn de la representacion del estudiantado.

La representacion del estudiantado en las Comisiones de Garantia de CCAFD, Nutricion y
Odontologia se eligié de entre las delegaciones y subdelegaciones de curso en la sesidn del
plenario de estudiantes (apartado 6.1.2.), quedando cubiertos todos los puestos excepto en
Odontologia que solo se ha cubierto un puesto de los dos que forman la representacion
estudiantil.
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Representantes del estudiantado en las Comisiones de Garantia de la Calidad.

Titulaciones 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2020 2021 2022 2023 2024
Grado en Medicina 0 1 1 0 1
Grado en Odontologia 1 2 1 0 1
Grado en Nutricion Humana y 2 2 0 2 2

Dietética (NHD)

Grado en Ciencias de la 0 2 1 1 2
Actividad Fisica y del Deporte

(CCAFD)

Master Universitario en 2 2 2 2 2

Evaluacion y Entrenamiento
Fisico para la Salud

6.7. Elecciones de representantes en érganos colegiados de la universidad

En septiembre la UZ convocd elecciones para la renovacion de la representacién del sector
estudiantes y para cubrir los puestos vacantes del sector de profesorado asociado en virtud
de conciertos con instituciones sanitarias en el Claustro Universitario. De este sector no se
presentd ninguna candidatura por lo que en la facultad se organizd las elecciones del
estudiantado siguiendo las instrucciones de Secretaria General. Quedando cubiertos los dos
puestos que representa a la Facultad.

Asimismo, en febrero de 2024 se convocaron elecciones a Comision de Estudios de Grado,
Comision de Estudios de Postgrado y Comisién Técnica de Evaluacién.

En el Vicerrectorado se organizo la eleccion del sector del PDI.

En la Facultad se organizd la eleccidn del sector del estudiantado mediante la designacién de
las mesas electorales, diferenciadas por macrodreas, y el desarrollo de la jornada electoral.
Es importante destacar la minima participacion de la macrodrea de Ciencias de la Salud y
ninguna participacién de la macrodrea de Ciencias Sociales y Juridicas. La representacion del

estudiantado es por macroareas.

En el caso de Comision de estudios de Postgrado no hubo ninguna candidatura por lo no se
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organizaron elecciones.

6.8. Graduacion

El acto de graduacion del estudiantado que egresa de los Grados en Nutricién Humana y
Dietética, Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y Odontologia y del Master en
Evaluacion y Entrenamiento para la Salud se realizé el dia 1 de junio de 2024 en el Auditorio
del Palacio de Congresos de Huesca.
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7 INFORME ECONOMICO

El presente informe de ejecucidon del presupuesto del ejercicio 2023 recoge, de forma
resumida, la gestién de los derechos recaudados (ingresos) y las obligaciones reconocidas
(gastos) de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.

7.1.  Facultad de ciencias de la salud y del deporte up 125

7.1.1. Ingresos

Tipos

a) Ingresos genéricos. Corresponden a los ingresos generales, no ligados a un concepto de
gasto de forma especifica. Se gestionan centralizadamente por la Universidad de Zaragoza.

b) Ingresos finalistas. Corresponden a los ingresos ligados a la generacién de crédito y en
conceptos econdmicos concretos. Se requiere la efectiva recaudacion de los ingresos o el
reconocimiento del derecho debidamente documentado.

Ingresos genéricos-Precios publicos por matricula 510.758,05
Otros ingresos (! 1.436,90
Devoluciones ingresos? 707,00
Subvencién Catedra de Montafia 7.650,00

(1) Corresponden principalmente a las liquidaciones de ingresos por las recaudaciones de la tasa por remision de titulos a las
Subdelegaciones del Gobierno y el abono parcial de una factura del ejercicio 2022 del Il Congreso Internacional en Ciencias de la
Salud y del Deporte.

(2) Corresponden a las devoluciones por inscripciones del Ill Congreso Internacional en Ciencias de la Salud y del Deporte y del Curso
HEMS.

(3) Subvencion Céatedra de Montafia: 2.550,00€ Curso HEMS y 5.100,00€ Ill Congreso Internacional en Ciencias de la Salud y del
Deporte.

Crédito inicial. Incorporaciones y otras modificaciones.

La asignacién econdmica de la UZ a la Facultad para el ejercicio 2023 fue de 68.204,00 euros
de los cuales 37.613,00 euros corresponden a la partida de practicas externas.
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Evolucion de la asignacidn presupuestaria:

Asignacion UZ Ingresos Finalistas Total
2019 61.690,00€ 8.663,98 € 82.794,82€
2020 65.633,00€ 293,50€ 73.235,10€
2021 65.633,00€ 1.729,17€ 86.299,76€
2022 65.897,00€ 12.542,66€ 96.377,06€
2023 68.204,00€ 1.436,90€ 84.525,75€

La asignacién recibida en el ejercicio 2023 ascendid a 68.204,00€. Esta cantidad se
incrementd con los ingresos finalistas y otros ingresos puntuales: Programa Erasmus+,
aportacion Comision Universitaria para el Campus de Huesca, aportacion para las practicas
externas del Departamento de Fisiatria y Enfermeria, PIPOUZ Orientacion laboral y
académica desde la experiencia en la Facultad de CC. de la Salud y del Deporte, cargos
internos a Departamentos y transferencias de otras Unidades de Planificacién y se minoré
con las devoluciones de ingresos.

El resultado final de todos estos conceptos hace un total de 84.525,75€.

Transferencias para ayudas a distintas finalidades

Transferencias Presupuesto Ejecutado

Movilidad estudiantes Programa Erasmus 2022/23(1) 492,00 492,00
Comisidn Universitaria para el Campus de Huesca 479,99 479,99
Proyecto Innovacién docente PIPOUZ? 343,00 267,36
Proyectos Internalizacién 20233 949,60 959,42

(1) Esta aportacion se destina para la realizacion de diferentes actividades englobadas en el programa de
movilidad internacional: financiacion cursos idiomas, traducciones, adquisicion de material diddctico, etc. En
este curso se han sufragado los gastos de preparacion lingiiistica de una profesora y el resto en material

fungible.

(2) Proyecto Innovacion docente PIPOUZ 599 Orientacién laboral y académica desde la experiencia en la Facultad
de CC. de la Salud y del Deporte. El gasto se destiné a cinco inscripciones en las XVI Jornadas de Innovacion
Docente, impresion plotter y gastos de viaje a ponentes en Jornadas de orientacion laboral

(3) Se concedié esta ayuda para el disefio y gestion de una doble titulacion del mdster “Physical Education and
Sport Sciences-Specialization in Physical Exercise and Health”de la Escola Superior Educacao del Instituto
Politécnico de Beja (Portugal) y el Mdster Universitario en Evaluacion y Entrenamiento Fisico para la Salud de

la UZ.
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7.1.2. Gastos

A continuacion, se detallan los gastos mas significativos del ejercicio 2023:

Practicas externas

INGRESOS
Asignacion inicial Facultad 37.613,00
Asignacion Dpto. Fisiatria y Enfermeria 2.500,00
Total ingresos 40.113,00
GASTOS
Alquiler instalaciones Patronato 6.934,00
Alquiler instalacion nautica 3.250,00
Alquiler gimnasio 120,50
Estaciones esqui 6.796,01
Transporte 13.055,27
Seguro accidentes péliza global 835,05
Seguros parapente curso 23-24 (pasa a 2024) 0,00
Seguro zodiac y embarcaciones 713,97
Dietas y kilometraje 3.993,55
Alojamientos: albergue Castejon y camping Saravillo 1.790,00
Embarcaciones y zodiac: reparaciones, desinfeccion y gasolina 57,17
Mantenimiento: aceite bicicletas y botellas gas 71,39
Compra material: 39 chalecos de flotacién 1.583,33
Comisidn pago factura practica en Somport 1,50
Total gastos 39.201,74
Saldo 911,26
EQUIPAMIENTO INFORMATICO
Descripcion Ubicacion Importe
6 ordenadores HP PRODESK 400 5 Secretaria y 1 Decanato 3.820,00
5 monitores 20”HP 3 Secr'etarla, 1 Decanato y 1 Aula | 513,50
Pabellén
1 conmutador D Link Despacho 7 Pabelldn 34,73
1 punto de red (Cargo interno) Anexo Secretaria 350,00
TOTAL 4.718,23
Mobiliario
Descripcion Ubicacion Importe
Cristalera y vinilo Secretaria 2.806,72
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1 mesa y bloque rodante Secretaria 368,21
TOTAL 3.1474,93
EQUIPAMIENTO AUDIOVISUAL
Descripcion Ubicacion Importe
Ordenador Workstation editor video, 2 | Laboratorio  audiovisuales 3.527.92
monitores y licencia Adobe Creative Cloud pza. Universidad e
lvideo-proyector Aula 4 Odontologia 833,69
2 baterias camaras fotos SPO 169,00
Reparacién objetivo y micréfono Laboratorio audiovisuales 217,56
Bafles Seminario 2 Pabellén 209,81
Pie de micro y pinza 49,86
Grapadora cable 117,65
Adaptadores y selector HDMI 112,85
Material diverso (regletas, pilas, acumulador 355,06
etc)
TOTAL 5.593,40
Laboratorios biomédicos
Descripcion Ubicacion Importe
Revisidn ergoespirémetro Pabellén 1.812,58
Contrato botellas gases Pabellén 94,86
Revision tapiz rodante Pabelléon 544,50
L io Mi iologi
Frigorifico aboratom? icrobiologia 325 88
Odontologia
Filtros cabina flujo laminar Laboratorio Microbiologia 181,51
Cinta ergondmica y medidor grasa Despacho técnicos 77,44
Bascula Tanita Despacho técnicos 250,95
4 balanzas de laboratorio Lak?oratf)rlos pabellon 'y plaza 283,57
Universidad
8 mecheros Laboratorio Microbiologia 445,09
Otros gastos (pendrive, productos limpieza) 88,85
25 garrafas agua destilada 197,44
Reparaciones SAl: manta calefactoray
. o . 64,13
pipeta automatica (Cargo interno)
TOTAL 4.366,80
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Biblioteca
Otros gastos a destacar es la asignacion destinada a la Biblioteca de la Facultad que asciende
a 2.085,86€.

Cuadro resumen ejercicio

5
§ INGRESOS
§ CREDITO INICIAL 68.204,00
[(]
E REASIGNACIONES POSITIVAS:
% Cargos internos a departamentos 3.991,71
3 TRANSFERENCIAS:
g Movilidad estudiantes Programa Erasmus + 2021-22 492,00
é Dpto. Fisiatria Practicas externas 2.500,00
% Proyecto Innovacion docente PIPOUZ 599 267,36
§ Comisidn Universitaria para el Campus de Huesca 479,99
g Proyectos Internalizacién 2023 949,60
2 Total transferencias 4.688,95
= REMANENTE 2022 (de esta cantidad 7.650,00€ corresponden a la subvencion de la Catedra de
§ Montafia 2022) 7.911,19
'TE MAYORES INGRESOS:
E_ Liquidaciones ingresos por tasas administrativas 436,90
< DEVOLUCIONES INGRESOS:
% Inscripciones Il Congreso Internacional en CC. de la Salud y del Deporte 2022 387,00
E Inscripciones Curso HEMS 2022 320,00
é Total devoluciones ingresos 707,00
- TOTALINGRESOS  g4.525,75
:_E AJUSTE: Ingreso Subvencién de la Catedra de Montaiia 2022 en el capitulo 2 7.650,00
© TOTAL  93.175,75
3 GASTOS
a:.’_ ARRENDAMIENTO MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 11.771,83
% REPARACION Y CONSERVACION MAQUINARIA INSTALACIONES Y UTILLAJE 2.801,41
% MATERIAL DE OFICINA 3.866,76
2 SUMINISTROS 1.719,77
}% COMUNICACIONES 729,57
E GASTOS DE VEHICULOS 12.685,24
% PRIMAS DE SEGUROS 2.366,02
% GASTOS DIVERSOS:
§ GASTOS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO 12.698,13
E ATENCIONES PROTOCOLARIAS 188,77
~§ REPOSICION DE MOBILIARIO Y ENSERES 511,53
; EQUIPAMIENTO INFORMATICO 7.140,74
a
S
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REPOSICION DE MAQUINARIA Y UTILLAJE 1.334.64

PAGOS A PROFESIONALES 1.510,00
DIETAS 8.021,15
LIBROS Y REVISTAS 2.061,78
Total gastos bienes y servicios 69.407,34
REASIGNACIONES NEGATIVAS (Cargos internos) 3.960,11
Transferencias de crédito negativas 1.579,90

AJUSTE: Transferencia de crédito negativa para correccion de la modificacion de ingreso de la
subvencion Catedra 7.650,00€ incluida en remanente 2022 7.650,00
Ajuste IVA deducible 2.264,49

TOTAL GASTOS 84.861,84
SALDO EJERCICIO 2023 7.313,91

7.2.  Servicio de practicas odonmtoldgicas up 126

Evolucidn de la asignacidn presupuestaria:

Financiacion Mayores ingresos Total
afectada UZ
2019 180.000,00€ 33.434,68€ 213.434,68€
2020 182.800,00€ -71.969,92€ 112.030,08€
2021 175.000,00€ 48.991,94€ 223.991,94€
2022 188.000,00€ 38.406,00€ 226.406,00€
2023 175.000,00€ 93.002,75€ 268.002,75€

La financiacién afectada UZ para el ejercicio 2023 ascendid a 175.000.00€, que corresponde
a la prevision de ingresos realizada por el Servicio de Practicas Odontoldgicas. Esta cantidad
aumentd con los mayores ingresos (93.002,75€), que corresponden a la diferencia entre la
previsidn de ingresos (175.000,00€) y los derechos reconocidos netos (268.002,75€).

Hay que seiialar la incorporacion de un remanente de tesoreria del ejercicio 2022 del Master
de Periodoncia e Implantologia Oral de 80.917,28¢€.

El resultado final de todos estos conceptos hace un total de 348.920,03€.

7.2.1. Ingresos

Los ingresos del Servicio de Practicas Odontoldgicas son los obtenidos por la prestacidon de
servicios odontolégicos a pacientes como practicas obligatorias de los estudiantes del Grado
de Odontologia y de los estudiantes de los estudios propios Master de formacién

permanente en Periodoncia e Implantologia Oral y Master de formacidon permanente en
Endodoncia.
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7.2.2. Gastos

Los gastos mas destacables son los relacionados con el desarrollo de las practicas del Servicio
de Practicas Odontolodgicas: contratos de mantenimiento de los diversos equipos
odontoldgicos, suministro de material fungible, implantes y biomateriales odontoldgicos,

3 servicio de fabricacidon de material protésico odontoldgico y programa de gestién de clinicas
§ GESDEN.
S Cuadro resumen ejercicio
2
S
8
Q
_— INGRESOS
I ©
p— E PRESTACION DE SERVICIOS 275.007,75
— % DEVOLUCIONES DE INGRESOS 7005,00
— g TOTAL INGRESOS 268.002,75
— § INCORPORACION REMANENTE ejercicio 2022 Master de formacion 80.917,28
— = permanente en Periodoncia e Implantologia Oral
= c TOTAL 348.920,03
— 9
§ g GASTOS
=§ ; REPARACION Y CONSERVACION MAQUINARIA INSTALACIONES Y 23.088,16
N = UTILLAJE
—% e EQUIPOS PROCESOS INFORMACION (Contrato Infomed) 3.015,88
— <
—% S MATERIAL FUNGIBLE DE LABORATORIO 139.396,52
S g GASTOS DIVERSOS:
_g ; GASTOS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO 5.573,47
§ 8 PAGOS A PROFESIONALES 20.548,50
ﬁ E TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 52.927,00
=3 ¢ COMUNICACIONES 39,48
— cf_ Total gastos bienes y servicios 244.589,01
— % REASIGNACIONES NEGATIVAS
— g ADQUISICIONES SISTEMA DINAMICO GOBIERNO DE ARAGON. 124,71
— g MANTENIMIENTO SERVIDORES 265,12
— o
et K AJUSTE IVA DEDUCIBLE 8.397,16
£
— -Sg TOTAL GASTOS 253.376,00
p— % SALDO EJERCICIO 2023 95.544,03
=
3 REMANENTE NEGATIVO EJERCICIOS ANTERIORES -141.527,30
o
P SALDO DEFINITIVO -45.983,27
g
3
K
Q.
o
@)
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PROCEDIMIENTOS NEGOCIADOS SIN PUBLICIDAD

Importe
Concepto Empresa total (IVA Periodo
incluido
Mantenimiento  preventivo y | Kavo Dental, S.L. 40.015,06 | 3 de julio 2021 a 2 de julio
correctivo equipos Odontologia 2023
(Boxes)
CONTRATOS MENORES DE MANTENIMIENTO
Importe
Concepto Empresa total (IVA Periodo
incluido
Mantenimiento preventivo vy | Kavo Dental Iberia, 13.794,00 | septiembre 2023/abril
correctivo equipos odontologia S.L. 2024

ACUERDOS MARCO y PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO ABREVIADO

Importe
Concepto Lotes total (IVA | Empresa
incluido
i‘;t/elg}zdgzsfe €120/10/20223 10.931,00 | Inibsa Dental, S.L.U.,
Suministro de material fungible.
ACUERDO MARCO (Expte. _:L,,Zt% 92, ;(;azsje el 1/10/2022 a 71.973,00 | Desplayte S.L.
000016-2022) / 3/ a9
Lote 3, desde el 20/10/2022 a .
19/10/2024 239.129,00 | Proclinic S.A.
Suministro biomaterial
odontolégico. ACUERDO MARCO Desde el 12/01/2023 al 11/01/2025 29.370,00 | INIBSA DENTAL, S.L.U.
(expte. 00140-2022)
iSntir;;nr:i:;o de gw;;tre‘iljlégicii del 17/04/2021 al 16/04/2023 64.999,00
D ly Si Iberi AU
expte.118-2020) 12 prorroga: del 17/04/2023 al 29.986.9 entsply Sirona Iberia, 5.A.U
16/04/2024 ’ ’
Lote 1, desde el 19/01/2022 a Laboratorio Elvira Lépez
18/01/2024 82.277,68 Bandrés
Servicio de fabricacién de
material protésico odontoldgico. Lote 2, desde el 12/01/2022 a 53.867 70 Laboratorio Juan Manuel
ACUERDO MARCO (Expte. 00133- | 11/01/2024 U Cuevas
2021)
Lote 3, desde el 12/01/2022 a Laboratorio Juan Manuel
11/01/2024 210.460,62 Cuevas
Mantenimient tualizacion Primera prérroga anual, desde el 318336
antenimiento, actualizaclony | 55 /10/2022 a 21/10/2023. '
asistencia técnica software clinica. - - Infomed Software, S.L
PASA Primera prérroga anual, desde el 323111
22/10/2023 a 21/10/2024 ’
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Mantenimiento preventivo y
correctivo de varios equipos de
Odontologia. PASA

Lote 1 Primera prérroga anual, desde

Instrumentacién y

el 02/12/2022 a 01/12/2023 3.531,38 Componentes, S.A.
Lote 1 Segunda prérroga anual, 3584 36 Instrumentacién y
desde el 02/12/2023 a 01/12/204 ! Componentes, S.A.
Lote 2 Primera prérroga anual, desde 1.429,08 | Sertecu Water, S.L

el 3/12/2022 a 2/12/2023

Lote 2 Segunda prdérroga anual,

desde el 3/12/2023 a 2/12/2024 1.450,52 | . Sertecu Water, S.L

Lote 3 Primera prérroga anual, desde

e12/12/2022 a 1/12/2023 6.693,76 | Ibersurgical, S.L.

Lote 3 Segunda prérroga anual,

desde el 2/12/2023 a 1/12/2024 6.794,17 | lIbersurgical, S.L.

7.3. Master propio en medicina de urgencia y rescate de montana up 447

7.3.1. Ingresos

El Mdaster Propio en Medicina de Urgencia y Rescate en Montaia se financia con las
inscripciones de los estudiantes y con las ayudas de organismos publicos mediante los
convenios correspondientes.

En 2021 se firma el Convenio de Colaboraciéon entre la Universidad de Zaragoza, la
Diputacién Provincial de Huesca y el Ayuntamiento de Huesca para la creacién de la “Catedra
de Montafa de la Universidad de Zaragoza”.

Para el ejercicio 2022 la aportacién asignada para el apoyo del primer afio de la cuarta
edicidon del Master en Medicina de Urgencia y Rescate en Montaiia fue de 10.000,00€. Esta
cantidad se incrementé finalmente a 10.180,70€ y se incorporé al ejercicio 2023.

Para el ejercicio 2023 la aportacién asignada para el apoyo del segundo afio de la cuarta
edicion del Master fue de 7.500,00€ pendiente de incorporar tras su justificacion en 2024.

Los derechos de inscripcidon se establecen por el Consejo Social y tienen la condicién de
precios publicos por servicios académicos universitarios.

- Diploma de Especializacién en Medicina de Urgencia en Montafia: 3.750,00€
- Master Propio en Medicina de Urgencia y Rescate en Montafia: 3.950,00€
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Los créditos generados por todos los ingresos del estudio propio sélo seran disponibles si se
ha producido el reconocimiento de los derechos que los financien y estardn directamente
afectos a la financiacion de los gastos del curso que los haya generado, una vez descontado
el porcentaje que compense a la Universidad por los gastos de utilizacion de infraestructura
basica.

Cuadro resumen ejercicio

INGRESOS
TASAS ACADEMICAS () 53.789,10
INCORPORACION DE CREDITO (remanente 2022) 26.332,64
SUBVENCION CATEDRA 2022 10.180,70

TOTAL DE INGRESOS | 90.302,44

1Tasas académicas correspondientes a las matriculas del segundo curso de la cuarta edicion del Master (curso 2022-
12023) (descontado el canon UZ).

GASTOS

MATERIAL DEPORTIVO (material escalada) 1.702,37
PRIMAS DE SEGUROS 69,10

GASTOS DIVERSOS:
GASTOS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO 8,25
PAGOS A PROFESIONALES 32.670,00
FEDERACION ARAGONESA DE MONTARNISMO 5.333,39
ARRENDAMIENTO MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE ( Patronato M. Deportes) 212,25
DIETAS 2.595,10
Suma | 42.590,46

TRANSFERENCIAS:
PAGOS A PERSONAL U.Z. 5.5095,08
TOTAL DE GASTOS | 47.685,54
SALDO DEFINITIVO | 42.616,90

7.4. Diploma de especializacion en medicina de urgencia y montaiia up 870

El 31 de mayo de 2023, el Consejo de Gobierno aprueba el Reglamento de Ensefanzas
Propias de la Universidad de Zaragoza. A partir de este momento el Master Propio en
Medicina de Urgencia y Rescate en Montafia que se impartia en el centro y con una duracién
de dos cursos académicos, se desdobla en dos estudios: Master de Formacion Permanente
en Medicina de Urgencia y Rescate en Montafa y Diploma de Especializacion en Medicina de
Urgencia en Montafa con una duracion de un curso académico cada uno de los estudios.
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7.4.1. Ingresos

Los derechos de inscripcidén se establecen por el Consejo Social y tienen la condicidn de
precios publicos por servicios académicos universitarios.

- Diploma de Especializacién en Medicina de Urgencia en Montafia: 4.800,00€
Cuadro resumen ejercicio
INGRESOS
TASAS ACADEMICAS (1 42.328,20
TOTAL DE INGRESOS | 42.328,20

1Tasas académicas correspondientes a las matriculas de curso académico 2023-2024 (descontado el canon UZ).

GASTOS

GASTOS DIVERSOS:

GASTOS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO

20,30

TOTAL DE GASTOS

20,30

SALDO DEFINITIVO | 42.307,90
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8 BIBLIOTECA

Para este apartado, existe una memoria completa y especifica. Ver anexo 2 en pagina 89.
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ANEXO 1: Plan de orientacion universitaria de la Universidad de Zaragoza (POU)

En caso de consulta del Plan de Orientacién Universitaria acceder al siguiente enlace;

https://drive.google.com/file/d/1nN2ptN3tSRPwowy8NWhGPDMTV09GG3Hd/view?usp=share link
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Anexo 2: BIBLIOTECA

MEMORIA-INFORME BIBLIOTECA
FACULTAD DE CC. SALUD Y DEL DEPORTE

2023

Mides de laros

Mies de Moros
O LS Manos

e L ]
L Q-

e S

Begoiia Vicén Amigot

Directora Biblioteca
Enero 2024
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INTRODUCCION

Este documento refleja la actividad de nuestra biblioteca a lo largo del
afio 2023.

Esta Biblioteca apoya los ODS. Dentro de nuestro portal de la
Biblioteca y la Sociedad, se ha dedicado un apartado donde se recopila
documentacion y el compromiso de la Universidad de Zaragoza y de la BUZ
con los ODS. La Biblioteca de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
(BFCSD) ha llevado a cabo, junto con la Facultad de Ciencias de la Salud y
del Deporte durante el afio 2023, numerosas acciones y buenas practicas

para la difusidon de los ODS.

Sefalar que, en estos momentos, la BUZ sigue inmersa en el IV Plan

Estratégico (2021-2024) y en el cumplimiento de su lema: “Transformar la

informaciéon en conocimiento”, que fomenta a través de cuatro lineas

estratégicas la creatividad, la cooperacidon y la innovacién en la UZ y en la

sociedad en general.

laedb258ae8c3fa0a302c7672c98d9da
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Mientras tanto nuestro centro sigue trabajando en la implantacion de

un Sistema de Gestion Interna de Calidad. La biblioteca, como parte
fundamental del centro, colabora en la elaboracién de informes y en todas las

acciones que se consideren necesarias.
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I- Organizacion y funcionamiento

Cada dos afios, la BUZ realiza una encuesta de satisfaccién al PDI de
la Universidad de Zaragoza enmarcada en su Sistema de Gestion de la
Calidad.

Tras la revision de la encuesta de este afio, se ha llevado a cabo un
Grupo Focal, ya que ayuda a precisar algunas de las puntuaciones de los
blogues y a obtener la retroalimentacion necesaria para responder con
eficacia a las necesidades de los usuarios. Dicho Focus Group se llevé a cabo
en la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion el dia 23 de noviembre.

En cuanto a las reuniones y actividades de las diferentes comisiones

pasamos a detallar el siguiente calendario con lo mas destacado:

Comision Técnica

La documentacion de todas las sesiones esta disponible en el espacio

creado para la Comision Técnica en Alfresco! y en la Intranet de la BUZ.

Destacamos las fechas en las que se celebraron las sesiones y los asuntos

mas importantes tratados en cada una de ellas:

I
25 22 29 26 8 31 28 27 25 28
— de de de de de De de de de de
Enero Febrero marzo abril Mayo Mayo Junio Septiembre Octubre Noviembre

laedb258ae8c3fa0a302c7672c98d9da
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- 25 de enero, reunién por Google Meet. Asistente: Begofia Vicén.
Temas principales a tratar: revision y propuestas del IV Plan

estratégico BUZ y el proceso para las tesis y donaciones en la BUZ.

- 22 de febrero, reunion por Google Meet. Asistente: Begofia Vicén.
Temas principales a tratar: Plan de formacion BUZ 2023; objetivos
locales: revision 2022 y propuestas 2023 y reorganizacién de la
BUZ.

1 Alfresco se puso en funcionamiento en el mes de mayo 2016, sustituyendo al programa BSWC
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- 29 de marzo, reunion por Google Meet. Asistente: Begofia Vicén.
Temas principales a tratar: el Plan de sucesiones y gestion del
talento y asuntos varios.

- 26 de abril, reunién por Google Meet. Asistente: Begofia Vicén.
Temas principales a tratar: revision de la carta de servicios de la
BUZ, formacion del personal y ODS en la BUZ.

- 8 de mayo, reunion por Google Meet. Asistente: Begoiia Vicén.
Temas principales a tratar: informe sobre ciencia abierta y nuevo
reglamento y organizacion de la BUZ.

- 31 de mayo, reunién por Google Meet. Asistente: Begona Vicén.
Temas principales a tratar: estadisticas de Rebiun, formacion del
personal, vaciado de documentos en Dialnet y otros asuntos.

- 28 de junio, reunion presencial. Temas principales a tratar:

resultados de las sesiones en los centros sobre valores de la BUZ,

laedb258ae8c3fa0a302c7672c98d9da
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procedimiento plan de relevo generacional y plan de acogida y

procedimiento para reclamacion de préstamos no devueltos.

- 27 de septiembre, reunién por Google Meet. Asistente: Begoia

Vicén. Temas principales a tratar: modificacion del reglamento,

informe sobre la encuesta realizada al PDI, ODS del mes y la

participacion en Dialnet libros.

- 25 de octubre, reuniéon por Google Meet. Asistente: Begofia Vicén.

Temas principales a tratar: cultura organizacional de la BUZ y temas
sobre la estrategia BUZ y EFQM.
- 23 de noviembre, reuniéon por Google Meet. Asistente: Begofa

Vicén. Temas principales a tratar: ciencia abierta, encuesta de

clima, procedimiento de acogida y Jornadas de Buenas Practicas.
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Reuniones Personal de la biblioteca

26 23 de 31 3de 1de 3 2 de 26 de 30 de

de Febrer de May juni de @ octubr | octubr | noviembr
Ener o Marz o o juli e e e

o o o

En estos meses y hasta final de afio hemos continuado con nuestro calendario
de reuniones y asi se han celebrado nueve reuniones de personal de la
biblioteca?. Las actas, pueden consultarse en la Intranet de la Biblioteca.

Accesible solo para el personal de la BUZ.

Otras Actividades del personal:

Antes de pasar a la lista detallada de actividades, queremos sefialar y
destacar en este apartado, el trabajo de colaboracién de todo el personal de
la biblioteca.

La Biblioteca de la FCSD colabord con el resto de bibliotecas de la UZ

en la:

e Olimpiada solidaria, que se llevo a cabo desde el dia 24 de febrero
al 24 de marzo. Por cada hora de estudio, se contribuye con 1 euro
destinado a la ayuda del proyecto “Ayuda humanitaria en zonas
afectadas por el conflicto de Ucrania”. Este proyecto ha beneficiado a

29.720 personas.

e Feria del Libro que tuvo lugar del 26 de mayo al 4 de junio en la Plaza
Luis Lopez Allué. Las Bibliotecas del Campus de Huesca colaboramos
en la organizacion y con la asistencia del personal en la caseta de
Prensas Universitarias de Zaragoza. En nuestro caso asistié Elisabeth
Celis. Este afio, las actividades realizadas por la Biblioteca Universitaria
de Zaragoza, estuvieron orientadas a la difusion de los Objetivos de

Desarrollo Sostenible.

2 Reuniones con convocatoria y acta
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Il. Recursos

Instalaciones y equipamiento

En cuanto a las instalaciones, el aforo de la biblioteca cuenta con 57

puestos de lectura y 6 puestos en la sala de trabajo en grupo.

Datos generales de la biblioteca

Instalaciones

Puntos de servicio: 1

Superficie total: (metros cuadrados): 286 m

Puestos de lectura: 57

Estanterias (metros lineales): 624 (disponibles en la Facultad)
- 440,32 totales (zona de la biblioteca)?
- ocupados: 311,76
- libres: 138,8

Libre acceso: 0

laedb258ae8c3fa0a302c7672c98d9da
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Depositos y Sala de Trabajo (metros cuadrados: 50,63)

e 1 depésito (Fondos bibliograficos)

e 1 Sala de trabajo* : 6 puestos de trabajo

3 Mediciones realizadas para la valoracion de la coleccién prioritaria dentro del Plan de Desastres
4
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Ordenadores y terminales de la plantilla: 4

»)» E

Ordenadores y terminales de uso publico: 3

Ordenadores para préstamo: 11 portatiles (7 de uso exclusivo para los
estudiantes y 4 para aquellas personas de la Facultad que lo quieran

utilizar)

Lectores y reproductores diversos (escaner, video, etc.): 3 lectores
de codigos y 1 escaner

Impresoras: 1 (uso interno)

Personal
Plantilla
Personal 2022
e Directora Biblioteca: Begona Vicén Amigot
e Auxiliar Biblioteca: Noelia Cisneros Moran
e Auxiliar Biblioteca: José Antonio Vidal Garcia
e Auxiliar administrativo: Elisabeth de Celis Gonzalez

El directorio completo del personal de la biblioteca puede consultarse en:

http://biblioteca.unizar.es/conocenos/directorio-buz
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Formacion
En cuanto a la formacion del personal, se ha participado en los siguientes

cursos, algunos de ellos especificos de Biblioteca, organizados a través del

programa de formacion personal de Recursos Humanos:

- Curso “Iniciacion a Scopus” (16 de octubre), Online de 1 hora de
duracién. Realizado por Begofia Vicén Amigot.

- El papel de la biblioteca ante el huevo paradigma de la ciencia
abierta (noviembre), Online de 9 horas de duraciéon. Realizado por
Noelia Cisneros, José Antonio Vidal y Begofia Vicén.

- Curso “Las ultimas novedades de Web of Science y Journal Citation
Reports” (13 de diciembre), Online de 1 hora de duracion.
Realizado por Begofia Vicén Amigot.

- Curso "“Consejos para los expertos de Web of Science y Journal

Citation Reports” (14 de diciembre), Online de 1 hora de duracion.

Realizado por Begofia Vicén Amigot.

Colecciones

A fecha 31 de diciembre la Biblioteca dispone de un total de 12.053 titulos.

Nuestro fondo se incrementa no sélo con las adquisiciones sino con las

laedb258ae8c3fa0a302c7672c98d9da
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donaciones que se han recibido.

Todas las obras ingresadas en la Biblioteca son sometidas al
correspondiente proceso técnico (registro, catalogacion y clasificacion) y
tratamiento fisico (revisado, tejuelado, sellado, etc.) con el fin de ponerlas a

disposicién de los usuarios de la manera mas rapida y eficaz posible.

Libros, folletos...

Aio Titulos Compra Titulos Donacion Total
2018 43 359 402
2019 64 459 523
2020 48 197 245
2021 44 215 259
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49

46

70
70

119
116

Total | E F

A Ma |J Jul A

136 35 |16

10 (7 13 |3

Publicaciones Periodicas

Afo Titulos Compra Titulos Donacion Muertas
2018 10 42 58

2019 10 45 58

2020 10 45 58

2021 10 45 68

2022 10 25 74

2023 10 26 75
Presupuesto

El presupuesto con el que cuenta la biblioteca tiene como objetivo

fundamental completar

titulaciones.

Presupuesto fondos bibliograficos

las bibliografias recomendadas de todas las

Aino Presupuesto Centro Total
Presupuestario

2018 2.012,36 2.012,36
2019 2.683,15 2.683,15
2020 992,98 992,98
2021 2.136,54 2.136,54
2022 2.722,85 2.722,85
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2023 2.000 2.086,67

Adquisicion Bibliografia Recomendada

Con respecto al presupuesto asignado, nuestro objetivo principal a lo largo
de los afios es continuar completando |la bibliografia recomendada. El siguiente
cuadro muestra el nimero total de asignaturas con Bibliografia Recomendada en
la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte de Huesca:

N° ASIGNATURAS | N° ASIGNATURAS CON BB
CON BB PENDIENTE

REVISADAS

49 114

Por otro lado, en esta memoria no se reflejan los gastos correspondientes
a la adquisicién de publicaciones periddicas y bases de datos, este tipo de
materiales se adquiere de forma centralizada y se gestiona desde el Servicio de

Suscripciones.

Buenas Practicas y ODS

La Biblioteca de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte de
Huesca considera las buenas practicas como un elemento clave de la innovacién
y la mejora continua de sus actividades y servicios. En este sentido, contribuye
con la realizacion de cinco proyectos de mejora del servicio. Dichos servicios,
son adaptaciones de buenas practicas que se llevan a cabo en otras bibliotecas
de centro de la Universidad de Zaragoza. La Biblioteca sigue con la difusién
mensual (fisica y a través de la Web) de un libro asociado a un ODS, contintia
proporcionando pelotas de fitball para cuidar la postura de los usuarios y del
personal de la biblioteca, sigue difundiendo la informacion a través de carteles
con codigos QR apoyados en vasos reciclados y una vez al mes nos
desplazamos con novedades y obras interesantes al Centro de Odontologia y al
Pabellén de deportes para poder prestar estos libros a los alumnos in situ.

Aprovechamos para animarlos a saber donde esta la biblioteca y a que utilicen
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las bases de datos especializadas en sus disciplinas. Siguiendo el modelo de la
biblioteca Carlos III, cada mes, cada una de las bibliotecas de la UZ se centra
en un ODS vy publica en la web la bibliografia existente en el catdlogo y la
disponible en nuestro repositorio referida al ODS correspondiente.
Paralelamente, cada biblioteca realiza una exposicidon de los materiales que

tenemos relacionados con ese ODS mensual.

lll. Usuarios y servicios

Usuarios

La Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte de Huesca (FCSD) a dia
de hoy imparte las siguientes titulaciones: Grado en Medicina, Grado en
Odontologia, Grado en Nutricion Humana y Dietética, Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, un Programa Conjunto en Nutricion Humana y
Dietética y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, Master Oficial en
Evaluacion y Entrenamiento Fisico para la Salud, Master Propio en Periodoncia e
Implantologia Oral, Master Propio en Endodoncia, Master Propio en Medicina de
Urgencia y Rescate en Montafia, Experto universitario en Nutricion y Alimentacién

del nifio vegetariano y vegano y los Programas de Doctorado.

Usuarios Potenciales®

2018 2019 2020 2021 2022 2023
1.033 1.040 1.086 1.026 1.037 990

Consulta y préstamo
Horario de atencién al publico de lunes a viernes, de 8:15 a 21:15; lunes

a viernes (periodo no lectivo), de 8:15 a 13:30.
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e E

Dias de apertura

e Dias de apertura

2018 2019 2020 2021 2022 2023
228 229 200 228 228 227

El centro pone a disposicion de los alumnos una sala de estudio para los
alumnos fuera de los locales de la biblioteca. Este espacio, actualmente, no se ha
acondicionado por medidas de seguridad.

El nimero de visitas a la biblioteca de la Facultad desde el afio 2018

es el siguiente:

2018 2019 2020 2021 2022 2023
12.625 15.137 6.147 9.071 14.727 19.630

El uso del servicio de préstamo a domicilio ha dejado de ser una de las
actividades principales realizadas en las bibliotecas. El nimero total de préstamos

a domicilio ha sido:

2018 2019 2020 2021 2022 2023
2.485 1964 1.244 860 904 958

En cifras globales el préstamo de obras se ha mantenido en los dos ultimos

anos.

Otros datos servicio Préstamo 2018-2023:
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2020 1.244 221 5

2021 860 204 97
2022 904 620 202
2023 958 525 154

Servicio de Obtencion de Documentos

Nuestro servicio de obtencién de documentos esta centralizado desde el
30 de septiembre de 2010, es decir, formamos parte del grupo de bibliotecas de

las BUZ que funcionan de forma centralizada.

Biblioteca Proveedora
- Originales: 1
- Copias: 2
——— Biblioteca Solicitante
— - Originales: 0
— - Copias: 1

Formacion de usuarios
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Los cursos que se han impartido, como en afios anteriores, han sido

realizados gracias a la colaboracion del profesorado de las diferentes titulaciones.

Desde estas lineas y para que asi conste en todas nuestras memorias
anuales queremos agradecer la colaboracion de los profesores: Alfonso Sarria,

por parte de la titulacion de Nutriciéon, el profesor Javier Callau para las

titulaciones de Medicina y Odontologia y la profesora Sonia Asun, para la

titulacion de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Jornadas de bienvenida a los alumnos

Las jornadas de bienvenida del curso 2022-23 se celebraron el dia 4
de septiembre. La biblioteca acudié a las jornadas y prepard un video de
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bienvenida, con la informacion mas destacada sobre cuales son los servicios

principales de la biblioteca.

Curso en competencias digitales basicas en la
elaboracion de trabajos académicos

Los alumnos de primero de grado de la UZ realizan una actividad

formativa para trabajar las competencias transversales a través de la

plataforma de docencia/aprendizaje Moodle del ADD. En este curso los

alumnos de las cuatro titulaciones que se imparten han realizado el curso

durante los meses de noviembre a marzo. Con respecto a la titulaciéon de

Enfermeria, el seguimiento lo lleva la bibliotecaria de la Facultad de CC. Salud

de Zaragoza, Isabel Gomez.
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