Facultad de
Ciencias de la Salud
y del Deporte - Huesca

CRONOGRAMA MEJORA CONTINUA CALIDAD CURSO ACADEMICO X

Procedimientos (X-1)

pagina web del centro.
El Equipo de Direccion y Coordinador/a de la CCF :

Analizan la evolucién de los indicadores y actualizan el
Catélogo de indicadores si asi lo consideran.

Informe Anual de
Evaluacion de la
Calidad (IEC) (X-1)

Plan Anual de
Innovacién y Mejora
(PAIM)

(para realizar en el
curso X, X+1..)

PAIM unificado
referente a todas la
titulaciones que se
imparten en la
Facultad (para
realizar en el curso X,

Informe de Revision
del SGIC (X)

Informe de Gestién X
y Programa de

Procedimientos: Q212 PRE002

i ado con ias en Calidad / ACM: Informa
fechas de inicio y fin del plazo para la elaboracién y aprobacicon.
CEC: Elabora y Aprueba version Provisional.

Coordinador/a: cumplimenta versién Provisional.
* Presidente/a de CGC y Decano/a: Posibilidad presentar

alegaciones versién Provisional (max. 7 dias habiles).

CEC: Valora y aprueba las alegaciones y aportaciones que se
consideren oportunas.
* Coordinador/a: Incorpora las alegaciones al IEC y genera la
version definitiva.

Procedimientos: Q214 PREOO2 \

Vicerrectorado con competencias en Calidad / ACM: Informa

fechas de inicio y fin del plazo para la elaboracién y aprobacion .

Coordinador/a: Elabora Borrador.

CGC: Revisa y aprueba versidn Provisional.

*  Presidente/a CGC: Revisa, modifica, en su caso, y cierra versién
Provisional.

Decano/a, Coordinador/a, Experto/a CIFICE : Posibilidad presentar

alegaciones version Provisional (méx. 7 dias habiles) CGC: Valora

posibles alegaciones.

*  Presidente/a CGC: incorpora alegaciones y cierra versién
definitiva.

CEC: Realiza el seguimiento PAIM afio anterior. j

Procedimiento: Q214 PRE002
ACM: envia a la Facultad un
fichero unificado con las
acciones propuestas en los
PAIMs de todas las titulaciones
oficiales que se imparten en el
centro.

Procedimiento:  PRE002
El Coordinador/a CCF: convoca a CCF, CECy CGC
de todas las titulaciones para analizar el grado de
cumplimiento de los objetivos de los PAIMs,

do en cuenta los IECs y la repercusion en
el Informe de gestion y Programa de Actuacion.

/Procedlmiento: PRE004

CCF : Analiza del grado de cumplimiento de los diferentes
criterios del Programa PACE-ACPUA y elaboracién Informe de
Revisién SGIC.

CCF: Aprueba el Informe de Revisién SGIC que se incluird en el
Informe de Gestion del SGIC.

Gocedimiento: PRE003
Decano/a, junto al Equipo Decanal FCCSD: Evaltan y analizan los objetivos y
resultados obtenidos del curso anterior.

Decano/a, Equipo Decanal y CCF: Elaboran el borrador del informe gestién y programa
de Actuacion y se envia a la Junta de Facultad para posibles alegaciones.

Junta de Facultad: Aprueba.

Decano/a: Firma del informe.

N

Coordinador/a Calidad: Responsable de su publicacion en la pagina web de la Facultad.

Universi - Octubre Noviembre-Enero Febrero Marzo-Abril Mayo Junio Julio Agosto
Procedimiento: PRAOO4
a: de la gestion de cada
s . indicador: Cumplimentan la Ficha de seguimiento.
a ini i Elabora el
indicadores documento Resultado de Indicadores y se publica en

Decanato Facultad: envia
Informe a ACPUA

Decanato Facultad: envia
copia a ACM e informa del
envio realizado a ACPUA.

ACM Area de Calidad y Mejora

CCF Comisién de Calidad de la Facultad

CEC Comision de Evaluacién de la Calidad

CGC Comision de Garantia de la Calidad de cada
titulacion

X-1 Curso anterior

X Curso actual
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